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INFORME PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO 2021 PRIMER TRIMESTRE

Desde el proceso de Talento Humano se desarrollaron a través de cada uno de sus componentes
procesos y actividades tendientes al fortalecimiento institucional de la entidad.

De acuerdo con esto, se describen a continuacion los logros, avances, retrasos Yy dificultades que se
presentaron durante el periodo y que fueron factores de relevantes en la gestion.

CAPACITACION Y BIENESTAR

LOGROS Y AVANCES

Capacitacion

- Ejecucién del 40% del presupuesto asignado para capacitacion, correspondiente al desarrollo
de encuentros bajo la modalidad virtual.

- Se han desarrollado actividades de capacitacion en modalidad virtual, en las que se han
tenido en cuenta estrategias dinAmicas que motiven la participacion de los participantes.

- Se ha contado con la moderacién de profesionales en psicologia, administracién de
empresas, disefio de modas; para abordar los temas asignados y que tienen como objetivo el
fortalecimiento y desarrollo de los colaboradores del IDPYBA.

- La participacion en promedio de los colaboradores en el instituto, correspondiente a cada una
de las capacitaciones programadas ha sido de 23 personas.

Bienestar

- Ejecucién del 37% del presupuesto asignado para Bienestar y fortalecimiento institucional,
correspondiente al desarrollo de encuentros bajo la modalidad virtual.

- Se han desarrollado actividades en las que ademas de tener en cuenta a los colaboradores
del Instituto, también se ha logrado incluir a su nucleo familiar, propendiendo por el equilibrio
personal, laboral y familiar.

RETRASOS Y DIFICULTADES

- Reprogramacion de varias de las actividades planeadas.

- Cambios en algunas de las actividades, debido a la poca acogida y participacién por parte de
los colaboradores.

- No existe una socializacién de las actividades por parte del area de comunicaciones
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DECORACION DEL HOGAR CON MATERIAL RECICLABLE
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jAprendamos juntos en familia!
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Registro fotografico

Dirigido al personal de la
Subdireccion de Atencion a la Fauna
y la Oficina Asesora de Planeacion

TALLER
librio personal y familiar
practicas dtiles de cara al nuevo
contexto que vivimos como sociedad
‘Conexion por Microsoft Teams

Lunes 25 de mx\

10:00a.m. - 1200 m. | \
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! T g )ooo'u*\
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Link de grabacion
https://idpyba-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/d olarte animalesbog gov co/EVKrIxC288BLn3XZg9JUIVgBYyiGcaP Verftwi
TZ GyClg

MANEJO DEL DUELO
Listado de asistencia
https://idpyba-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/d _olarte _animalesbog gov co/ESUQKvL8s0Z0n8JdcgjQsOYBOUILCzZWOQX
ZGS0X34000Bfw?e=aAi5ZX
Link de grabacion
https://idpyba-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/d _olarte _animalesbog gov co/EaZ0R4k1Mn5Go8gaDhMkV1YBa3BPF7pGIF

xDpgkLfIMbWg
Registro fotografico
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Bienestar - febrero

Aromaterapia en familia
Lista de asistencia
https://idpyba-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/d olarte animalesbog gov co/EZyKbaVTFg5Ajd62eszdi9EBveVaT
s _|6VRntwz4sJWxQ?e=QHcUVn

Taller decoracion con material reciclable
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ijAprendamos juntos en familia!

DECORACION CON
MATERIAL RECICLABLE
Viernes 12 de febrero
5:00 p.m. a 7:00 p.m.
'MATERIALES:

Camiseta color oscuro para reutilizar
"

Link de grabacion
https://idpyba-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/d _olarte _animalesbog gov _co/EcCAGc KMRbJItZcEVL4sCNYBNN
PXRgHCYUiD1XemzXMpbw?e=AHqlKb

Taller equilibrio personal y familiar

Lista de asistencia
https://idpyba-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/d olarte animalesbog gov co/EdXvH4flk-
ICNnTIGMge3C50Bk5MXpZiAKVip6F9kYFg hg?e=UK6cGo

Bienestar - marzo

Cumpleafios

Vivian Vanessa Villegas

Subdireccién de Atencién a la Fauna

28 DE MARZO

Capacitacion - enero

Capacitacion Gestion del Cambio
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Capacitacion

Gestion del Cambio

Una oportunidad de aprendizaje y
construccion frente a los procesos de
cambio personal y de contexto

27 de enero
9:00 a.m. - 11:00 a.m.

IDPYBA: }

jConéctate por Microsoft Teams!

ghongt, R
B | ol | socoTn

Link de grabacién

https://idpyba-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/d olarte animalesbog gov co/ESvv9-
3WK3hDpPtX0Z 76bgBCuMtAGbcFI8AzZ7DIO2XNRg?e=7HYI5¢c

lista de asistencia

https://idpyba-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/d olarte animalesbog gov co/EYm-
LuUsivNHom3gC37PSkwBax0O9t49T5Am1UQLa4VC0Ow?e=uimsFX

Capacitacion sistema financiero a cargo de Planeaciéon (Apoyo TH)
Link de grabacién
https://idpyba-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/w _guerrero_animalesbog gov _co/ESbRKoMG6XZCviUiARftAOOBT
Bb79StU-r-YSXB7D7c9eA?e=BMKdOK
Lista de asistencia
https://idpyba-
my.sharepoint.com/:w:/g/personal/d _olarte animalesbog gov co/EcnJNkCSe5dOnKFLPFaoNKOBKko
EGIXeYv131zs1iOjlm2g?e=EQS4uc

Capacitacion gestion derechos de peticion a través de Az Digital y Bogota Te escucha — Atencion al
ciudadano (Apoyo TH

Participa en la capacitacion;
GESTION DE DERECHOS DE PETICION
—— ATRAVES DE ==
AZ DIGITALY BOGOTA TE ESCUCHA

18 de enero
900 am. - 1030 3.m

Conewan 3 raves de
Micresalt Teams
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Lista de asistencia
https://idpyba-
my.sharepoint.com/:w:/g/personal/d olarte animalesbog gov co/EQMrfCjzuzBDpFwuvmWUPOEBGI
MM7W_8ZgvFZKRkX65kzA?e=P8iyro

Link de grabacion
https://web.microsoftstream.com/video/8d59f68a-94ac-4f2d-af6e-631db929ef32

Capacitacion - febrero

Capacitacion orientacion a resultados
Lista de asistencia
https://idpyba-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/d _olarte_animalesbog gov co/ETpv7/D wP65JukBTcY|Dm
JCB3A7G50wOp bagol TFYOEA?e=KAVVTuU

Supervision de contratos y presentacion de informes

Lista de Asistencia

https://idpyba-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/d olarte _animalesbog gov co/EfvlinXiYW39Mgiwwoc-
tYFABBURZQ2vm9jFnw-1WVAYZtg?e=At0ldQ

Capacitacién - marzo

Sinergia de equipos en ambientes virtuales

Lista de asistencia

https://idpyba-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/d olarte _animalesbog gov co/Ed9WpkjTBuhLvbrmVEdf PoBP5 QOc4RW5au

yxiDXdFtcMA?e=JzD3UN

-z
Grabacion
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https://idpyba-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/d olarte _animalesbog gov co/EQ1gC4J8YIFEn2kXAj1DWNIBbaxQOkDKkjX1
PVNrfz5320A%e=allZ8b

Gestion del cambio

CAPACITACION GESTION
DELCAMBIO

2/ D& MARZO.

10:00 a.m,

Lista de asistencia
https://idpyba-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/d_olarte _animalesbog gov co/EdQod0sgtOxKmoxsrHVOI
L8BYpaxz1ZMInNSUOHLpWwWVYNQ?e=Debu3Y

Grabacion
https://idpyba-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/d olarte _animalesbog gov co/ET84eGy9DTpFm1T7pyGM
XIBeqrJkFKzudZypAKHig3pJO

evidencia fotografica

°

A s grabacién se ha iniciado. £
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ESTANDARES MINIMOS

Los estandares minimos de acuerdo a la resolucion 0312 de 2019 son definidos como el conjunto de normas,
requisitos y procedimientos de obligatorio cumplimiento de los empleadores y contratantes, mediante los cuales
se establecen, verifican y controlan las condiciones bésicas de capacidad para el funcionamiento, ejercicio y
desarrollo de actividades en el Sistema de Gestién de SST.

PLAN ANUAL SST

El Plan Anual de Trabajo abarca todo el Sistema de Gestion de la Seguridad y la Salud en el Trabajo
del Institutito Distrital de Proteccién y Bienestar Animal, en concordancia con la normatividad legal
vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, se aplica a los documentos, procesos y
personal independiente de su vinculacion en cada una de las sedes del Instituto.

LOGROS Y AVANCES

Estandares Minimos

- Teniendo en cuenta que es un proceso consagrado de los ciclos PHVA se da a continuacion
las acciones realizadas en el primer trimestre del afio en curso, con el fin de dar cumplimiento
a los estandares minimos del Instituto y que de acuerdo a la Autoevaluacion que se realizd
ante el Ministerio de Trabajo de acuerdo con la Circular 071 de 2020, el porcentaje de
implementacién del SG-SST obtenido por el Instituto en la autoevaluacién fue del 93% lo que
indica que el SG-SST. Se esta consolidando y sigue un proceso de mejora continda
permaneciendo en una valoracion ACEPTABLE. Sin embargo, se continua con el plan de
mejoramiento y revision, realizando las actividades concernientes para el mantenimiento de
la implementacion que se evalu6 en un 93%.

- Se realiz6 la Publicacion de la politica publica se socializo a los lideres de la Unidad de
cuidado animal. Avanzando en una de la recomendacion realizada en la auditoria del afio
2020 realizado por control interno.

- Se entrega informacion de SG- SST con el fin de realizar la induccién y reinduccion dando
cuenta al indicador 1.12 Realizar actividades de induccion y reinduccion, las cuales deben
estar incluidas en el programa de capacitacion, dirigidas a todos los trabajadores,
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independientemente de su forma de vinculacion y/o contratacion, de manera previa al inicio
de sus labores, en aspectos generales y especificos de las actividades o funciones a realizar
gue incluya entre otros, la identificacion de peligros y control de los riesgos en su trabajo y la
prevencién de accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

Plan Anual

- Se avanza en el objetivo referente fomentar una cultura de prevencién, proteccion y

autocuidado al realizar 3 capacitaciones concerniente a: Generalidades de la Seguridad y
Salud en el trabajo, uso de elementos de Proteccion, Politica de seguridad y salud en el
Trabajo y Medidas para mitigar la expansion de COVID por medio del autocuidado

- Se genera herramienta por medio del cual, los servidores y colaboradores pueden informar

la identificacién de los riegos y peligros en su puesto de trabajo, con el fin de nutrir la
informacion para la elaboracién, actualizacién y valoracién de la matriz de riesgos del
Instituto.

- Serealizaron 20 exdmenes periédicos 1 de ingreso y 1 de retiro a los servidores del Instituto,

dando cuenta de al avance de diagndstico de condiciones salud del Instituto, que se
realizara por parte del proveedor contratado para los examenes médicos ocupacionales.

EJECUCION DE ACTIVIDADES PRIMER TRIMESTRE 2021

2.1 CICLO PLANEAR

Este ciclo tiene como objeto revisar los recursos financieros, técnicos humanos, capacitacion,
objetivos, conservacion de la documentacion y de otra indole requeridos para coordinar, desarrollar
y gestionar el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo-SG-SST.

1.

De conformidad con el numeral 1.12 Realizar actividades de induccion y reinduccién, las cuales
deben estar incluidas en el programa de capacitacion, dirigidas a todos los trabajadores,
independientemente de su forma de vinculacién y/o contratacion, de manera previa al inicio de
sus labores, en aspectos generales y especificos de las actividades o funciones a realizar que
incluya entre otros, la identificacion de peligros y control de los riesgos en su trabajo y la
prevencion de accidentes de trabajo y enfermedades laborales. Se entrega informacién de SG-
SST con el fin de realizar la induccién y reinduccion

En conformidad con el numeral 1.1.6 Conformar y garantizar el funcionamiento del Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - COPASST. Se realiz6 acta inicial de constitucion
del COPASST para revision y aprobacion del Comité.

De conformidad con el numeral 2.1.1 Politica del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-SST firmada, fechada y comunicada. Se actualizo la politica se publicé por medio
de la Pagina del instituto por medio del link
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http://www.proteccionanimalbogota.gov.co/transparencia/planeacion/planes/politica-seguridad-
y-salud-trabajo-idpyba. Asimismo, se realiz6 capacitacion con objetivo de dar a conocer a
colaboradores de la sede UCA la politica de SG SST.

4. De conformidad con el numeral 2.4.1 en el item “Plan Anual de Trabajo” con el criterio “Disefar
y definir un plan anual de trabajo para el cumplimiento del Sistema de Gestion de SST, el cual
identifica los objetivos, metas, responsabilidades, recursos, cronograma de actividades, firmado
por el empleador y el responsable del Sistema de Gestion de SST”, Se actualizoy el plan 2021
suministrado por la Subdireccion de Corporativa, involucrando los items : Estrategia,
indicadores y metas, recursos responsables y cronograma para ser publicado y firmado en el
mes de abril.

5. De conformidad con el numeral 2.5.1 en el item “Archivo y retencion documental del Sistema
de Gestion de SST” con el criterio “Contar con un sistema de archivo y retencion documental,
para los registros y documentos que soportan el Sistema de Gestion de SST”, Se organizan las
carpetas digitales del proceso de SG-SST, pues no se cuenta con carpetas fisicas que soportan
el SG-SST.

2.2 CICLO HACER.

Este ciclo tiene como objeto revisar las condiciones de salud en el trabajo, registro, reporte e investigacion de las
enfermedades laborales, los incidentes y accidentes del trabajo, Identificacion de peligros, evaluacion y valoracion
de los riesgos, medidas de prevencién y control para intervenir los peligros-riesgos

1. De conformidad con el numeral 3.1.4 Realizacion de las evaluaciones médicas ocupacionales.

2. De conformidad con el numeral 4.1.1 en el item “Metodologia para identificacién de peligros,
evaluacion y valoracion de riesgos” con el criterio “, con el criterio “Definir y aplicar una
metodologia para la identificacién de peligros y evaluacion y valoracion de los riesgos de origen
fisico, ergonémico o biomecanico, biol6gico, quimico, de seguridad, publico, psicosocial, entre
otros, con alcance sobre todos los procesos, actividades rutinarias y no rutinarias, maquinaria
y equipos en todos los centros de trabajo y respecto de todos los trabajadores
independientemente de su forma de vinculaciéon y/o contratacion”, Se realiza visita a la UCA
donde se da informacion de los riegos y peligros asi como la aplicacion de herramienta para la
identificacion de peligros la cual se crea para emplear de forma virtual.

De igual forma se observé la matriz de peligros y la valoracion del riesgo, donde encuentra
identificados los riesgos de los procesos administrativos, se inicia con la aplicacion de esta
herramienta para su implementacion.

Adicionalmente, al realizar la inspeccion en las instalaciones de la UCA
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3. De conformidad con el numeral item 4.2.2 asociada al “Aplicacion de medidas de prevencion y
control por parte de los trabajadores” con el criterio “aplicacién por parte de los trabajadores de
las medidas de prevencion y control de los peligros/riesgos (fisicos, ergonémicos, bioldgicos,
guimicos, de seguridad, publicos, psicosociales, entre otros)”, Se realiza circula y se socializa
en el listado general del Instituto.

4. De conformidad con el numeral item 4.2.4 asociada al “Inspecciones a instalaciones,
magquinaria o0 equipos” con el criterio “Realizar las visitas de inspeccion sistematica a las
instalaciones, maquinaria o0 equipos, incluidos los relacionados con la prevencion y atencion de
emergencias; con la participacion del COPASST”, se realiza inspeccion de botiquines de la
sede administrativa y de la UCA con el fin de realizar la solicitud de los elementos faltantes o
en mal estado asi mismo, se actualizo el formato de inspeccién de los extintores y el formato
de inspeccion de botiquines y camillas y se envia al apoyo administrativo en la UCA para su
conocimiento.

ANEXOS FOTOGRAFICOS
CRONOGRAMA PLAN ANUAL DE TRABAJO EN SST 2021

Fernando Aguirre <f.aguirre@animaleshog.gov.co>
Vie 15/01/2021 2:31 PM
Para: David Arturo Jaimes Martinez <d.jaimes@animalesbog.gov.co>

CC: Martha Patricia Zuica Monzén <m.zuica@animalesbog.gov.co>; Diana Marcela Olarte <d.olarte@animalesbog.gov.co>;
Ivan Malaver <i.malaver@animalesbog.gov.co>

il 1 archivos adjuntos (87 KB)
8.1 PLAN DE TRABAJO ANUAL SG-S5T 2021 15012021.xlsx;

David
Buena tarde

Le envio el cronograma del Plan Anual de Trabajo en SST, cualquier inquietud con gusto sera atendida

Fernando Aguirre Panche

Contratista — Subdireccion de Gestion Corporativa
Talento Humano

Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal
Carrera 10 #26-51, Torre Sur, Piso 8

Residencias Tequendama

Bogota, D.C. -Caodigo Postal: 110311

Fuente propia: correo Plan Anual para revision Enero
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RV: REPORTE AUTOEVALUACION DE ESTANDARES MINIMOS SG - SST

Fernando Aguirre <f.aguirre@animalesbog.gov.co>
Jue 24/12/2020 11:38 AM

Para: Jimmy Alejandro Escobar Castro <j.escobar@animalesbog.gov.co>

CC: Ivan Malaver <talentohumano@animalesbog.gov.co>; Martha Patricia Zuica Monzén <m.zuica@animalesbog.gov.co>;
Diana Marcela Olarte <d.clarte@animalesbog.gov.co>; Angélica Maria Lopez Mora <alopez@animalesbog.gov.co>; Erika De la
Rue <e.delarue@animalesbog.gov.co>

Buen dia

Le envio el reporte de autoevaluacidn de estandares minimos del SG-SST, del Instituto de conformada
con la circular 071 de 30 de noviembre de 2020, del Ministerio de trabajo en el afio 2020, se obtuvo un
resultado de 93.9 % de implementacion.

Cordial saludo.

Fernando Aguirre Panche

Contratista — Subdireccion de Gestion Corporativa
L Talento Humano

ok : Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal
e | \ Carrera 10 #26-51, Torre Sur, Piso 8

Racidenrias Tamandama

Fuente propia: correo reporte Autoevaluacion. Enero
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De la Repubiza de Colombila esdetodos

‘thwm El empleo Mintrabajo

REPORTE AUTOEVALUACION DE
ESTANDARES MINIMOS SG - SST

Total de puntos §

(-

Los empleadores y/o contratantes obligados a reportar la autoevaluacion de estandares
minimos son TODOS, con excepcidn del servicio doméstico (Articulo 2 Resolucidn 312 de
2019)

La informacion diligenciada en el presente formulario se hace bajo la gravedad de
Juramento y hace parte de la autoevaluacion en cumplimiento de |a iImplementacion del
sistema de gestion de segunidad y salud en el trabajo de la empresa.

NOTA: Debe disponer de aproximadamente 60 minutos para diligenciar este reporte
obligatorio. (Total preguntas: 108)

Fuente propia: correo reporte Autoevaluacion Estandares. Enero
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SEGUIMIENTO Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - COPASST 2020

Fermando Aguirre <faguirre@animalesbog.gov.co>
Wie 29/01,/2021 11:26 AM

Para: Erika De la Rue <edelarse@animaleshog.gov.cos; Johana Morales < morales@animalesbog gov.cos=; limmy Mejandro
Escobar Castro <j.escobar@animalesboggov.cos; Ingrid Eizabeth Torres Rodriguez <itomes@animabeshog.gov.co>
CC: Wan Malsver <imalaver@animalesbog gov.co s

' 1 archivas adjuntos (355 KB)
Resolucion constitucidn COPASST lirmada.pdf:

Buen dia

Integrantes del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - COPASST 2020, realizando
seguimiento al Comité, por parte del Talento Humano del Instituto y teniendo en cuenta la Resolucion
2013 de 1936 "Por la cual se reglomenta la orgonizocion y funcionamiento de los Comités de Medicing,
Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de trabajo”, ahora llamado Comité Paritario de Seguridad y
Salud en el Trabajo - COPASST.

De igual manera, el Comite Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - COPASST, se conformo en el
Instituto mediante Resoluddn No. 173 de 10 de diciembre 2020

Por lo anterior, el COPASST debe reunirse y cumplir las siguientes funciones:

REUMIOMES.

ARTICULD 72; El Comité de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial se reunird por lo menos una vez al
mes en el local de la empresa y durante el horario de trabajo.

PARAGRAFD: En caso de accidente grave o riesgo inminente, el Comité se reunird con cardcter
extraordinario y con la presenda del responsable del drea donde ocurrio el accidente o se determing el
riesgo, dentro de los cinco dias siguientes a la ocurrencia del hecho.

ARTICULD 8% El qudrum para sesionar el Comité estard constituido por la mitad mas uno de sus
miembros. Pasados los primeros treinta (30) minutos de ka hora senalada para empezar la reunion del
Comité sesionara con los miembros presentes y sus decisiones tendran plena validez.

ARTICULD 92: El empleador designara anualmente al Presidente del Comité de los representantes que &l
designa y el Comité en pleno elegird al Secretario de entre la totalidad de sus miembros.

ARTICULD 10: El Comité de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial es un organismo de promocion y
vigilandia de las normas y reglamentos de salud ccupaconal dentro de la empresa y no se ocupara por
lo tamto de tramitar asumtos referentes a la relacion contractual laboral propiamente dicha, los
problemas de personal, discplinarios o sindicales; ellos s ventilan en otros organismaos y estan sujetos a

Fuente propia: Seguimiento Copass. Enero
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Fuente propia: Foto Visita técnica con el fin de realizar inspeccion de puntos y reconocimiento de los
espacios, para iniciar levantamiento de matriz de riesgos. Febrero

HI Apicscuess KB VeuTube I Gmad MRV [Tickett006T

() Pigioa princpal de.. M Reciticos (1253) -

B Evaluacion_Resolucion_0312_del 2019 x IR c I o m o
Archivo Eonar ver Insertar Formalo Datos  Hermamientas Ayuda Rima modificacion hace 53 minyios
e @ PN - & % g 00 1E8e Calibi - 2 - BI&A @ = F-b-%- o@A@E V-5 ~ B
GS8
8 ¢ o E ¥ o H

Conlar con un sislema de archivo y relencion Constatar la exislencia de un sistema de archivo y [ -l o -[ -] 0 lelarh

Rendicdn de cuentas  |Realizar anualmente la Rendicion de Cuentas del  [Solicitar los registros documentales que evidencien la | ) ) T

[Mainz egal ————— |Detnr amanz lepal que contempl las nomas—[solctarlamatizlegal | 2 | -] |
. [Mecanesmos do ——|Dsponer de mecensmos efcaces para roctr y —|Constatar a exsioncia do mecansmosofcacesde | | o | | o0 |
[iSenbicaniny _—|Establecer un procedmento para a denticaciny _|Veriicar a oxsienca de un procegmenioparala — | -] o -1 | o0 |
[Evaluacion y seleccion|Establecer s aspectos de SST que poa tener en solctar f Gocumento que senal os cienos relaconados | -1 01— — 0

Gestion del cambio Disponer de un procedimento para evakuar el Salicilar & docurnents que contenga &l procadimianto | -l o -[ - Ineses

Fuente propia: Foto formato evaluacion inicia Resolucion 0312. Febrero

Fuente propia: Foto Inspeccién sede UCA. Marzo

Fuente propia: Foto Capacitacion Politica SG- SST. Marzo
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Carpetas o Mesa de Servicios IDPYBA [Ticket#006872] Solicitud divulgacién documento Viv@a

= Bandeja de entr. Buenas tardes,

viar ¢

eo electrénico

Borradores 1 £l enlace propuesto para a publicacion es: Politicas y lineamientos sectoriales e institucionales.
. Resultados
B Elementos enviad. . Mil gracias y bendiciones
i Elementos elim Todos los resultados Cordialmente,

Correo no deseado
B  Archive
0 Notas

comunicad

DIANA

Historial de conv.

IVAN

Buenas tardes,

Remito documento de la POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO y solicito d
Listado Maestro de documentos del Instituto y a la pagina web, con el fin de informar a los
la directriz y objetivos de esta politica

manera cordial, sea implementac
rvidores, colaboradores y demas interesados

en el

NDARE...docx A @ info

[N
H P Escribe aquf para buscar

Fuente propia: solicitud divulgacion Marzo
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LTI &
= ﬁi[ Eliminar era &
~  Favoritos ) Elementos enviados * SOCIALIZACION: CIRCULAR Medidas control y prevencion de accidentes b2~
Adriana Faola Acevedo Segura
= Bandeja de entr... 3 listado general Mié 22 1
. > Socializacion: Generalidade...  Mig 10/03 Para: listado general
EEIES i Cordial salude a nuestros funcionarios y ..
20211E0000444 (1).pdf

: EolcEs . listado general =] i

R P . » SOCIAUZACION: CIRCULA...  Mié1

Agregar favorito .

s Cordial saludo, En el marco de las medid... Cordial Saludo,
21 20211€0000441... Me permito remitir imient igilanci | limiento, la circul fi teal
v Carpetas = p para su conocimiento y vigilancia en el cumplimiento, la circular referente a las
medidas de control y prevencion teniendo en cuenta las indicaciones del Decreto 1072 de 2015, en
P 7 el anélisis de pertinencia que atiende al factor de eliminacién de los riesgos de accidentalidad.
& Bandeja de entr... 3 O listado general X L
> SOCIALIZACION: CIRCULA...  Mié 10/03
Cordial Saludo, Me permito remitir para Agradecemos su atencidn y difusién en las dreas pertinentes de cumplimiento.
& Borradores 5 o8 SLLI2(E para ..
2 20211E0000444 ..

B Elementos enviad... Cordialmente

Adriana Pacla Acevedo Segur...
» SOLICITUD DE PIEZA
Buenas tardes Yohanna, Mil gracias por t...

Elementos elimin... Adriana Acevedo Segura

S Correo no deseado
; 8 sac
P I

Contratista — Subdireccién de Gestién Corporativa
Talento Humano
Instituto Distrital de Proteccidn y Bienestar Animal

Fuente propia: Circular Medidas control y prevencién de accidentes. Marzo

= [ Eliminar = 51 Mover a
~  Favoritos (© Elementos enviados * Socializacién: Generalidades de Seguridad y Salud en el Trabajo
(o] Bandeja de entr... 3 Adriana Paola Acevedo Segura
() 'ietado general ° Cordial saludo a nuestras funcionarios y colaboradores, De manera atenta me permito compar. Mié 10/03/2021 10:55

> Socializacion: Generalidade... Mié 1

Elementos envia... Cordial salude a nuestros funcionarios y ...

Danes = Adriana Paola Acevedo Segura
# 5
orradores - listado general 0 Mig 55

> SOCIALIZACION: CIRCULA...  Mié 3 Para: listade general
Cordial salude, En el marco de las medid...

Agregar favorito
Cordial saludo a nuestros funcionarios y colaboradores,

E0000441..,
~  Carpetas De manera atenta me permito compartir invitacion para sccializar generalidades del Sistema de Gestién

y Seguridad en el Trabajo, informacion que permitira continuar con la estrategia de prevencion y

= Bandeja de entr... 3 listado general b < promocion de riesgos en el Instituto.
> SOCIALIZACION: CIRCULA...  Mig 10/03

7 s oS 15 Cordial Saludo, Me permito remitir para ... Agradecemos su difusion y participacion.
£l 20211E0000444 ... .

= Elementos enviad... =

Cordialmente,
Adriana Paola Acevedo Segur.. < |

> SOLCITUD DE PIEZA Mar 09/03 Adriana Acevedo Segura
Buenas tardes Yohanna, Mil gracias por t...

Elementos elimin...

® Correo no deseado

£ B2 SOCIA

Contratista — Subdireccion de Gestién Corperativa
Talento Humano
Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar Animal

IZACIO...

Fuente propia: Invitacion a Capacitacién Generalidades de Seguridad y Salud en el trabajo Marzo

Fuente propia: Listado examenes médicos. Marzo
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Excel MCH GRAL-F-39-0 INSPECCION DE BOT... /2 Editary responder L Descargar & Guardar en OneDrive Ocultar correo electrénico 7 X
Archivo Inicio Insertar Dibujo Disefio de pagina Formulas v Q B o 3 o
v e - INSPECCION BOTIQUIN UCA Biv
Dellz V] N &y Av - | = 88 Ev|[cenera Jl v v O
b Adriana Pacla Acevedo S PR
- B egura - > 2
Mar 23/03/2021 12:22
A g < D Para: Juzn Camilo...y 1 usuarios mas

1 ELEMENTOS QUE DEBE CONTENER EL BOTIQUIN TIPO C ki 3 e (RS e AT EaaL

2 ELEMENTOS UNIDADES CANTIDAD | i ek i v

2 |GASAS LIMPIAS PAQUETE Paquete X 100 2
el GAS:SAS ESTERILES PAQUETE - Paquete por 3 20 Hola, te envio el formato mencionado

5 |APOSITO 6 COMPRESAS NO ESTERILES Unidad 8

5 |[ESPARADRAPOQ DE TELAROLLO 4" Unidad 4 Mil gracias por tu apoyo.

7 BA.IALENG'UAS Paquete por 20 4
5 |VENDA ELASTICA 2 X 5 YARDAS Unidad 4 Cordialmente.

o |VENDA ELASTICA 3 X 5 YARDAS Unidad 4 '
10 |VENDA ELASTICA 5 X 5 YARDAS Unidad 4 ,
11 \VENDA DE ALGODON 3 X 5 YARDAS Unidad 4 |
12 |[VENDA DE ALGODON 5 X 5 YARDAS Unidad 4
13 |CLORHEXIDINA © YODOPOVIDONA (JABGN QUIRURGICO) Galén 2 -

4 »
< = botiquinycamillas  BOTIQUINTIPOA  BOTIQUINTIPOB  BOTIQUIN TIPO C
Estadisticas del libro de trabajo v Enviar comentarios a Microsoft — 100% +

Fuente propia: Formato de Inspeccidn Botiquines UCA y sede Administrativa Marzo

IDENTIFICACION DE PELIGROS

El siguiente cuestionario tiene como fin identificar los peligros y riesgos potenciales, a los que pueden estar

expuestos en el desarrollo de las actividades en el Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Amimal - IDPYBA.

Para su diligenciamiento, tenga en cuenta los siguientes criterios de valoracién: (C) Critico; (A) Alto; (M) Medio;
(B) Bajo

* Obligatorio

1.Nombre Completo *

Escriba su respuesta

2. Proceso al que pertenece *
Fuente propia: Link aplicado para identificacion de riesgos . Marzo
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=NJjgRbP3o0kqg6IX6u5Bumuwhj8KLtaBBvSavy5PC
P RUNEtLRDBWOVEYWko1VFINNVJESVM3WUIWRy4u
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PLAN DE PREVISION

Proceso de seleccion Empleos de Carrera Administrativa.

A la fecha hacemos parte de la Convocatoria Distrito 4 - CNSC que es el concurso abierto de
meritos para proveer definitivamente los empleos vacantes pertenecientes al Sistema General
de Carrera Administrativa.

Proceso de seleccién de Empleos de Carrera Administrativa en Provisionalidad.

Se procedio a realizar el estudio de hojas de vida de posibles candidatos, una vez surtido el
proceso de verificacion de hojas de vida, se efectud la revision de requisitos minimos del cargo,
y se procedio a la realizacidon de la entrevista y/o pruebas de aptitudes, sobre el resultado de
cumplimiento de requisitos por parte de los candidatos. Los candidatos seleccionados fueron
nombrados en provisionalidad mediante acto administrativo.

Asistencial Profesional Técnico

Entidad / Tipo y nimero Total vacantes
de acto adtivo. ACUERDO en concurso
DEJUNTA / CONSEJO 004 Provistos Provisionales Encargos Sin proveer Provistos Provisionales Encargos Sin proveer Provistos Provisionales Encargos Sin proveer DISTRITO 4

Instituto Distrital de
Proteccion y Bienestar
Animal - IDPYBA

Tk ¢ Avance en la
vacante Denominacién GR CANT . .
e provision definitiva
definitiva
PROFESIONAL
1 DEFINITIVA Profesional ESPECIALIZADO 222 03 1 I(E:'\(IJZSCC))SE'IS'SRDIIAE
CONTRATACION Y CID
) PROFESIONAL EN PROCESO DE
2 | DEFINITIVA Profesional ESPECIALIZADOGTH | %% | O3 1 CONVOCATORIA
PROFESIONAL
3 | DEFINITIVA Profesional ESPECIALIZADO 222 | 03 1 S
FINANCIERA
PROFESIONAL
) ESPECIALIZADO EN PROCESO DE
4 DEFINITIVA Profesional ATENCION A LA FAUNA 222 03 1 CONVOCATORIA
DOMESTICA
PROFESIONAL
. ESPECIALIZADO EN PROCESO DE
5 DEFINITIVA Profesional ATENCION A LA FAUNA 222 03 1 CONVOCATORIA
SILVESTRE
PROFESIONAL
6 DEFINITIVA Profesional ESPECIALIZADO 222 03 1 E:%ZSC?SE?(C))RDIIAE
INVESTIGACION
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e dl Avance en la
vacante Denominacién . .
rovision definitiv
definitiva OISO B
PROFESIONAL
7 | DEFINITIVA Profesional ESPECIALIZADO 222 | 03 1 i’éﬁ@ggﬁ?&?g
CAPACITACION
PROFESIONAL
8 | DEFINITIVA Profesional ESPECIALIZADO 222 | 03 1 ENOE\F;&C:E?gR?AE
PLANEACION
PROFESIONAL
9 | DEFINITIVA Profesional UNIVERSITARIO- 219 | 02 1 [E FIROICIES0) bI=
: CONVOCATORIA
JURIDICA
PROFESIONAL
10 | DEFINITIVA Profesional UNIVERSITARIO- 219 | 02 1 ENOESSS/E%R?/E
COMUNICACIONES
PROFESIONAL
11 | DEFINITIVA Profesional UNIVERSITARIO- 219 | 02 1 iggﬁggﬁ?&?g
REGISTRO Y CONTROL
PROFESIONAL
12 | DEFINITIVA Profesional UNIVERSITARIO- 219 | 02 1 '(E:Nogsgging?AE
ADOPCION
PROFESIONAL
. UNIVERSITARIO EN PROCESO DE
13 DEFINITIVA Profesional SISTEMAS DE 219 02 1 CONVOCATORIA
INFORMACION
PROFESIONAL
_ UNIVERSITARIO- EN PROCESO DE
14 DEFINITIVA Profesional PARTICIPACION 219 02 1 CONVOCATORIA
CIUDADANA
PROFESIONAL
15 | DEFINITIVA Profesional UNIVERSITARIO 219 | 02 1 'é'\o'ﬁsggﬁg@f
VIGILANCIA Y CONTROL
PROFESIONAL
16 | DEFINITIVA Profesional UNIVERSITARIO 219 | 02 1 E’éggggﬁfgﬁi
FINANCIERA
PROFESIONAL
17 | DEFINITIVA Profesional UNIVERSITARIO 219 | o1 1 E%E\F}ggifggﬁ
CONTRACTUAL
PROFESIONAL
18 | DEFINITIVA Profesional UNIVERSITARIO 219 | o1 1 ECNO,'\DISSEE_?SR?E
ATENCION A LA FAUNA
PROFESIONAL
19 | DEFINITIVA Profesional UNIVERSITARIO 219 | o1 1 E“O'E\F;SSE%R?E
CAPACITACION
— - 5 EN PROCESO DE
20 | DEFINITIVA Técnico TECNICO NOMINA 367 | o1 1 O AT ORI
— TECNICO EN PROCESO DE
21 DEFINITIVA Técnico CONTARBILIDAD 367 01 1 CONVOCATORIA
- ; EN PROCESO DE
22 | DEFINITIVA Técnico TECNICO DOCUMENTAL | 367 | o1 1 R OCRrORIA
TECNICO
23 | DEFINITIVA Técnico ADMINISTRACION 367 | o1 1 I(E:'\OIZ\R/SSE'?SRDIE
BIENES Y SERVICIOS
— TECNICO EN PROCESO DE
24 | DEFINITIVA Técnico COMUNICACIONES 867 | o 1 CONVOCATORIA
— SECRETARIO EN PROCESO DE
25 DEFINITIVA Asistencial EJECUTIVO 425 01 1 CONVOCATORIA
— AUXILIAR EN PROCESO DE
26 DEFINITIVA Asistencial ADMINISTRATIVO 407 01 1 CONVOCATORIA
— AUXILIAR EN PROCESO DE
27 DEFINITIVA Asistencial ADMINISTRATIVO 407 01 1 CONVOCATORIA
— AUXILIAR EN PROCESO DE
28 | DEFINITIVA Asistencial Y nvraaig SRR 407 | 01 1 OO AT ORI
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