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1. Introduccion

Teniendo en cuenta la alta tasa de accidentes de transito y su impacto en el ambito
humano, econdmico y social en el mundo, el Plan Distrital de Seguridad Vial 2017
- 2026: "tiene como finalidad el cuidado de la vida, conocimiento de los factores de
riesgo, el respeto de las normas y las medidas institucionales, incluyen informar y
formar a la ciudadania en seguridad vial y movilidad, de los controles para la
seguridad vial, para fortalecer el control a comportamientos y factores de riesgo y
ofrecer condiciones mas seguras en las vias, previniendo accidentes de transito y
siniestros viales”, se hace necesario establecer y difundir buenas practicas de

conduccion.

En concordancia con lo anterior, en el articulo 12 de la Ley 1503 de 2011 “Por la
cual se promueve la formacion de habitos, comportamiento y conductas seguras en
la via y se dictan otras disposiciones”, ordena a toda entidad, organizacion o
empresa del sector publico o privado que para cumplir sus fines misionales o en el
desarrollo de sus actividades posea, fabrique, ensamble, comercialice, contrate, o
administre flotas de vehiculos automotores o no automotores superiores a diez (10)
unidades, o contrate o administre personal de conductores, contribuir al objeto de la
citada ley. Para tal efecto, debera disefiar el Plan Estratégico de Seguridad Vial que

sera revisado cada dos (2) afios para ser ajustado en lo que se requiera.

El érticu[o 1 del Decreto 1252 de 2021, por el cual se modifica el literal a) del articulo
2.3.2.1 del Titulo 2 de la Parte 3 del Libro 2 del Decreto 1079 de 2015, define el Plan
Estratégico de Seguridad Vial como una “Herramienta de gestion que contiene las
acciones, mecanismos, estrategias y medidas de planificacion, implementacion,
seguimiento y mejora que deben adoptar las diferentes entidades, organizaciones
0 empresas del sector publico o privado de conformidad con el articulo 110 del

Decreto Ley 2106 de 2019, encaminadas a generar habitos, comportamientos vy



conductas seguras en las vias para prevenir riesgos, reducir |la accidentalidad vial y

disminuir sus efectos nocivos”.

El Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal (IDPYBA), es la primera
entidad publica del Distrito Capital al servicio de los animales y la ciudadania, por
lo anterior y para dar cumplimento a los objetivos para los cuales fue creado,
cumple con la legislacién vigente en materia de transito y transporte ,como lo son:
el Codigo Nacional de Transito Terrestre, la Resolucidén 40595 de 2022, emitida por
el Ministerio de Transporte, la Ley 1503 de 2011, el Decreto 2831 de 2011 y demas

normas que le apliquen.

En virtud de lo anterior, el IDPYBA implementara el Plan Estratégico de Seguridad
Vial (PESV), para la vigencia 2024, brindando los recursos, fisicos humanos. y
tecnolégicos que sean necesarios, para el cumplimiento de este y la mejora

continua.



2. Objetivos

Contribuir en la generacion de conductas y comportamientos seguros mediante la
implementacion de estrategias, lineamientos y acciones con el fin de prevenir la
ocurrencia de accidentes y siniestros de transito y minimizar los riesgos asociados
a la seguridad vial cuidando la integridad fisica, mental y social de los servidores,
confratistas y colaboradores del IDPYBA,; definiendo los mecanismos de evaluacién
y seguimiento para cumplir con {a normatividad legal vigente.

e Garantizar el desarrollo y seguimiento del PESV del IDPYBA y de todas las

acciones contenidas en este.

+ Desarrollar acciones de capacitacidon y actividades en seguridad vial que
desarrollen competencias y concientizacién en los integrantes del Instituto en
materia de uso de la via publica y sus desplazamientos en medios

motorizados o no motorizados.

+ Ejecutar las actividades pertinentes para verificar el alistamiento diario,
preventivo, correctivo y condiciones de seguridad activa y pasiva de los
vehiculos del IDPYBA, asi como aquellos que se contraten, administren o se

pongan al servicio de la entidad.



3. Normatividad

El Plan Estratégico de Seguridad Vial del Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar

Animal, tendra en cuenta la siguiente normativa vigente:

* Ley 769 de 2002
"Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Transito Terrestre y se dictan otras

disposiciones”

o ley 1383 de 2010
“Por la cual se reforma la Ley 769 de 2002-Cédigo Nacional de Transito, y se dictan

otras disposiciones”

e Ley 1503 de 2011
“Por la cual se promueve la formacién de habitos, comportamientos y conductas

seguras en la via y se dictan otras disposiciones”

e Ley 1562 de 2012
“Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras

disposiciones en materia de salud ocupacional’

s Ley 1696 de 2013
‘Por medio de la cual se dictan disposiciones penales y administrativas para

sancionar la conduccién bajo el influjo del alcohol u otras sustancias psicoactivas”

e Ley 1702 de 2013
“Par la cual se crea la agencia nacional de seguridad vial y se dictan otras

disposiciones”



» Ley 1753 de 2015
“Por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 "Todos por un

nuevo Pais”

s Ley 1811 de 2016
“Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Transito Terrestre y se dictan otras

disposiciones”

‘s Ley 2050 de 2020
"Por medio de la cual se modifica y adiciona la ley 1503 de 2011 y se dictan ofras

disposiciones en seguridad vial y transito"

¢ Decreto Ley 019 de 2012
“Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos

y trémites innecesarios existentes en la administracion publica”

+ Decreto 1079 de 2015
“Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector

Transporte”

¢ Decreto 1072 de 2015
“Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo”

‘s Decreto 1906 de 2015

‘Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1079 de 2015 en refacién el Plan
Estratégico de Seguridad Vial”

e Decreto 1310 de 2016
‘Por el cual se maodifica el Decreto 1079 de 2015 en relacién el Plan Estratégico de
Seguridad Vial”



e Resolucion 2273 de 2014 del Ministerio de Transporte
“Por la cual se ajusta el Plan Nacional de Seguridad Vial 2011-2021 y se dictan otras

disposiciones”

¢ Resolucion 2410 de 2015 del Ministerio de Transporte
“Por la cual se adopta el Programa Integral de Estandares de Servicio y Seguridad

Vial para el Transito de Motocicletas”

o Resolucién 1231 de 2016 del Ministerio de Transporte

“Por la cual se adopta el documento Guia para la Evaluacion de los Planes

Estratégicos de Seguridad Vial”
» Resolucion 40595 de 2022 del Ministerio de Transporte

“Por la cual se adopta la metodologia para el disefio, implementacion y verificacion
de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial y se dictan otras disposiciones.”

4. Diagnostico

4.7 racterizacion del BA
Razén Social Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar Animal
NIT 901097324-6
Direccidn Cra. 10 #26-51, Torre Sur, Piso 8
Barrio Centro Internacional-Localidad Santafé
Teléfono 6477117 |
Codigo Actividad Econdmica | 1751201 ‘
Ciudad Bogota
Representante Legal Adriana Estrada Estrada
Responsable del SG-SST Profesional Especializado Talento Humano
t«:g:gls;;adora de Riesgos Positiva ARL
Numero de servidores 37




publicos

 Numero de contratistas 320
Clase de Riesgo LY - gl eyt
 Centros de Trabajo | Tres (3)
1 kY
. Placas | Tipo de Vehiculo Marca Linea Modelo(afio) Tipo de
. combustible
| OLM981 AUTOMOVIL FORD ECOSPORT 2018 GASOLINA
OLN114 CAMIONETA RENAULT KANGQOQO VU 2018 GASOLINA
OLN115 CAMIONETA RENAULT KANGOO VU 2018 GASOLINA
JQva17 CAMIONETA NISSAN FRONTIER 2023 ACPM
!
JQV218 CAMIONETA NISSAN FRONTIER 2023 ACPM
| JQV218 CAMIONETA NISSAN FRONTIER 2023 ACPM
4.3. Vehiculos conira r 3,
Placas Tipo de Vehiculo Marca Linea Modelo{afio)
JUZ790 FURGON/PERRERA JAC |  HFC1035KN 2022
GUZ024 DOBLE CABINA | WAGON/CAMPER | DUSTER 2021
O
KYR308 DOBLE CABINA FORD RANGER XL 2023
JT5268 DOBLE CABINA JAC HFC1035KN 2022
JTP083 DOBLE CABINA CHEVROLET DMAX 2021
ESM877 DOBLE CABINA FORD RANGER 2021
KSP789 DOBLE CABINA GREAT WALL WINGLE 5 2022
| GKP033 WAGON RENAULT DUSTER 2020
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4 .4. Caracterizacion, evaluacion y control de riesgos

Para identificar los riesgos a los que estan expuestos los conductores y los demas
actores viales en el IDPYBA, se realizaron dos encuestas, la primera dirigida a todo
el personal del Instituto y la segunda a los conductores. Esta encuesta se disefio
conforme a la Guia Practica para la Gestién Empresarial de Riesgos Viales de la
Secretaria de Movilidad de Bogota, se socializa por medio de correo electronico a
todo ei personal (funcionarios y contratistas) y, en un periodo de aplicacion de mayo
a julio de 2023, se revisaron datos obteniendo la respuesta por parte de 59
funcionarios y contratistas.

4.5 Resultados de ia encuesta

4.5.1. Dependencia

Figura 34 Respuestia encuesta 1iegos viales. pregunla 5 (Fuenk Encuesta nesygos
viales 2023)

5. DEPENDENCIA A LA QUE PERFENECE

Aag seides

@ CRECCION - CONTROL INTERN. 8 8

@ S BIRECCEN DEGESTLN 0. 1D L]

@ SUEDIRECIICH CE STERCICN AL 23 ::

@ SUBDIRECCICN BECULTURALL. 7 "

@ CRCNA ASESORL DE PLANEAC. 5 8

@ CFRCNA ASESDRA JUR DiCA E] 2

@ CRONADECONTROLINTERK.. € 2 l .
0

De las 59 respuestas obtenidas, 20 pertenecen a la Subdireccion de Atencién a la

Fauna.
452 Genero

Figiia2 35 Respuesta de fa encuesta de segutidad vial. genero (Fuente: &1 cuesti
riesgos viales 2023)
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i AUGATA
6. Género
diaz setalles o infarmanidn
O Femerino 46
‘ kiascubing 0
. Prafizre no decia a
‘@ Ceres i

De las 59 personas que respondieron la encuesta 49 de ellas son de género
femenino

4 53 Tipo de contratacion

esullado de la preau de tipo de contratacion (Fuente. Encuesta
193
7. TIPO DE CONTRATACION
Las cetalles
. Servidar Publice ac
-.:EZ{_M:' = é‘ta- ST W e '::.'3&

39 perscnas de las que respondieron |la encuesta son contratistas
4.5.4. Con licencia de conduccion

Figura 36.. Resultado de la pregunta si tiene licencia de conduccién. (Fuernite:
Encuesta rigsgos viales 2023))

8. ;Tiene Licencia de Conduccign?

Mge metsiles o nfsrmanion
@® = 39
@ no 0
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El 66% de las personas que respondieron la encuesta, cuentan con licencia de
conduccion.

4 5 5. Clase de licencia de conduccion

Figura 37.Resultado de la pregunta de la clase de fa licencia de conduccion
(Fuente: Encuesta riesgos viales 2023)

mS @n0

Al Motooizietar de ¢ indraze sgual o menora 135 ce

a2 Motpag sta: molotcics ¥ mowctsicios (moto _

taas) de of ~drajes..,

B1 Automov es motocanos camperos cammonstas
vehicules cugtromotor y e crobuses de servicis...
B2 Cam.ores buses y busetas de senitoo parbicular.

B3 Ver culos art-cuiados o tractocar cnes.

£1 Autormdviles motocarros cuatrmotor campearcs
zaruoneias...

C2 Camienes rigedos uses ¥ busetas de servic:o
publze

C3 Para vehiculos articulados de senvicie puklico

De las personas gue respondieron la pregunta la gran mayoria tiene licencia B2
4.5.6. Anos de experiencia en conducecion

Figura 38.Resultado de la pregunta de experiencia en arios en la conduccion.
(Fuente: Encuesta riesgos viales 2023)

10. ;Cuantos afios de experiencia tiene en conduccion?

kdas cetalles { i~formacidn

® a0 g
© 2ado 3
® sais 4
® 5c5masafas Ny
@ Mo Aplica 23




El 34% de las personas gue respondieron fa encuesta tiene mas de 5 afios de

experiencia conduciendo

.

Figura 39.Resultado de la pregunta si ha estado involucrado en un siniestro vial,
(Fuente: Encuesta riesgos viales 2023)

P
11. ;Ha estade involucrado en un siniestro vial grave en fos Oltimos 5 afios?

ftas getallzz Jorformanion

O 5%

—d

El 100 % de los que respondieron la encuesta no ha estado involucrado en un

sinjestro vial.

Figura 40.Resultado de la pregunta si ha estado invelucrado en un accidente de
transito, {(Fuente. Encuesta riesgos viales 2023)

13. ;Ha estado invoiucrado en incidentes de trénsito en los Ultimos 5 afios?

o S et oA

Ll
[
L

L == I o ]
El90% de las personas que respondieron la encuesta no ha estado involucrados en

un accidente de transito

Figura 41.Resultado de la pregunta si utiliza su propio vehiculo para
desplazamientos misionales, (Fuente: Encuesta riesgos viales 2023)
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15. ;Conduce su propio vehiculo para los despiazamientos en mision?

Mas detalles £F Mformacidn
® 10
# nNC 44

De 59 personas que respondieron la pregunta, 10 utilizan su vehiculo propio para
desplazamientos misionales '
4.5 10. Tipo de vehiculo que utiliza para los desplazamientos misionaies

Figura 42.Resultado de la pregunta tipo de vehiculo que uliliza para
desplazamientos misionales, (Fuente: Encuesta riesgos viales 2023}

16. ;Qué tipo de vehiculo(s) utiliza para sus desplazamientos en misién?

Mas getale L efamracidn
® Comuionetn 4 25
$ nictacclets 4

6
@ c:cien 1

@ ratretaeenca i
@ ra~spane fuphoo Colectivo + S T o

® Taumileno S

& T 5] 3
® iutomovi tl g e . -

El 42% de las personas que respondieron la encuesta utilizan Transmilenio para sus
desplazamientos misionales
4.5. 11. Planificacién de desplazamientos

Figura 43.Resultado de la pregunta los desplazamientos misionales son
planificados por, (Fuente: Encuesta riesgos viales 2023)
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17. Los desplazamientos en misidn en general son planificades por:

Mas getailas {F inforrmanidn

. @ Usted msmo 34

® i efe inmes aio B
@ Cwspersarz -area ¢

EI 57% de las personas planifican sus propios desplazamientos

4512, Tiempo de antelacién para programas de los desplazamientos

Figura 44.Resulfado de la pregunta liempo de antelacion de programacion los
desplazamientos misionales, (Fuente: Encuesta riesgos viales 2023)

18. :;Con cudnto tiempo de antelacion se suelen programar sus despiazamientes en mision?

Bias metades

@ Emsmoda 13
X . Un da antes ]
# Ursemenzantes 16
. roren grtes i
ﬁ Mo se planifcan :]

De las personas que respondieron la pregunta, el 27% programa los

desplazamientos con una semana de anticipacion.

4.5.13 Medio de trasparts que utiliza para los trayectos de casa /irabajo,
aba

Figura 45 Resultado de fa que transporie utiliza para trayectos, (Fuente: Encuesia
riesgos viales 2023)
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19. ;Qué medio de transporte utiliza principalmente para los trayectos casa / trabajo / casa?
/]
Llas detales
# Automévil propio @8
. Ruta de fa organzac on a
22
’ K'2tac cheta gromia 6 45
@ lowocktage aomganzacdén 0 42
5
@ reesoone Pubhzololectng - 5. 24
i
@ Tersmifeno 46 35
. Potrata eféctnea 0 Ky
15
§ 7 5
10
. Bicicleta propia 4 5 I . . ” .
@ Sicclsts de lz oganzac on ki ¢
. 4 pie £

El 78% de las personas que respondieron la encuesta sefalan que utilizan
Transmilenio como su medio de transporte
4.5 14. Kilometros gue recorre a dianc

Figura 46.Resultado del tiempo en kilémetros que recorre a diario, (Fuente:
Encuesta riesgos viales 2023)

20. ;Cuantos kildmetros recorre aproximadamente a diario en los recorridos in itinere?

Mas cetelles

@ 025 kildmetros 4

@ 5210 kidmetros 8 "
@ 1C: 15 kilometros 12

@ 15220 kismetros 15

@ Mas ce 20 kildmetros 0

Se puede evidenciar que el 34% de fas personas que respondieron la encuesta
recorre mas de 20 kildometros diarios en sus recorridos in itinere
4.5.15. Tiempo de los recorridos

Figura 47.Resultado del tiempo en horas que recorre a diario, (Fuente: Encuesta
riesgos viales 2023) '
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21, ;Cuanto tiempo utiliza aproximadamente a diario n los recarridos in itinere?
hias detailes O informaagn
@ Henos de 1 hora 13
) 12Zhaores 28
. 233 horas ]
@ asoe? baras 2

El 49% de las personas utilizan de 1 a 2 horas en su desplazamiento en los
recorridos in itinere
4.5.18. Faclores y causas de los riesgos en os desplazamientos

Figura 48.Resultado de los factores y causas de los riesgos en fos
desplazamientos, (Fuente: Encuesta riesgos viales 2023}

22, Los principales factores | causas de riesgo presentes en los despiazamienios misionales e in itinere son;
I3 cutalies
@ Facter humaro EE]
B Factor mecinize 17 ‘
‘@ Facto amioenal 17
@ Factc wfamsiucties LA 39 V
@ Factersana 27

Se evidencia que el factor humano y el factor de infraestructura vial, son los que
mayor perciben las personas en los factores de riesgos viales.
erspectiva personal Cres gue | Wan a U

Figura 48.Resultado de la perspectiva de los factores que motivan al riesgo vial
(Fuente: Encuesta riesgos viales 2023)
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73, Desde su perspectiva: ;LUAIes son [os factores gue motivan af nesgo?
4
@ imiens dad def rafca 42
@ Estos psicchsiza warsanc s st 12
® Coroznes ol matclzgicas X a5 Intensidad del trafico
m4?

@ Pstorss ce conducadn propios 12 g 542

35
@ Priranes de conduccén dectra., 24

36
@ Ectacs de s infrasstrusiara val - 37 a5
@ Sednzac ia o demacanion defi, 9 20
® Fatage ~fermazs-oformacd. 9 i3

C
@ Trscgace.emcoc 3

5)
téal estadn de vercuo Y .

® tad = . - =
@ Crganzacsdn de trabaoitemp.
@ Cires 2

Segun las personas que respondieron la encuesta desde su perspectiva, los 3
factores que mas motiva al riesgo son la intensidad del trafico, estado de, la
infraestructura vial, y lo patrones de conduccion de otros actores viales.

1€
viale:

Figura 50.Resuftado de la perspectiva de las opciones para reducir el riesgo de '
siniestros viales viales (Fuente: Encuesta riesgos viales 2023)

24. Desde su paispectiva ;Cuél de [as siguientes opciones considera mas importante para reducir el riesgo
desiniestros viales?

*iar catatac

Meyzra de nfraestructura vial (v . 49
Fremouer CoNoCrmuentas 2n seg . 29
Bea'izar campanias pedagdgieas . 32

Realizar inspeccidn pre operadstn. 20

Ctras 0

Segun la perspectiva de las personas que respondieron la encuesta los 3 factores
con mayor importancia son: mejora de la infraestructura vial, promover el

conocimiento en seguridad vial y realizar camparias pedagégicas.

4.6. ENCUESTA DE RIESGOS VIALES A CONDUCTORES
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Se realiz6 encuesta a los conductores contratados por el IDPYBA basada en el
método William T.Fine, para determinar los riesgos a los que se exponen en la
realizacion de sus actividades.

A continuacion, se muestran los resultados obtenidos de la encuesta realizada en
el mes de octubre de 2023.

Resultados de la encuesta
3 de frab

Figura 1. Resultado de las exigencias del puesto de trabajo. viales (Fuente:
Encuesta riesgos viales 2023)

1. El puesto de trabajo exige que:

(%)

El trabajador debe conduardur, 1

P

£l trabaador gebe ca TS,
El trapaador gebe condoar g a
i trana sdordele cordumn g D

Elrepaadorgebe candearge s 2

G 8 es

El trana adsr como norma gena.. f

sl |
, o

SegUn los resultados de la encuesta las exigencias de su actividad de conduccian,
el conductor debe conducir mas de 2 horas durante su jornada laboral

Figura 52 Resultado de la pregunta, cuanto tiempo durante la jornada debe realizar
la actividad de conduccion, viales (Fuente: Encuesta riesgos viales 2023)



INSTITUTO DISTRITAL DE PROTECCION Y BIENESTAR AHI_[QE__ :

o

BIEF 14
&

2. Durante el tiempo de conduccion antes indicado ;Qué tiempo dedica e trabajador 2 (3 conduccidn tras

descontar & paradas?

Ias osta ley

@ Menzs el 205 deitenpe et O
. Hande 0%y me-isdel 33 . 4

@ osce 0% dettavcodecsn. I

Segun los resultados de la encuesta 4 conductores dicen que mas del 20% y menos
del 50% del tiempo tienen que conducir

4.6.3. ;Los recorridos se realizan en zonas urbanas o rurales?

Figura 53.Resultado de {a zona de circulacion de los vehiculos, viales (Fuente:
Encuesta riesgos viales 2023)

3. Ladrculacion se realiza fundamentalmente por:

hias getalles

. Va5 urbanas (mas de un 50% oo, 2

. V as interurkanas (mas deun 50 Y

Mas del 50% de la circulacion de los vehiculos, se realizan en zonas urbanas por
los conductores. :

4.6.4. Disposicién de manos libres en {os vehiculos

Figura 54.Resultado de la zona de circulacion de los vehiculos, de la encuesta de
riesgos viales (Fuente: Encuesta riesgos viales 2023)
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4! ;Disponen todos los vehiculos de manos libres?

FiEn catalies

@ s
. NO

Segln la encuesta, 4 de los vehiculos cuentan con manos libres

4 6.5, 4 El conductor debe realizar llamadas {elefonicas durante la jornada?

Figura 55.Resultado si debe realizar lamadas telefénicas durante la jornada de

trabajo, (Fuente: Encuesta riesgos viales 2023)

5. ;Debe el trabajador realizar o recibir llamadas refacionadas can el trabajo a o large de la jorn

Rirg rieialiss

@ s
@® :C

ada?

Cuatro de los conductores respondieron que deben hacer llamadas telefénicas

durante la jornada de trabajo.

466, Descanso cada dos horas durante la jornada de conduccion

Figura 56..Resultado de la pregunta pueden pararia conduccion

libremente

durante ia jornada durante la jornada de frabajo cada 2 horas,(Fuenfe: Encuesta

riesgos viales 2023)
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6. ;Puede el trabajador parar la conduccién libremente al menos cada 2 horas?

Aas gstaliss

8 5
@ no 1

Cinco de los seis conductores responden que pueden parar la conduccion

libremente cada 2 horas.

4.6.7. Desplazamiento para volver al centro de trabajo

Figura 57.Resultado de la pregunta si tiene que conducir mas de una hora
después de la jornada laboral, para volver al centro de trabajo, (Fuente: Encuesta

riesgos viales 2023)

7. ;Tiene el trabajador que realizar periodos de conduccidn superiores a 1 hara al finalizar su jornada de
trabajo (como consecuencia de valver al centro de trakajo)?

tas caraitas

o= 4
® uo :

Cuatro de los seis conductores deben conducir mas de una hora de tiempo después

de terminar su jornada laboral hasta alguna de las sedes para dejar el vehiculo

4.6 8. 8. Situaciones de tiempo de conduccion

Figura 58 Resultado de fa pregunta con cuales de las siguientes situaciones se
identifica, (Fuente: Encuesta riesgos viales 2023)
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8. ;De las siguientes situaciones con cuales se identifica 7

flas oetalles

@ © travajador debe conduar en .., 3
() Eitrabaador debe candugir mem.. 0
. Ef trabajadaor vere gue conduar,.,

@ & wangador eispone de menoe.., 2

Se evidencia segun las respuestas, que los conductores conducen mas de 8 horas

diarias en la ejecucion de sus actividades misionales.

4.6.¢. ; Debe conducir después de ia comida o cena?

Figura 69.Resultado de la pregunta si debe conducir después de consumir de
inmediato sus comidas principales. (Fuente: Encuesta riesgos viales 2023)

8. ;Debe conducir el trabajador inmediatamente después de la comida o cena?

Llas getal'as

Lax

®
O NG

[*8)

El 50% de los conductores respondieron que no deben conducir de inmediato

después de las comidas y el otro 50% respondioé que lo deben hacer

4.6.10. Velocidades permitidas

Figura 60.Resultado de la pregunta se respetan las velocidades permitidas a ia
hora de planificar los trabajos, (Fuente: Encuesta riesgos viales 2023)
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10. ;Se tienen en cuanta las velocidades permitidas y las reales de circulacidn a la hora de planificar los
trabajos?
ag gataile
@ s 3
® 0 0

El 100% de los conductores respondieron que tienen en cuenta las velocidades
permitidas en la planificacion de las rutas.

46 11. Medidores de velocidad

Figura 61.Resultado de la pregunta si los vehiculos cuentan con medidores de
velocidad, (Fuente: Encuesta riesgos viales 2023)

11. ;Disponen todos los vehiculos de medidores de velscidad como tacografos, GPS, etc. que permita a la
empresa comprobar que no se superan 1as velocidades permitidas?

hzs astat

® 6
® o o

Segun las respuestas de los conductores todos los vehiculos cuentan con
medidores de velocidad los cuales son monitoreados por el equipo de Recursos
Fisicos.

4 6.12. Respetar velocidades permitidas

Figura 62.Resultado de la pregunta se pueden dejar de realizar fas actividades, si

para elio se tuviera que aumentar la velocidad, (Fuente: Encuesta riesgos viales
2023)
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12. ;El trabajador puede dejar libremente de realizar alguna de las actividades previstas
para la jorneda de trabajo, si como consecuencia de cualquier hecho para realizarlas
tuviera que aumentar la velocidad por encima de la légica o permitida para la
circulacion?

bias aetslles

W)

@® s
$ no

L

Se puede evidenciar en el resultado de [a pregunta que el 50% de los conductores
puéden dejar de realizar alguna actividad si tuviera que aumentar la velocidad

permitida.

4.6.13. Condiciones climatoldgicas

Figura 63.Resultado de la pregunta cuanios meses al afio deben realizar sus
desplazamientos en condiciones climatolégicas adversas, (Fuente: Encuesta
riesgos viales 2023)

13. Indigue cuantos meses at afie los desplazamientos deben realizarse 2n condiciones climatcologicas
adversas (nighla. nieve. hielo, etc.)

@ -2 1
® 5=
o 52 il

3

W

Se evidencia que se deben realizar actividades de desplazamiento en condiciones

climatoldgicas adversas entre 5 a 8 meses durante al afio.

4.6.14. Ropa reflectante
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Figura 64.Resuftado de la pregunta realiza la carga y descarga con ropa
reflectante, (Fuente: Encuesta riesgos viales 2023)

14. ;Realiza la carga y descarga con ropa reflectante?

K5 ostalles

® s a
@ no
® wa

£

[

Los conductores del IDPYBA no realizan transporte de carga, por lo tanto, no aplica.

4.6.15. Sefalizacidén de carga y descarga de las vias

Figura 65.Resultado de la pregunta aclividad de carga y descarga de material,
(Fuente: Encuesta riesgos viales 2023)

15. ;Si se realizan operaciones descarga y descarga de material, las zonas de carga y
descarga (en el propio centro de trahajo o fuera de él} estan especialmente disefiadas
para la carga o descaiga y no se realizan en la propia via?

Mas catalles

® = 2
@& no
® nn

ra

ra

En el IDPYBA no se realiza transporte de carga, sin embargo, se debe tener en

cuenta el transporte de los caniles y animales.

4 6.16. Senalizacion interna de los centros de trabajo

Figura 66.Resultado de la pregunta sobre la seflalizacion de la circulacion de
peatones y herramientas en los centros de trabajo, (Fuente. Encuesta riesgos
viales 2023)
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16, ;Si existen vehiculos circulando por el centro de trabajo {se incluyen equipos para
desplazar carga: carretillas, traspales, etc), estdn de limitadas las zonas de circulacién
de estos ¢ de peatones?

filas detaltes

® s 1
@ rc 3
@ na 2

El IDPYBA no realiza transporte de materiales, pero se debe tener precaucion con
los caniles.

4.6.17. sefalizacion de circulacion de peatones y vehiculos

Figura 67.Resultado de fa pregunta sobre la sefalizaciéon de la circulacion de
peatones y vehiculos en los centros de trabajo, (Fuente: Encuesta riesgos viales
2023)

17. ;Estan sefializadas las zonas de paso de vehiculos v las de peatones?

@ s 3
® no 2
O Nea 1

Los dos centros de trabajo cuentan con la sefializacion vehicular y peatonal de
circulacion.

4 518, Kildmetros recorricdos an Ins traslados misionales

Figura 68.Resultado de cuantos kilomelros recorren al dia en los desplazamientos
misionales. (Fuente: Encuesta riesgos viales 2023)
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18. ; Cuantos kilometros recarre al dia, en los traslados misionales?

Mas gatalies

® a50km 1

mas de 56 kra

Los conductores que realizan sus activades para la ejecucién de la misionalidad
del IDPYBA recorren mas de 50 kilémetros diarios

4.7. Anal loracic amiento ¢

El IDPYBA realiza el analisis y valoracion del riesgo, conforme a las tablas y los
valores de la guia de la Resolucion 40585 de 2022, emitida por el Ministerio de

Trabajo.

Después de realizado el andlisis y la valoracion de los riesgos viales, se puede
concluir que los riesgos con mayor puntuacién que estan presentes en los
desplazamientos que realizan los funcionarios y colaboradores del IDPYBA, son los
factores de velocidad, infraestructura vial ,uso del celular, infringir las normas de
transito, y el no uso de los aditamentos seguros (casco, cinturén de seguridad).Es
asi que, bajo la presente evaluacion e identificando los riesgos, se realizan las

medidas de prevencién para reducirlos con las acciones pertinentes.




5. Desarrollo del Plan

=Y Tels tra

El 'equipo de trabajo esta definido por el Director General del IDPYBA y su
participacién se formaliza a través del Comité de Seguridad Vial, siendo este el
mecanismo de coordinacién entre todos los involucrados y cuyo objetivo es plantear,
disefiar, implementar y medir las acciones que permitan generar conciencia entre el
personal y lograr objetives a favor de la seguridad vial en el IDPYBA vy la vida

cotidiana de sus integrantes.

a lel Pian Estratégico d 1
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El fesponsable asignado del Plan Estratégico de Seguridad Vial es el Subdirector

de Gestion Corporativa del Instituto de Proteccion y Bienestar Animal.

El comité de seguridad vial se establece para disefiar, definir, programar, gestionar,
etc., todos los aspectos necesarios para la puesta en marcha del PESV, a que hace
relacidén la Ley 1503 de 2011 y el Decreto 2851 de 2013, este comité sera un
escenario estrategico en el proceso de participacion para la planeacién y ejecucion
las distintas fases del plan.

Es asf como mediante resolucién 068 del 2019 se conformd el comité de seguridad
vial del Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal, donde se incluyeron las

funciones, estructura, integrantes, objetivos y frecuencia de las reuniones.
5.2. Politica de iridad Via
El instituto Distrital de Proteccién y Bienestar Animal, disefié la politica de seguridad

vial PEO2-PLO3 — version 1, teniendo en cuenta la misionalidad del Instituto, esta

politica fue divulgada a todas las partes interesadas.



La divulgacion se realizé por medio de correo electrénico masivo a todo el personal
de funcionarios y contratistas detl Instituto, asi mismo se realiza la socializacion en
la induccién y reinduccion del sistema general de Seguridad y salud del trabajo y

cuando esta se actualice.

El Comité Institucional de Gestion y desempefio adoptd la politica de seguridad vial,
asi mismo hacen parte del comité vial, donde se generan las estrategias y acciones
para realizar las actividades de prevencion, concientizacion y habilidades en
seguridad vial, proyectando los recursos fisicos, tecnolégicos y financieros para su

gjecucion.

£y
hE

El instituto Distrital de Bienestar y proteccion animal, después de realizar. la
identificacion y valoracion de los riesgos, y priorizar los criticos, disefi¢ y socializo
los programas de prevencioén de la fatiga y el programa para la prevencion de la
distraccion, asi mismo los lineamientos para la programacion de rutas, los cuales

seran revisados y actualizados una vez al afo.

5. ¥ y N ¢ i 1

Dentro del cronograma de capacitaciones de Seguridad y Salud en el Trabajo,
estaran inmersas las capacitaciones pertinentes del PESV, las cuales tendran

enfoque en:

» Normas de fransito

» Técnicas en seguridad vial



» Reporte e investigacion de accidentes
Las capacitaciones, sensibilizaciones y socializaciones tendran el alcance a todos

los funcionarios y colaboradores del Instituto.

Asi mismo la empresa tercerizada para el contrato de prestacion de servicios de
tfransporte debe cumplir con el disefio e implementacion del cronograma de
capacitacion en riesgos viales, el cual serd validado de forma semestral por el

instituto.

I Pl Fo i }E oy

El Instituto cuenta con los planes de emergencias y contingencias, donde se incluyo

el Procedimiento Operativo Normalizado en caso de emergencias viales.

Se realiza inspeccion a las rutas de acceso peatonales vehiculares vy
estacionamientos de las instalaciones de la sede administrativa y UCA.
Las vias internas se encuentran en condiciones adecuadas y sefalizadas para la

movilizacién de vehiculos y personas.

sk 44§43 £ £ o

Los desplazamientos que se realizan en los vehiculos propios del IDPYBA vy los
vehiculos tercerizados se realizan bajo una planeacién de rutas de manera semanal,

por cada lider de equipo que realiza actividades misionales.

Asi mismo, el IDPYBA disefa los lineamientos para la planificacion de
desplazamientos laborales de los funcionarios y contratistas que se desplacen en

funcién de cumplir con la misionalidad del Instituto y en los vehiculos propios o
tercerizados.



5.9. Inspeccion d hiculos y equipos

Se realizan las inspecciones preoperacionales en el formato disefiado para tal fin,
por parte del conductor al momento de iniciar las actividades de desplazamiento.

Este formato se envia de manera mensual al correo de Seguridad y Salud en el
Trabajo, para realizar el respectivo seguimiento, en articulacion con Recursos

Fisicos.

5. lantenimiento v control de ' Y }

El equipo de Recursos Fisicos de la Subdireccion de Gestion Corporativa es quien
se encarga de realizar el cronograma de los mantenimientos preventivos, segun la
necesidad de cada vehiculo, asi mismo, el IDPYBA cuenta con el Plan ‘de
Mantenimiento Institucional, en el cual se encuentra inmersa la revision preventiva,
cada cierto tiempo o kilometraje, en todos aquellos elementos que componen la
seguridad activa y pasiva del vehiculo, entre ellos el sistema de frenos, eléctrico,

suspension, y llantas.

El cumplimiento de este Plan es responsabilidad def Equipo de Recursos Fisicos,
sin embargo, el profesional encargado de Seguridad y Salud en el Trabajo realiza
una revision de forma periédica para verificar el cumplimiento de los mantenimientos

segun el cronograma establecido.




6. Cronograma

El cronograma y ruta para el cumplimiento se encuentra en el documento anexo
PESV 2024, que hace parte integral del plan y segrega las actividades propuestas

para la vigencia, presentado su periodo, secuencia, duracién y productos esperados

7. Evaluacién y Seguimiento

1. Indicadores y reporte de autogestior
ElI lDPYBA tomara para la medicién de los indicadores como fuente de informacién,
la lista de asistencia de capacitaciones, inspecciones preoperacionales, reportes de
accidentes de ftrénsito, siniestros viales y el cumplimiento de las actividades
programadas en el plan de trabajo, para realizar el diligenciamiento de cada uno de

los indicadores en el formato establecido para tal fin.

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, el IDPYBA realizara

de forma oportuna el reporte de autogestion, en los tiempos establecidos.

Tabla 4. indicadores (Fuente Resolucién 40595 de 2022)

INDICADOR ' PERIOCIDAD i FORMULA FUENTE DE LOS
| ; DATOS

' Tasa de siniestros | Trimestral TSV(n)=8SV(tn)+K/kmt | Reporte de
viales por nivel de accidentes o
perdida - | sinfestros viales

' Riesgos de Anual RSVI=RI(fa)-RI(ia)la | Matriz de riesgos
seguridad vial GRV=RVA(fa)- | viales
identificados | RVA(ia) _
Cumplimiento de Trimestral y CM PESV = MA(t) / Actividades
metas PESV TM(t)*100 realizadas y sus

L _ evidencias
Cumplimiento del Mensual Cplan Evidencias
plan anual de PESV=AEplan(t) / gjecucion de

trabaj _ APPlan(t) * 100 | actividades




| % exceso de Mensual y %EJL=# EJD/ #SDT | planeacion de
jornadas laborales | acumulado *100 rutas
Inspecciones Mensual IDP=#VID / #TV *100 : Formatos de
diarias inspecciones
preoperacionales | preoperacionales
Cumplimiento del | Trimestral | CPMVh=MEVh(t) Evidencias de la
plan de /MPVh(t) *100 gjecucion de las
mantenimiento de actividades del
los vehiculos | plan de

, mantenimiento

Cumplimiento plan | Trimestral CPFSV= CEPF(t) / Cronograma de
de formacion en CTPF(t) 100 capacitacion
seguridad vial
No conformidades | Anual | NCAN=# NCG/ Plan de
auditorias #NCI mejoramiento
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El IDPYBA realizara una auditoria de forma anual a la ejecucion de las
actividades del PESV, donde se generaran las recomendaciones e informe
pertinente, para tomar las medidas de acciones correctivas a que haya lugary,
de este modo, asegurar el cumplimiento, fortalecimiento y mejoraen la ejecucién

del PESV.

Esta mejora continua estara articulada con el SG-8ST, donde se implementaron’
las acciones preventivas y correctivas necesarias con base en los resultados de

los indicadores y de las auditorias.



Ei IDPYBA cuenta con el Manual de Comunicaciones, en el cual se especifican los
medios de comunicacion, asi como las solicitudes y socializacion de la informacién

que se requiera dar a conocer a los funcionarios, contratistas y externos.

8. Referencias y Bibliografia

» Resolucion 40595 de 2022" Por la cual se adopta la metodologia para el

disefio, implementacién y verificacién de los planes estratégicos de seguridad
vial y se dictan otfras disposiciones.
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y/o R astuslizacion | propedintients de planificacion de | SST, lideres de e
4 [ politicas, rutas del IDPYBA equipos conductores .
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procadimientos y DI : 7 : ; :
i isefio, aprobacion y socializacion del| Profesional Equipo
E ":mmmmw%m el procedimiento da kas inspectionis SST Uon_m._am:,o
prepperacionales comité vial ks
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