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RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA INSTITUTO DISTRITAL DE PROTECCION Y BIENESTAR
TEMA ANIMAL ler SEMESTRE 2021

ORDEN DEL DIiA

1. RENDICION DE CUENTAS

2.

No. NOMBRES Y APELLIDOS CONVOCADOS INVITADOS S'IA\SISTI(’\)IO
Ver video
https://www.youtube.com/watch?v=DvMxJ7aaZv|&t

1. =119s
Seguimiento a la transmisién en vivo

TAREAS Y COMPROMISOS ANTERIORES
No. ACCION RESPONSABLE | PLAZO SEGUIMIENTO FISI\IIALIZASS

DESARROLLO

Se inicia la transmision de Rendicién de cuentas por Facebook Live de la gestidn realizada en el primer semestre
de la vigencia 2021, por el Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal IDPYBA

La Representante de Comunicaciones del Instituto hace la presentacién general de la rendicion de cuentas y da
paso a la Dra. Carolina Urrutia, Secretaria Distrital de Ambiente, la cual brinda un mensaje a los participantes y
comunidad en general reconociendo la labor del instituto.

Se da inicio formal, con la intervencién de la Dra. Adriana Estrada Estrada, Directora del Instituto, dirigiéndose a
la ciudadania, al equipo Directivo del Instituto, jefes de area, y equipos técnicos haciendo un saludo extensivo a
la Secretaria Distrital de Ambiente Dra. Carolina Urrutia, las entidades que acomparian al Instituto en la labor
diaria, Alcaldia mayor de Bogota, con los demas sectores de la administraciéon Distrital, la Policia Nacional y
Ambiental, Bomberos, Fiscalia General de la Nacién, Alcaldias locales, referentes locales de los consejos de
proteccion y bienestar animal, academia, proteccionistas, conservacionistas, medios de comunicacion, y sobre
todo a la comunidad por un trabajo articulado, coordinado y transparente y el compromiso con la misionalidad del
Instituto, siguiendo con la finalidad del evento la Directora del instituto hace la presentacién del equipo y las
diferentes oficinas,
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Se presenta la estructura organizacional del IDPYBA, y los objetivos estratégicos.

A continuacidn, se muestra un video para invitar a la comunidad a darle una segunda oportunidad a los animales
gue estan a cargo del instituto, con un mensaje claro, ADOPTAR CAMBIA VIDAS.

1

Gotard® Yafiez

Desliza hacia abajo para ver més detalles

La Dra. Ingrid Torres hace su intervencién como jefe de la oficina Asesora de Planeacion,

Se presenta Plan Distrital de desarrollo 2020-2024 en la que participaron en su construccion la ciudadania,

gremios, consejo, entre otros,

amb> . nmivon hobron de
s o reverdeeer @
Bogote y edapternssy

mit-gor ol cambie dlimetco
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En este Plan Distrital de Desarrollo se encuentran 8 metas y a partir de ellas se formularon 5 proyectos de
inversion

Proyectos de Inversion

m Fortalecimiento Institucional de b Estructura Organizacional del IDPYBA Bogots
Servicio para la atencion de animales en condicion de vulnerabilidad a través de los programas del
IDPYBA en Bogotd
hJ

TETTRll 'mplementacion de un proceso institucional de investigacion y gestion del conocimiento para la
defensa. proteccion y bienestar animal en Bogotd.

7556 Dotacion y poner en funcionamiento (primera etapa) y lograr un avance en la construccion |
(sequnda etapa) de La Casa Ecologica de los Animales - CEA Bogota i

Implementacion de estrategias de Cultura y participacion ciudadana para L defensa. convivencia /
proteccion y bienestar de los animales en Bogotd

Siguiendo con su intervencion la jefe de planeacion da a conocer el presupuesto para la vigencia para 2021
mostrando como se asignaron los recursos,

o

Iniciar sesi6n

8 Q ® © h 0 @ - B 7 8 7 &« D G B 3
Presupuesto vigencia 2021 B
]

. $9.135.600.000

$3.405.000.000

Se presentan construccion de herramientas informaticas institucionales como:

1. SISEPP
2. HISTORIAS CLINICAS
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1
0

| IRVICINC, - BT B 24D

Construccion de herramientas informaticas Institucionales

i 3. MIPG

1. 2018:64.4%
2. 2019:78.8%
3. 2020: 85.1%

Mostrando un incremento del 6.35 % por encima del 2019

FURAG

Se presenta un avance en la implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién, siendo asi:
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El Subdirector de Gestiébn Corporativa, el Dr. Gotardo Antonio Yafiez, inicia su intervencién con la gestién
presupuestal,

Ejecucion financiera IDPYBA

En cuanto a la Gestion Presupuestal, en lo corrido del afio a continuacion, se puede observar la
ejecucion financiera del Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal, de la siguiente
manera:

Se muestra y se desglosa a detalle los contratos suscritos para apoyar el funcionamiento del Instituto, y a su vez,
se desagregan por dependencia u oficina.

Detalle de los CPS suscritos en 2021 por
dependencia

Dando por terminada su intervencion el Dr. Yafiez se despide y da paso a un video en el cual se da a conocer el
trabajo que hace el equipo de Escuadrén ante la crueldad.

ContintGia la Dra. Natalia Parra, Subdirectora de Cultura y Gestion del Conocimiento, esta Subdireccion se encarga
de PREVENIR dafios futuros.
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Cultura
~Ciudadanay
Gestiondel /'~
« Conocimiento
¥

Los procesos que se manejan en esta subdireccién son 4.

Participacion

Gestidn del conocimiento
Educacion, pedagogia
Inspeccion y vigilancia

PowbdPE

ACCIONES PARA LA PARTICIPACION INCIDENTE

Se han vinculado 834 ciudadanos y ciudadanas en talleres de formacion que aborden
la normatividad vigente y su aplicacion en las instancias y los espacios de participacion ciudadana

Voluntariado Copropiedad Red de Aliados

5 Espacios de
Instancias de Participacion Pactos cludidencs P .
y Concejos Locales Participacion

»
pOGOT/\
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GESTION DEL CONOCIMIENTO

Sk

Procesos investigativos en
alianza

o3 L

priorizados para primer Herramientas metodolégicas

trimestre

3 Semilleros de investigacion

Pulsa para salir del modo de pantalla completa

ACCIONES PARA LA CULTURA CIUDADANA DE CONVIVENCIA

207 actividades de apropiacion de la cultura ciudadana 5757 ciudadanos sensibilizados

Huellitas de la calle Ruralidad Ruta sakud mental
@ o8 Capacitacion @
EF ? 186 )72
() visitas Radio (an ;
2 campaiias 15 jornadas 2 procesos
nuevas
Tenencia responsable y Mirar y no tocar es Servicio social estudiantil
. AMAR
/aza:sdee Z;ne/o d DAO 61 ! 19 126
’ = O m m 198 198
Apuestas mensuales en
Pisa el freno Hay vida en la vivo
o via Aulas virtuales
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La Dra. Johanna Izquierdo de la Subdireccién de Atencién a la Fauna nos cuenta sobre los 7 programas para

garantizar el bienestar animal.

Uni

Nooos~wDdbPR

Grupo Enlace de Emergencias Veterinarias y Ma
Animal

;Quier r
Direcciona los casos reportados por la ciudadania a tou eres repom

través de la linea 123 y la linea contra el maltrato un caso?
animal 018000115161, con el fin de entregar una
atencion oportuna y eficaz.

Linea contra el Urgencias

v : .
De esta manera el Instituto ha tramitado 1057 Elin e Vitales

casos a través de la linea 123.

v Recepcion de 558 llamadas por presunto
maltrato animal.

Fuente: Subdireccion de Atencion

Enlace de emergencias veterinarias y maltrato animal

Programa en atencién por presunto maltrato (Escuadrén Anti-crueldad)
Programa de urgencias veterinarias

Programa en brigadas medicas

dad de cuidado animal

Programa de atencién a la fauna sinantropica
Programa distrital de esterilizacién
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Se construyeron cuatro corrales de comportamiento para adelantar procedimientos de resocializacién, tratamiento y recuperacién integral de
nuestros animales, adicionalmente se adecuaron tres jaulas exteriores para felinos y 3 corrales para cachorros en el exterior.

Apertura de puertas laterales Adecuacion, dotacién y puesta en Manlemm-c.nto y pintura de If
funcionamiento de un consultorio cubierta metélica interior en caniles
médico

Fuente: Subdireccion de Atencién a la Fauna

Infraestructura renovada

v
BOGOT/\

NUEVO Protocolo de '
Bioseguridad e Protocolo de frcocoio de
Programa de ¢ valoraciée y
ingreso a la Unidad de Medicina Preventiva o tandiotat
Nutricién Cuidado Animal
Protocolo de Instructivo de Protocolo de
Valoracién y monitoreo de valoracién y
Monitoreo nutricional animales monitoreo médico

Protocolo de

Instructivo de W 4
eutanasia para los
suministro de comida p
animales en custodia

YR del Instituto ‘

Estados mentales /emocionales

NUEVO Programa transversal de enriquecimiento ambiental

ATENCION INTEGRAL DE CANINOS Y FELINOS

Instructivo de Enriquecimiento amblental Instructivo de Paseo de ca

-
7\
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Punto Fijo de Esterilizacion El\c Redes Locales — Equipo CES

¥ En concordancia con el ACUERDO DISTRITAL 775 DE
2020 “Por el cual se establecen los lineamientos del v Se habilito en la pagina institucional el aplicativo
programa de esterilizacion de gatos y perros en el Esterilizar salva” para la asignacién de turnos
Distrito Capital y se dictan otras disposiciones”, digitales con el fin de acceder a las jornadas Zona Norte : ( Teusaquillo, Chapinero, barrios
realiza la gestion para la consecucion del punto fijo gratuitas de esterilizacion del programa. Unidos, Engativa, Usaquén y Suba).

en la Unidad de Culdado Animal i
n la Unidad de Cuidado Animal Zona Sur : ( Usme, Ciudad Bolivar, Tunjuelito

y Sumapaz).
Zona Sur Occidente: ( Bosa, Fontibon, Puente
Aranda Y Kennedy).

Zona Centro Oriente:
( Rafael Uribe, Santa Fe, Candelaria, Martires
y San Cristobal).

* 320 puntos criticos identificados
* Talleres virtuales

Funate: Sustrccon de Atencon s b Faurs

.
GoT/\

Continua el ejercicio con la participacién de la Doctora Yuly Castro, jefe de la Oficina Asesora Juridica quién
extiende agradecimiento en el marco de la transparencia, asi mismo explica que en cumplimiento de la funcién
asignada en el Acuerdo 003 de 2017 la oficina se divide en 5 grupos de trabajo:

Defensa Juridica

Asuntos normativos
Asuntos penales

Asuntos Administrativos
Centro de atencion juridica

e .

En el 2021 se recibieron 1471 requerimientos de los cuales 622 fueron peticiones por otros medios electrénicos
y 849 por el sistema AZ digital.

Grupo de defensa judicial

Durante el periodo enero a junio de 2021 el grupo de defensa judicial
atendio novecientos sesenta y seis (966) asuntos, cada uno dentro de
los téminos legalmente establecidos.

Acciones Requerimientos atendidos /
constitucionales peticionesy revision de Pdlizas Diligencias TOTAL
contestadasy/o  documentos / Proyeccion de aprobadas judiciales g
demandas actos administrativos

9 192 312 453 966

Asistenca y acompafiamiento juridico a 453
J diigencias judiciales de restitucion, entrega y ‘/
secuestro  de inmuebles.  Sensbilzando
normativamente con el fin de garantizar el Se disefi® una Politca de Prevencion del Dafo
bienestar y la proteccion de los animales que  alli \/ Antijuridico para la prestacion de las funciones
habitan. misionales de la entidad.

El 100% de éxito procesal frente a las acciones de tutela

~
poGOT/\
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Asuntos Normativos y Doctrina

Se aendieon 186 Respuestas a peticiones, elaboracion de conceptos, resoluciones,
requerimientos dentro de circulares, andlisis y respuestas proposiciones, proyectos de ley,
los cuales estan: proyectos de acuerdo

Se adelanto el primer
Congreso de DerechoAnimal IDPYBA

® Mésde 3.800 inscripciones.
3 Meés de 2.500 asistentes conectados durante los cuatro
dias de su desarollo.

Se creo el primer congreso animal, se atendieron 100 asesorias juridicas a la poblacion en los casos de proteccion
y bienestar animal, se crean espacios para las capacitaciones juridicas para la comunidad animalista con 600
personas inscritas.

Centro de Atencion Juridica para la
Proteccion y Bienestar Animal

« Se han brindado mas de 100 asesorias juridicas
integrales a la poblacion en los casos
relacionados con la proteccion y bienestar animal.

« Ha formado y acompanado a cinco (5)
universidades: Universidad Libre, Corporacion
Universitaria Republicana, Universidad Cooperativa
de Colombia, Universidad de Los Andes,
Universidad Jorge Tadeo Lozano, a través de sus

consultorios  juridicos de las Facultades de ~ Contacto:
D ho: atencionjuridica@animalesbog.gov.co

« Capacitado a mas de 100 estudiantes de
consultorios juridicos y a la comunidad animalista
BOGOT/\
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Asuntos Penales

Harealizado el acompaiiamiento juridico en los casos de maltrato animal
que son de conocimiento de la jurisdiccion penal, en el marco de la
Ley 1774 de 2016.

Estudia y da tramite a las segunda instancia dentro de los procesos que
conocen los Inspectores de Policia por condudas relaconadas  con
tenendia y maltrato animal, en cumplimiento al Acuerdo Distrital 735 de
2009, laLey 1801 de 2016 y la Ley 84 de 1989.

Brinda acompanamiento juridico en los operativos de Inspeccion y
Vigiancia a los establecmientos destinados a la comerdiaizacion  de
animales.

Atencion del 100% de los requerimientos asignados

Hace la intervencion la Dra Catalina Cruz, lider del equipo de comunicaiones del IDPYBA, nos muestra diferentes
campafias que se han implementado para que la ciudadania se sensibilice, las campafias mas significativas son:

1. Pisaelfreno

2. Lleva tu huella virtual (Campafia de adopcion virtual)
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3. Campafias de educacion y difusion como BETATIPS Y LUNES DE INVESTIGACION

4. Miercoles de seguimiento, a traves de redes sociales se muestra y se cuenta a la ciudadania como ha
sido la evolucion de los animales

5. 243 publicaciones en diferentes canales de comunicacién

Canales de difusion en redes sociales tales como Facebook, Twitter, youtube.

La Dra. Claudia Guerrero de Control interno hace su intervencion, empieza presentando las tareas que han
realizado a traves de este primer semestre, presenta los 5 roles que tiene la oficina entre ellos, Liderazgo
estrategico, Enfoque hacia la prevencion, Gestion de evaluacion de riesgos, Evaluacion y seguimiento
independiente a traves de auditorias y con entes externos donde se facilita el flujo de informacion, hasta la fecha
de esta rendicion de cuentas se tiene un 100% de cumplimiento

t

O X (D Vista de pagina AN L
»T T
N & Y G I

Asuntos Administrativos

Cumplimiento del 100% del Plan Anual de Auditorias.

En el ejercicio de los 5 roles que corresponden a control interno, se
logré su aplicacion en el Instituto, y se resalta el mejoramiento
continuo en los procesos en la implementacion del Sistema de
Control Interno ( se cuenta con una planeacion- POA, seguimiento a
través de indicadores, evaluacion del riesgo, procedimientos) que
permiten el cumplimiento de la mision del Instituto.

Lo anterior visto en las auditorias, seguimientos,
acompafiamientos y asesoria.

Con la visita de contraloria se destaca lo siguiente:
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La cuenta de la vigencia 2020 y anteriores auditadas

En la ViSita de se han fenecido.

regularidad La opinion sobre los estados financieros fueron sin
salvedad.

PAD 2021 de. Calificacion del 88% sobre el concepto de calidad y

la Contralorla eficiencia del control fiscal interno.

de Bogota

se destaca:

En el seguimiento al plan de mejoramiento de las acciones
implementadas tuvieron cumplimiento efectivo las #? 2cinnac
presentadas.

Resultado de la auditoria: 11 hallazgos administrativos, de
con incidencia disciplinaria y 0 con incidencia fisc
incidencia penal.

Se habilita el espacio para resolver preguntas que tiene la ciudadania, los directivos responde algunas
inquietudes en videos hacer preguntas al Instituto

La oficina de Comunicaciones agradece por la participacion en el evento y se despide.

Es asi como finaliza la rendiciéon de cuentas del ler semestre de 2021.

TAREAS Y COMPROMISOS

No. ACCION RESPONSABLE PLAZO

COMENTARIOS Y OBSERVACIONES
APROBO
NOMBRE Y APELLIDO CARGO/ENTIDAD FIRMA
Adriana Estrada Estrada Directora General IDPYBA A } . Etrods, Eftode
ELABORO
NOMBRE Y APELLIDO CARGO/ENTIDAD FIRMA
Ingrid Elizabeth Torres Rodriguez Jefe Oficina Asesora de %f:
Planeacion W
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SEGUIMIENTO A LA TRANSMISION EN VIVO

Este video ha recibido 501 visualizaciones desde que se
emitio

Visualizaciones Tiempo de visualizacion (horas) Suscriptores

501 167,3 +10

10 sept 2021 18 sept 2021 25 sept 2021 3 oct 20271 10 oct 2021

VER MAS

Pagina 15 de 15



