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ALCALDIA MAYOR
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HORA
No. LUGAR FECHA o ==
Biblioteca Virgilio Barco 20/02/2019 5:00 pm 7:00 pm
Rendicion de cuentas 2018del Instituto de Proteccion y Bienestar Animal
TEMA
ORDEN DEL DIA
1. Bienvenida
2. Presentacion gestion de la entidad
3. Preguntas de redes sociales y de asistentes
4. Reconocimiento a Consejos Locales
5. Agradecimientos
No. NOMBRES Y APELLIDOS CONVOCADOS | INVITADOS S‘:\SISTI?IO
1. Clara Lucia Sandoval X X
2. Miembros Concejo Distrital de Bogota X X
3. Funcionaros de Bomberos de Bogota X X
4. Funcionario de la Policia Nacional de Colombia X X
5. Alcaldes locales X X
6. Miembros de Consejos locales de Proteccion y X X
Bienestar Animal
7 Comunidad X X
TAREAS Y COMPROMISOS ANTERIORES
No. ACCION RESPONSABL E | PLAZO SEGUIMIENTO e
DESARROLLO

1. La Rendicion de cuentas del Instituto inicio a las 5:00 p.m. la panelista dio la bienvenida a los asistentes y
presentd a la directora doctora Clara Lucia Sandoval Moreno del Instituto de Proteccidén Animal, quien
agradecio la asistencia, al igual saludo a los Concejales, Ediles, Consejeros Locales, a la Unidad
Administrativa Especial Cuerpo Oficial Bomberos de Bogota, Policia Nacional de Colombia, Consejos, entre
otros. Al igual, la Directora presentd un recuento de los programas que se implementaron durante el afio 2018
y los logros, informando cifras generales de las atenciones que se han realizado en cada linea de accion,
luego se presenté un video general del Instituto.

2. Se contintio con la entrevista a la Directora, la panelista inicio con la siguientes pregunta ¢ cuales han sido
los habitos ciudadanos que se han ido transformando a través del trabajo con la ciudadania? La Directora
explicod la importancia que ha tenido la Subdireccion de Cultura y Gestion del conocimiento en el cambio de
habitos pues a través de sensibilizaciones se alcanzé a 54.170 personas.
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Sustentdé su afirmacion con la presentacion explicando las cifras especificas de cada area y se enfatizo la
importancia de la sensibilizacién a la comunidad en la tenencia responsable y el cuidado animal; la
participacion ciudadana en la creacion de 20 Consejos Locales de Proteccion y Bienestar Animal en cada una
de las localidades y la organizacion del mayor grupo de Voluntariado del Distrito; y en Investigacién se resalta
el trabajo con universidades y semilleros y foros de investigacién. Luego se vio un video con las campafas de
Cultura Ciudadana con el fin de respaldar la importancia de la participacién ciudadana en estos procesos y se
continué con las preguntas de los ciudadanos a través de videos y las redes sociales, realizadas previamente.

La siguiente pregunta fue: s Qué hace el Instituto frente a las razas fuertes? La doctora Clara Lucia respondio
que se ha sensibilizado a la ciudadania desde las campafias como Fuertes y Amorosos e informé que se
realizé un facebook live donde se explicaron algunas pautas de crianza, de cuidados especiales a estas razas
y algunos aspectos legales. La panelista pregunté ;Como podemos informarnos sobre los programas del
Instituto? A esta inquietud la Directora informé que el Instituto tiene varios canales de comunicacién entre
ellos las redes sociales, el correo electronico, el canal en youtube y la pagina web del Instituto. La panelista
preguntd ¢Qué hace el Instituto con los casos de maltrato animal y con la comercializacion de animales? la
Directora explicé que el Instituto no tiene funciones de inspeccion y vigilancia pero esta trabajando en un
proyecto de ley sobre este tema. Por ahora el Instituto esta realizando brigadas con el Escuadron
Anticrueldad y generando un folleto con la regulacion de buenas practicas de comercializacién en los
establecimientos, promoviendo el programa Adopta mas y Compra menos y realizando Jornadas de
Adopcién.

Siguio la panelista con: ¢Cual es el resultado de las camparias realizadas por el Instituto? La doctora Clara
Lucio respondié que en Bogota ha cambiado el imaginario del maltrato a los animales, ahora han aumentado
las denuncias y las personas son mas conscientes de lo que és y no és el maltrato y el bienestar animal.
Nosotros estamos sensibilizando sobre la tenencia responsable y el cuidado animal.

La panelista continué nombrando otro pilar fundamental de la misionalidad del Instituto de Proteccién Animal
como lo es la Atencién a la Fauna y pregunto ¢ es cierta aquella frase de que los animales son la razén de ser
de esta entidad? La respuesta fue Claro que jSI! Fiona es la perrita adoptada por el Instituto y nuestros
programas estan 100% enfocados a la atencién de los animales. La Directora aprovech¢ y felicité al equipo de
educacion, participacion e investigacion y agradecié al equipo de veterinarios por el esfuerzo que hacen para
atender todos los programas del Instituto: las Esterilizaciones, CES, Brigadas médicas, Urgencias Veterinarias,
Distrito Alas, Ciudadano de 4 patas, entre otros. Muchas personas dicen que el microchip no sirve, pero
alrededor de este tema hemos conocido muchas historias bonitas de los perros que se han encontrado de
nuevo. La rendicién siguio con la presentacion de la informacion de la Subdireccion de Atencién a la Fauna.
Directora donde explicd los resultados en cada uno de los programas con sus respectivas cifras e invito a
todas a que conozcan la forma en que nuestros equipos trabajan a diario por los animales. Se presenta video
de atenciéon a la fauna. La presentadora comenta como el Instituto se ha vinculado con historias en donde
ciudadanos y animales han cambiado sus vidas. La doctora Sandoval comentd que el Instituto de Proteccion y
Bienestar Animal trabajo y trabaja en diferentes areas de ayuda a los animales. Una de las que ha tenido mas
recordacién en la ciudadania es la lucha contra el maltrato animal que no solo atiende a los animales
domésticos sino a los de granja y produccion. La Directora presentd los datos de los animales atendidos
durante 2018 por los equipos de Escuadron Anticrueldad y Comando Granja en un trabajo sin tregua que
realiza en promedio 15 visitas diarias durante todo el afio. Posteriormente, presenté video de Lucha contra el
Maltrato. Frente a lo anterior, la panelista aclaré que la lucha del Instituto contra el maltrato no solo ha sido
por los perros y gatos de la ciudad, también se han rescatados animales silvestres que estan encerrados en
las casas. La Directora apoyo la exposicion y afirmé que el Instituto trabaja junto a un equipo forense y dos
inspectores de policia y pidi6 un aplauso para los bomberos y la policia que ha estado presente en las
jornadas de rescate. La Doctora Clara recordd un caso en el que unos miquitos estaban encerrados en jaulas
y no habian visto el sol en muchos afios, fueron rescatados por el Instituto y ahora se encuentran en un
proceso de readaptacién en espacios amplios donde pueden moverse y recibir el sol; y da paso al video de
atencion a la Fauna Silvestre con las cifras de 2018.
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3. La panelista concluyé que muy bien el trabajo de Atencién a la Fauna e invité a continuar con otro set de
preguntas desde las redes sociales. La primera pregunta fue ¢ Cual es la ruta de atencién para las urgencias?
La Directora respondio que las urgencias se denuncian en el 123 y que el Instituto tiene miles de casos por
urgencias veterinarias que se van atendiendo en el orden de llegada.

Se siguié con otra pregunta de un usuario fue: ; Qué sanciones se le imponen a una persona que maltrata a
los animales? La doctora Clara Lucia dijo que el Instituto no es quien impone las sanciones, lo hace la Policia
Nacional de Colombia o la Fiscalia, las sanciones van desde 12 a 36 meses de prision, el Instituto apoya
aportando las pruebas para valorar cada caso. Se continué con la pregunta: ¢ Ustedes recogen un perrito que
esta en malas condiciones? La directora contestd que el Instituto no vapor la ciudad recogiendo perros, lo que
hace es que se siguen unos protocolos y se van atendiendo los casos en orden de llegada ya sea por
Urgencias Veterinarias o por el Escuadron Anticrueldad. Quien dirige la presentacion sefiald como el
programa “Adoptar nos cambia la vida" se ha convertido en una de las banderas del Instituto. La Doctora
Sandoval explico cémo la aplicacién Distrito Animal ha transformado la forma en que los ciudadanos pueden
acceder a los animalitos en adopcion ademas de ofrecer otras herramientas como: el intercambio de
informacion ciudadana sobre animales perdidos y encontrados. Otro tema importante es la transformacion
que ha tenido la Unidad de Cuidado Animal con las adecuaciones locativas buscando mejorar los espacios de
atencién veterinaria en hospitalizacion y tratamientos ortopédicos. La panelista invitd a conocer mas
preguntas de los ciudadanos, ¢ Cuando se reactivan las esterilizaciones en Kennedy? La directora explicé que
las esterilizaciones en esta localidad no se estan realizando por que se terminé el contrato, y se esta
adelantando el proceso contractual.

La siguiente pregunta fue: ;Cémo se invirtieron los recursos en el 2018? Respuesta la doctora Clara Lucia
explicd que la ejecucion en el 2018 fue de $26.038.592.374 esto es el 93%. Los recursos se ejecutaron
mediante 6 licitaciones publicas, 12 procesos de seleccion abreviada, 2 concursos de mérito y 18 de minima
cuantia. Se preguntd: ¢(De donde salen los recursos que maneja el Instituto de Proteccién animal? la
Directora respondié que de los impuesto de los ciudadanos. La panelista comento que toda esta gestion se ha
realizado gracias a la gestion planificada y pregunté a la Doctora Clara Lucia ;cémo ha logrado estos
avances? y Como se invirtieron los recursos durante el 20187 Ella explicd que se cumplid en un 94% las
metas de gestion establecidas: en Atencién a la Fauna 92%, en Cultura Ciudadana 106%, en Esterilizaciones
85%, en Soporte Estratégico, juridico, comunicativo y transversales un 90%; y se cumplié con una planta de
36 cargos y contratos de prestacion de servicios. Asi mismo el 82.5% del presupuesto se invirtio en Atencion
a los animales; Cultura Ciudadana, participacion y Gestion del Conocimiento: Atencién a la ciudadania,
soporte estratégico, transversal, jurfdico y comunicativo; y el Funcionamiento del Instituto y de la Unidad de
Cuidado Animal. La panelista sefialé que el Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal esta lleno de
historias que nos llegan al corazén y que son posibles gracias a la ejecucion de estos recursos. Comenté que
regresar a los animales silvestres a su habitat natural nos hace muy felices y dio paso al video sobre el
Tigrillo. Posteriormente pregunté ¢ cuales son las cifras que resumen la labor del Instituto? la Directora expuso
que se han ejecutado $26.038.592.374, se han atendido 156.941 animales, y se han creado y consolidado 10
programas de atencion. Llegando a las 20 localidades y priorizando a las comunidades mas vulnerables.

4.La panelista explicd que muchas personas han sido aliadas en estos procesos, en las diferentes
localidades. Por esto hizo un reconocimiento al trabajo que se ha hecho desde todos los rincones de la
ciudad. La Directora resalt6é el importante trabajo que se hace desde cada uno de los Consejos Locales de
Proteccion y Bienestar Animal y pidié un aplauso para cada uno de ellos y para los invitados especiales que
se encuentran en el recinto y que pertenecen a algunos Consejos.

Quien guia la entrevista dio paso a las preguntas del publico al acto. Primera: ¢El Instituto funciona los fines
de semana? La Directora respondi6é Sl, todos los programas funcionan los fines de semana y tenemos
jornadas solidarias los sabados y los domingos estamos en Ciclovia Solidaria. Los fines de semanas tenemos
mucho trabajo en las localidades, también estamos en los parques para perros. Todo sigue funcionado
fuertemente el fin de semana lo Unico que esta cerrado es la sede central en Suba.
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¢Cuando se va a reactivar las esterilizaciones en Fontibén? La Directora respondié: aun estamos en el
proceso de licitacion pero se pueden acercar a las localidades mas cercanas ya que no tenemos fronteras en
la atencion y estamos atendiendo a los animalitos que lleguen sin importar la localidad. Siguiente pregunta:
¢,donde podemos encontrar los lectores de microchip? Los lectores de microchip se encuentran en las
Alcaldias locales, en el Instituto, en la Unidad de Cuidado Animal y en las jornadas que se realizan a diario en
las localidades, respondi6 la Doctora Sandoval. A continuacion, se pregunté ;qué trabajo se esta haciendo
con los nifios? con los nifios se ha realizado un trabajo muy bonito de educacién en los colegios con el

programa Cuidadores de los Animales explicé la Doctora Clara.

La panelista realizé una reflexién final y sefialdé que lo mas destacado de la gestién que adelanta el Instituto
de Proteccion y Bienestar Animal es impactar los corazones de muchas personas y anuncié el video de

agradecimiento por parte de algunos ciudadanos.

5. Finalmente la Doctora Sandoval agradecid la asistencia de los funcionarios de Bomberos, Policia y
Alcaldias locales, proteccionistas y comunidad e invitd a conocer al Instituto a través de las redes sociales. y
comentd que “estamos construyendo una ciudad donde los animales y los ciudadanos puedan ser mas felices.

TAREAS Y COMPROMISOS

No. ACCION RESPONSABLE PLAZO
Juan Pablo Olmos Castro
Dar respuesta a las preguntas realizadas durante la[ Profesional-Subdireccion 30 MAR 2019
1. rendicién de cuentas Cultura Ciudadana y
Gestion del Conocimiento

COMENTARIOS Y OBSERVACIONES

Se adjunta listado de asistencia

APROBO

NOMBRE Y APELLIDO CARGO/ENTIDAD FIRMA

Profesional - Subdireccion |~
Juan Pablo Olmos Cultura Ciudadana y Gestion del 11 (A \>
Conocimiento N JJK/L\&/ J]V_M
Luz Marina Galindo Caro Oficina Asesora de Planeacion R,,L q’c,w e(.

ELABORO

NOMBRE Y APELLIDO CARGO/ENTIDAD FIRMA

Diana Lopez Mol

ano

Contratista - Subdireccion

Conocimiento

Cultura Ciudadana y Gestion del D,;
) oty

Ruth Yanina Bermudez R.

Planeacién

e

: i P74 o
Profesional - Oficina Asesora de //}j///{;yn ____,_)f
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