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Bogots, septiembre de 2021

PARA: JENNY ANDREA GOMEZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADO - CONTRACTUAL

DE: SUBDIRECTOR GESTION CORPORATIVA

ASUNTO: SOLICITUD DE TRAMITE PARA ADELANTAR EL PROCESO PARA
LA SUSCRIPCION DE UN ACUERDO DE CORRESPONSABILIDAD

Por medio del presente solicito respetuosamente, se adelante el proceso
correspondiente para la suscripcién de un acuerdo de corresponsabilidad, de
acuerdo con la informacién que se encuentra en los estudios previos que se
adjuntan, y cuyo objeto corresponde a “REALIZAR LA SELECCION, SEPARACION,
CLASIFICACION, RECOLECCION, LIMPIEZA, EMBALAJE, PESAJE, TRANSPORTE,
APROVECHAMIENTO Y DISPOSICION DE LOS RESIDUOS POTENCIALMENTE
RECICLABLES Y APROVECHABLES QUE SE GENEREN EN LAS DIFERENTES
SEDES DEL INSTITUTO DISTRITAL DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL",”.

Cordialmente,

g o8 -?.f A
GOTARDO ANTONIO|YANEZ ALVAREZ
Subdirector Gestién Corporativa

Proyectd: Susan Buitrago — Contratista SGC
Reviso: Carlos Gutiérrez — Contratista SGC
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BIENESTAR ANIMAL

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

g Cédigo: PA02-PR16- FO1 Version: 1.0

INSTITUTO DISTRITAL DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL

OBJETO:
(REALIZAR - LA SELECCION, SEPARACION, CLASIFICACION, RECOLECCION, LIMPIEZA,
EMBALAJE, PESAJE, TRANSPORTE, APROVECHAMIENTO Y DISPOSICION DE LOS RESIDUOS

POTENCIALMENTE RECICLABLES Y APROVECHABLES QUE SE GENEREN EN LAS DIFERENTES
‘SEDES DEL INSTITUTO DISTRITAL DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL”.

BOGOTA D.C., SEPTIEMBRE DE 2021
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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD : =]
1:1. Antecedentes y Necesidad

La Constitucién Politica de Colombia, prevé en el articulo 2 como fines del Estado: (...) “servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la
vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion” (...), para cumplir con el mandato
constitucional, la Alcaldia Mayor de Bogota D.C. promueve que las entidades distritales se fortalezcan en
términos de capacidad de gestion, generando respuestas oportunas, eficientes, eficaces y confiables a la
comunidad: de modo que se garantice el cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo
“Bogota Mejor para Todos”, las cuales se materializan a través de proyectos.

La Constitucién Politica de Colombia declara en el articulo 79: (...) “es deber del Estado proteger la
diversidad e integridad del ambiente, conservar las areas de especial importancia ecoldgica y fomentar la
educacion para el logro de estos fines”. De esta forma la Ley reglamenta el cuidado y proteccién del Mec"
ambiente y dentro de la normatividad adopt6 el Estatuto Nacional de Proteccion de los Animales y cred une.

contravenciones en relacién con el maltrato animal. La Ley 84 de 1989 sefiala en su articulo1°® que: “(...) los
animales tendran en todo el territorio nacional especial proteccion contra el sufrimiento y dolor, causados

directa o indirectamente por el hombre”.

Tomando como base estas directivas del orden constitucional la Alcaldia Mayor de Bogota D.C. establece
en el Plan de Desarrollo Distrital 2020-2024 “Nuevo contrato social y ambiental para el siglo XXI", tiene como
Propésito 2: “Cambiar habitos de vida para reverdecer a Bogota y adaptarnos al cambio climatico”.

De conformidad con el Decreto 546 de 2016, por medio del cual se crea el Instituto Distrital de Proteccién y
Bienestar Animal, como un establecimiento publico del orden distrital, con personeria juridica, autonomia
administrativa, financiera y presupuestal, y patrimonio propio, adscrito al sector ambiente, que tiene como
misién la elaboracién, ejecucion, implementacion, coordinacion, vigilancia, evaluacion y seguimiento de los
planes y proyectos encaminados a la proteccion y el bienestar de la fauna silvestre y doméstica que habita
en el Distrito.

El Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal es la Entidad encargada de la atencion y cuidado de
los animales a nivel Distrital, es el primer ente con esta naturaleza en el Pais y Latinoameérica, y s
misionalidad esta dirigida a buscar el bienestar de los animales, como seres sintientes, con base en
dispuesto por la Ley 1774 del 6 de enero de 2016, que en el Paragrafo del Articulo 2°, modificatorio del
Articulo 655 del Cédigo Civil, estipula “Parégrafo. Reconézcase la calidad de seres sintientes a los animales.”
Cursiva fuera de texto.

Dando cumplimiento a la anterior premisa, al ser una entidad publica, el Instituto debe dar cumplimiento con
la Resolucion 242 de 2014 “Por la cual se adoptan los lineamientos para la formulacién, concertacién,
implementacion, evaluacion, control y seguimiento del Plan Institucional de Gestion Ambiental —-PIGA.", El
instituto debe desarrollar el programa de manejo y gestion integral de residuos, en los cuales se contempla
el material potencialmente reciclado generado en los equipamientos del Instituto.
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Que e_l Co_qcejo Distrital de Bogota, D.C., por medio del Acuerdo 114 de 29 de diciembre de 2003, determiné
la obligacién para las entidades distritales de impulsar al interior de sus instituciones Ia sensibilizacion,

capacitacfén,l induccién, practica y formacién de los servidores publicos en el manejo de los residuos solidos
que cada entidad produce.

Que, el Decreto Distrital 312 del 2006, adopta el plan maestro para el manejo integral de los residuos solidos
para Bogota D.C., y en su articulo 67 numeral 5, determiné aplicar medidas de inclusion social a la poblacién
recicladora de oficio en condiciones de pobreza y vulnerabilidad, se encuentra realizando acciones que
permitan una adecuada gestion de los residuos aprovechables, vinculando a grupos u organizaciones
involucradas en estos procesos de conformidad con la Directiva 009 del 2006, que establece que el material
separado con potencial reciclable debe ser entregado a las organizaciones de recicladores de oficio en
condiciones de pobreza y vulnerabilidad.

Que, segun el Acuerdo 287 del 2007 del Concejo de Bogota las entidades distritales vinculadas a la gestion

sus deberes, derechos, funciones, competencias, actividades, recursos y posibilidades, todas las personas
naturales y juridicas ubicadas en el territorio del Distrito Capital, qué de manera permanente o temporal con
asesoria y bajo la coordinacion de las autoridades ambientales, en ejercicio del deber de las personas, los
ciudadanos y los servidores publicos de proteger los recursos naturales del pais, velar por la conservacion
de un ambiente sano y propiciar el desarrollo sostenible.

Que la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos creé el Registro Unico de Organizaciones de
~Recicladores Habilitadas para la prestacion del servicio publico de aseo en los componentes de
provechamiento y reciclaje mediante la Resolucién 061 de 2013. De conformidad con el articulo 6 de esta
resolucion, las Organizaciones de Recicladores Habilitadas (en adelante ORHAS) son “entidades sin dnimo
de lucro constituidas mayoritariamente por recicladores de oficio, cuyo objeto social estéa relacionado con la
prestacion del servicio publico de aseo en los componentes de aprovechamiento y reciclaje, con una alto
grado empoderamiento y representatividad en los procesos operativos, administrativos y de toma de
decisiones por parte de sus asociados, reconocidas mediante acto administrativo por la UAESP”.

El Articulo 7 de la referida resolucion establecié los requisitos para la configuracion de organizagiones de
recicladores como organizaciones de recicladores habilitadas, indicando que; Las organizaciones de
recicladores interesadas en configurarse como Organizaciones de Recicladores Habilitadas por Ig UAESP
para la prestacion del servicio publico de aseo en los componentes de aprovechamiento y reciclaje deben

cumplir con los siguientes requisitos:
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1. Tipologia de la empresa: ser una persona juridica sin animo de lucro, exceptuando aquellas que
no representan los intereses de asociados sino de terceros, garantizar la igualdad de derechos y
obligaciones de sus miembros sin consideracién a sus aportes.

2. Objeto social de las personas juridicas sin animo de lucro: debera estar relacionado con la
prestacion del servicio publico de aseo en los componentes de aprovechamiento y reciclaje, y
tendiente a satisfacer necesidades de sus asociados. (recicladores de oficio y sus familias)

3. Conformacién poblacional: estar compuesta en un orden superior al 90% por poblacion
recicladora de oficio incluida en el RURO

4. Grado de empoderamiento y representatividad en los procesos operativos, administrativos y de
toma de decisiones de sus asociados: certificar un alto grado de empoderamiento de sus asociados;
podran presentar las actas de asambleas con sus afiliados, y en caso de no contar con estas la
UAESP determinara los mecanismos para evidenciar el grado de empoderamiento Y
representatividad.

5. Multi-afiliacion: la poblacién recicladora de oficio afiliada a mas de una (1) organizacién debera
elegir mediante cuél de estas accedera a los beneficios dispuestos por la Administracion Distrital.

Que la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos expidié la Resolucién 051 de 2014 que
estableci6 la figura de Acuerdos de Corresponsabilidad con las Organizaciones de Recicladores comn
accion afirmativa de fortalecimiento, para generar inclusién y condiciones de igualdad real para |
recicladores en la prestacién de las actividades de recoleccion, transporte y clasificaciéon de residuos
aprovechables.

Que en el articulo segundo de la citada Resolucion se estableci6 que las organizaciones de recicladores
interesadas en suscribir los Acuerdos de Corresponsabilidad deberan solicitar a la Unidad Administrativa
Especial de Servicios Publicos - UAESP — la verificacién del cumplimiento de los requisitos para la
configuracién de las Organizaciones de Recicladores Habilitadas, mediante la presentacion de la
correspondiente solicitud acompafiada de los documentos a través de los cuales se acredite el cumplimiento
de tales requisitos.

Que, para ello es necesario la recoleccion y tratamiento o aprovechamiento adecuado de los materiales
reciclables tales como cartén, archivo, periodico, plastico, plegadiza, PET, vidrio, aluminio y chatarra que se
producen en la sede administrativa ubicada en la localidad de Santa Fe y en la Unidad de Cuidado Animal-
UCA., ubicada en la localidad de Engativa, generados por la prestacién de los servicios de proteccion y
bienestar animal.

Que, I_a empresa que preste los servicios de recoleccion y tratamiento o aprovechamiento adecuado de los
matgn_ales ‘recu:[ables debe estar inscrito en el listado de organizaciones autorizadas por la Unide
Administrativa Especial de Servicios Publicos -UAESP-. '

En tal sentido, el Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal, requiere suscribir un acuerdo de
corrggpor_w;abilidad con una asociacién de recicladores autorizada por la UAESP, para realizar la separacion
clasificacién, recoleccion, y transporte de los residuos sélidos aprovechables de caracter no peligrosc;
generados por los equipamientos del Instituto, en la sede operativa en la Unidad de Cuidado Animal, ubicada
en la Kr 106 a No. 67 — 02, Barrio El Muelle Localidad de Engativa. ,

Pagina 4 de 17



PROCESO GESTION JURIDICA
ESTUDIOS PREVIOS BoGoTA | FREiEiin
Cddigo: PA02-PR16- F0O1 Version: 1.0

CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS (UNSPSC):
Para los servicios aplica la clasificacion:

11141602 - Desechos o desperdicios de plastico.
11141604 — Desechos de papel.

11141605 — Desechos o desperdicios de vidrio
11141606 — Desecho o desperdicio de madera
76122300 - Servicios de reciclable

76122306 - Reciclaje de papel

72122307 - Reciclaje de cartén

76122309 - Reciclaje de plastico

76122310 - Reciclaje de metal

76122311 — Reciclaje de vidrio

| 2.OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR. )

2.1 OBJETO.

‘REALIZAR LA SELECCION, SEPARACION, CLASIFICACION, RECOLECCION, LIMPIEZA, EMBALAJE,
PESAJE, TRANSPORTE, APROVECHAMIENTO Y DISPOSICION DE LOS RESIDUOS
POTENCIALMENTE RECICLABLES Y APROVECHABLES QUE SE GENEREN EN LAS DIFERENTES

SEDES DEL INSTITUTO DISTRITAL DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL”.

2.1.1. Alcance del Objeto.

La asociacién de reciclaje, debe estar incluida dentro de las organizaciones autorizadas por la Unidad
Administrativa Especial de Servicios PUblicos- UAESP- para prestar el servicio de recoleccion de residuos,
debe contar con la capacidad técnica y el personal especializado para el ejercicio de Ia actividad de
recoleccion de residuos con potencial reciclable, asi como el apoyo de la generacién de la cultura del
reciclaje en los funcionarios del Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal para la sede administrativa
ubicada en la Carrera 10 #26-51, Torre sur piso 8 Residencias Tequendama y la sede de la Unidad de
Cuidado Animal.

~.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS.
La Asociacién de Recicladores debera realizar actividades para la prestacién del servicio como:

1. Hacer entrega del manifiesto en cada recoleccién con la recoleccion unitaria y el total de kilogramos de
cada uno de los materiales recolectados, diferente al acta de disposicion final de los residuos, para cada
una de las sedes del Instituto.

2. Expedir una certificacién mensual de los residuos recolectados y aprovechaos en donde se especifique
su destinacion, la misma debe ser entregada posteriormente por la organizacién a mas tardar los cinco
(5) primeros dias habiles del siguiente mes, esto debe ser para cada una de las sedes del Instituto.
3. Diligenciar los formatos de Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal segun indicaciones del
supervisor del contrato.
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4. Disponer de los operarios competentes y capacitados, asi como de los vehiculos adecuados para las

actividades de RECOLECCION, TRANSPORTE, ENTREGA en el sitio de la ORGANIZACION DE

RECICLADORES (en ninguin caso pueden ser menores de edad).

Cumplir con los horarios de seleccion del material reciclable concretados previamente con |a supervision.

Recoger los residuos generados en las instalaciones del Instituto con los equipos, instrumentos y

elementos adecuados y conforme a las normas tecnicas y reglamentarias.

7. Garantizar el apropiado tratamiento y disposicién final de los residuos entregados por la entidad a fin de
evitar que estos generen un impacto ambiental negativo.

8 La ORGANIZACION DE RECICLADORES debe emplear las técnicas necesarias para evitar la
contaminacién de la zona donde se realice la recoleccion de residuos e incomodidad en el desarrolio de
las actividades de la entidad, atendiendo los protocolos de seguridad en cada una de las instalaciones

del Instituto.

o o

2.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

De conformidad con lo establecido en la Resolucion 051 de 2014 de la Unidad Administrativa Especial
de Servicios Publicos — UAESP, se celebrara un Acuerdo de Corresponsabilidad.

| 3. OBLIGACIONES

3.1 OBLIGACIONES GENERALES

1. Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del acuerdo, ejecutando los servicios segun lo dispuesto
en los estudios previos, anexo técnico y los demas documentos que hacen parte integral del contrato.

2. Desarrollar los servicios establecidos en el contrato, cumpliendo estandares de calidad y las
condiciones y especificaciones técnicas pactadas.

3. Cumplir con el objeto del contrato dentro del tiempo estimado para el desarrollo de los servicios.

4. Garantizar la calidad del servicio de manera que el objeto del contrato se cumpla en condiciones de
calidad y eficiencia.

5. Entregar al Instituto la cantidad de servicios descritos con las caracteristicas definidas en los
aspectos técnicos y de sanidad que se requieren.

6. Atender las observaciones del supervisor.

7. Las demas obligaciones de esencia y la naturaleza relacionadas con el cumplimiento del objeto del
contrato.

3.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Informar al funcionario designado por el Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar Animal, al inicio
de la ejecucion del presente acuerdo, los datos personales del o los operarios dispuestos para la
ejecucion de este. En todo caso en el evento de requerirse cambio de personal, informara por escrito,
con la debida anticipacion esta circunstancia, con el fin de evitar la interrupcion del servicio.

2. Cumplir con los horarios y frecuencias de recoleccion del material reciclable con el supervisor del
acuerdo del Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal.

Pagina 6 de 17



PROCESO GESTION JURIDICA

Shp A "* INSTITUTE DASTRITAL
T':“,{g_’* ESTUDIOS PREVIOS BOGOT/\ | perRoteccion s
s Cédigo: PA02-PR16- FO1 Version: 1.0

3. Realizar la recoleccion de los residuos aprovechables de caracter no peligroso de cada uno de los

10.
11

12.

13.

14.
15,

16.

1.
18.

3.3

1.
2.
3

equipamientos del Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar Animal, con el fin de darle uso eficiente
y asi reintegrar ese material a la cadena productiva de materiales reciclables.

Realizar el proceso de pesaje por tipo de residuo y diligencia los formatos establecidos por el sistema
integrado de gestién.

Recoger los residuos generados en las instalaciones del Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar
Animal, una vez al mes o cada vez que sea requerido por el supervisor del acuerdo, con los equipos,
instrumentos y elementos de proteccion personal (EPP) apropiados, los cuales seran como minimo
tapabocas, overoles, botas o zapatos de suela gruesa, guantes gruesos, gorros y otros elementos
para cubrir la cabeza.

Hacer entrega de un documento soporte de cada recoleccion (recibo) relacionando la cantidad
unitaria y total de kilos de cada uno de los materiales recolectados.

Expedir las certificaciones correspondientes por cada recoleccion, en donde se evidencia la
disposicién final o el tipo de aprovechamiento dado al residuo.

Presentar informes periddicos de acuerdo con la solicitud del supervisor, en donde se evidencia el
cumplimiento de las obligaciones y de las actividades realizadas de conformidad.

Garantizar el apropiado tratamiento y disposicion final a los residuos que son entregados por la
entidad a fin de evitar que se generen un impacto ambiental negativo

Responder por los dafios que los operarios causen en las instalaciones de |a entidad.

Estar habilitado dentro del plazo de ejecucién del acuerdo por la Unidad Administrativa Especial de
Servicios Publicos UAESP dentro de las organizaciones de recicladores.

No emplear a menores de edad en la recoleccién del material reciclable, no llevarlos consigo en las
jornadas de recoleccién de material reciclable en y las instalaciones del Instituto Distrital de
Proteccion y Bienestar Animal.

La organizacion de reciclaje realizara como minimo dos (2) capacitaciones o sensibilizaciones y dos
(2) talleres durante la vigencia del acuerdo a los servidores publicos del Instituto Distrital de
Proteccion y Bienestar Animal,

Disponer del personal necesario para el desarrollo del objeto de este acuerdo portando los
respectivos uniformes y carnetizacion.

Avisar al supervisor del presente acuerdo, como minimo con tres (3) dias de anterioridad, algin
cambio en la rutina y frecuencia prevista para la recoleccion.

Instruir al personal que estara encargado de recibir la informacién confidencial, debiendo suscribir el
correspondiente acuerdo de confidencialidad si fuere necesario, de su obligacién de recibir, tratar y
usar la informacién confidencial que reciban como confidencial y destinada Gnicamente al propésito
objeto del acuerdo, en los mismos términos en que se establece el presente instrumento.

Presentar al supervisor los informes y formatos que sean requeridos sobre las obligaciones y la
ejecucion del objeto cuando sea solicitado por el mismo.

Las demas que se deriven del cumplimiento del objeto del presente acuerdo.

OBLIGACIONES DEL IDPYBA

Designar supervisor para la vigilancia y control de la ejecucion del acuerdo.

Verificar a través del supervisor del contrato la correcta ejecucion del acuerdo.

Entregar en forma exclusiva a la ORGANIZACION DE RECICLADORES la totalidad de los residuos
con potencial reciclable de caracter no peligroso generados.

Permitir la recoleccién de los residuos sélidos que se generen en sus instalaciones.

Pagina 7 de 17




PROCESO GESTION JURIDICA

AR '** INSTITUTO DeSTRITAL
“,;'Ec‘;}‘fﬁ“;? ESTUDIOS PREVIOS BOGOT/\ | DEFROTECCIONY
o codigo: PA02-PR16- FO1 Versién: 1.0

5. Apoyar los talleres de sensibilizacion o capacitacion con la ORGANIZACION DE RECICLADORES
a los servidores publicos y contratistas, en el manejo apropiado y aprovechamiento de los residuos.

6. Establecer los lugares para el almacenamiento temporal de los residuos sélidos acorde a las
especificaciones propias de las instalaciones y de acuerdo con la frecuencia y tiempo de recoleccion
de residuos sélidos.

7. Hacer la recoleccion y almacenamiento interno de los residuos potencialmente reciclables de
caracter no peligroso en las diferentes instalaciones, con el fin de darle uso eficiente y asi reintegrar
este material a la cadena productiva de materiales reciclables.

8. V\erificar el proceso de pesaje por tipo de residuo y el diligenciamiento de los formatos Establecidos
por la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos — UAESP.

9. Atender oportunamente las solicitudes de colaboracién realizadas por la ORGANIZACION DE
RECICLADORES, para el correcto desarrollo de este acuerdo.

10. Suministrar oportunamente informacion, que se requiera para el cumplimiento de las obligaciones.

11. Las demas establecidas en la normatividad vigente

12,

3.4 CLAUSULAS AMBIENTALES

1. El contratista debera garantizar la gestion adecuada de los residuos que genere dando cumplimient~
a la normatividad ambiental vigente (licencias, permisos, conceptos) relacionados con
almacenamiento, aprovechamiento, recuperacion, tratamiento y/o disposicién final. Debera dejar
constancia de la gestién realizada y hacer la entrega de los certificados de disposicion final cuando
estos se requieran.

2. E| contratista debera ejecutar el contrato dando estricto cumplimiento a toda la normativa ambiental
vigente.

3. Durante el desarrollo del presente acuerdo la ORGANIZACION DE RECICLAJE debera presentar el
certificado de emisiéon de gases vigente del (los) vehiculo (s) de que sea (an) utilizado (s) para el
transporte del material aprovechable el cual debe estar aprobado por un centro de diagnostico
reconocido y avalado por la autoridad ambiental competente.

4. La ORGANIZACION DE RECICLAJE debe emplear las técnicas necesarias para evitar la
contaminacién de la zona e incomodidad en el desarrollo de las actividades de la entidad, atendiendo
los protocolos de seguridad en cada una de las dependencias e instalaciones de éstay el cronograma
determinado para la recoleccion de los residuos.

3.5 OBLIGACIONES DE BIOSEGURIDAD POR EL COoVID-19

1. Contar con protocolos de bioseguridad a través de los cuales se instruya a sus trabajadores o
contratistas acerca de las medidas que deben tener en cuenta y adoptar para prevenir la exposicion
al COVID-19.

2. Suministrar, los elementos de proteccion personal y bioseguridad a los trabajadores o contratista
expuestos, y que, en el desarrollo de las funciones propias del cargo, presenten riesgo directo o
indirecto de exposicion al COVID-19, de acuerdo con las recomendaciones y lineamientos
establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

3. Tener disponibles insumos para realizar la higiene de manos con agua limpia, jabén y toallas de un
solo uso (toallas desechables).

4. Disponer suministros de alcohol glicerinado y gel, que puedan ser utilizados durante la prestacion de
SUS Servicios.
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5. Garantizar el distanciamiento fisico, en desarrollo de sus actividades.
. Mantener la limpieza y desinfeccion de los establecimientos.

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA vV FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN
SU ELECCION.

Para la seleccion de la organizaciéon o asociacién recicladora, se adelantara una convocatoria publica a
través de la pagina web del Instituto, a efectos de que las Organizaciones o Asociaciones de Recicladores

debidamente registradas y autorizadas por la UAESP puedan participar, y de esta manera se garantice la
transparencia y seleccién objetiva.

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, PRESUPUESTO, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS QUE LO
COMPONEN.

El Acuerdo de Corres

ponsabilidad que se pretende suscribir no genera erogacion presupuestal alguna
_-hara las partes.

5.1 PLAZO

El plazo para la ejecucion del acuerdo ser4 por DOS (2) ANOS, contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio.

| 6. ANALISIS DEL SECTOR

A. Aspectos generales.

La Unidad Administrativa de Servicios Publicos UAESP, en cabeza de la Subdireccion de Aprovechamiento,
es la entidad que realiza el proceso de creacion y fortalecimiento de las organizaciones de recicladores, con
el fin de que puedan ser habilitadas para la prestacion del servicio publico de aseo en el marco de la Ley
142 de servicios publicos. Acciones que hacen parte del Plan de inclusién de la poblacion recicladora de
oficio que exigié la Honorable Corte Constitucional en el Auto 275 de 2011.

_B. Estudio de la oferta
1. ¢{Quién vende?

Existen Organizaciones de recicladores - ORA como forma asociativa integrada en orden superior al _9(_.}%
por recicladores de oficio, habilitada por la UAESP y autorizada por la Superintendencia de Servicios

Publicos para la prestacion del servicio de recoleccion y transporte del material potencialmente reciclable y
reutilizable (MPRR).

Estas organizaciones tienen como beneficio: desarrollar Ia actividad de recoleccién y transporte de MPRR
en Bogota; recibir, mediante su organizacion, una suma de dinero - via tarifa - en reconocimiento a la labor
de recoleccion y transporte de MPRR; comercializar los residuos en forma libre, obteniendo otra fuente de
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ingresos economicos; ser empresario, ejercer sus derechos y obligaciones; como recibir los beneficios
sociales de su organizacién y laborar por el bienestar del reciclador y sus familias.

En la actualidad la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS — UAESP, cuenta
con un listado de las Organizaciones de recicladores habilitadas para adelantar esta actividad.

2. 4Cual es la dinamica de produccion, distribucién y entrega de servicios?

El potencial econémico que ofrece Bogota para el desarrollo sostenible también se puede evidenciar con la
generacion de residuos solidos, al constituirse en el principal nodo econdémico de Colombia y al concentrar
la mayor actividad financiera, comercial, institucional y de servicios, sin olvidar la industrial, demanda
grandes cantidades de materia primas que en los procesos respectivos se convierten en productos, que
luego de su consumo son, en su mayoria desechados.

El funcionamiento del mercado de reciclaje tiene un esquema que opera de manera similar en casi todas las
regiones, con algunas variantes y especificidades propias de cada materia prima y de cada localidad.

Existe una industria transformadora que actua como consumidora final de los productos mas
representativos: carton, papel, vidrio y chatarra metélica y un conjunto de proveedores jerarquizados '
diferenciados por su capacidad econémica. Este modelo se reproduce en menor escala para todos I«
agentes; es un reflejo del modelo econémico que estratifica a las empresas y le asigna unos roles en la
cadena de valor y los remunera segun su ubicacién en la piramide (trabajador individual, microempresa,
pequefia empresa, gran empresa)2.

No existe una diferenciacion muy profunda de los sistemas comerciales del reciclaje en las distintas regiones,
pero obviamente los grados de acumulacion de materiales son proporcionales al tamafio de la poblacion de
cada ciudad, concentrandose mayoritariamente la actividad en las ciudades de Bogota, Cali, Medellin y
Barranquilla, principalmente.

Los eslabones operan de la misma manera, con un grupo basico de recolectores, bodegas, acopiadores
especializados y empresas transformadoras. En la mayoria de las ciudades operan los tres primeros
segmentos, pero en algunas se complementan con una micro y pequefia industria transformadora, que
demandas materiales principalmente en el aprovechamiento de plasticos, fundicion y elaboracion de piezas
metalicas. Para los materiales de chatarra, vidrio, carton y papel la transformacion se concentra en la gran
industria, destinataria final de los bienes reciclables para obtener productos finales.

C. Estudio de la demanda.

1. ¢C6émo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este servicio?

La enti.dad celebré Acuerdo de Corresponsabilidad mediante Resolucion 067 de 2019 con la Asociacion
Colectivo Loma Verd}e para la separacion, clasificacién, recoleccion y entrega de los residuos solidos
aprqvechables de caracter no peligroso generado por la sede administrativa, y con la Asociacion de
Recicladores y Recuperadores Ambientales Milenium 3000, generado en la Unidad de Cuidado Animal.

2. ;Cémo adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas este servicio?
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De acuerdo con el andlisis realizado en relacion con las entidades estatales que han demandado los

servicios de gestion de residuos sélidos no peligrosos y han realizado este tipo de acuerdos, se obtuvo lo
siguiente:

T identificacion Entidad Objeto Tiempo| Valor
Acuerdo de "Celebrar un Acuerdo de Corresponsabilidad, para realizar |a
Corresponsabilidad IDIGER gestion integral de los residuos sélidos aprovechables de caracter| 1 afio [0 COP
No. 396 de 2019 NO peligroso, generados en todas las sedes del Instituto
INSTITUTO
Acuerdo de F'?é%'ﬁég%%gﬁg’é LL’;‘\ Aunar esfuerzos entre la Funcién Pablica y la Asociacién
Corresponsabilidad NINEZ Y LA Cooperativa de Recicladores de Bogotd - ARB para la|3 afos |0 COP
No. 2477 de 2020 JUVENTUD - recoleccion, transporte y
IDIPRON
Acuerdo de PRESTAR LOS SERVICIOS DE CLASIFICACION,
Corresponsabilidad INSTITUTO RECOLECCION, TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL DE
del 22pde abril de DISTRITAL DE LOS RECURSOS SOLIDOS APROVECHABLES DE CARACTER| 1 afio |0 COP
2021 TURISMO NO PELIGROSO GENERADOS EN LA SEDE ADMINISTRATIVA
DEL IIDT Lo
L._7. CRITERIOS DE SELECCION N

LA ORGANIZACION DE RECICLAJE debera entregar los documentos que le acredite en su condicién como
reciclador de oficio bien sea la Resolucion expedida por la Unidad Administrativa Especial de Servicios

La ORGANIZACION DE RECICLAJE debe estar legalmente constituida y reconocida en el Registro Unico
de Organizaciones de Recicladores (RUOR) para lo cual debera aportar el certificado.

La ORGANIZACION DE RECICLAJE debers ubicar una (1) bascula con su respectiva calibracion para el
pesaje de residuos aprovechables en el cuarto destinado para clasificacion, separacion y almacenamiento.

El personal debera portar los elementos de proteccién personal como guantes tipo baqueta largos,
tapabocas, botas, uniforme, etc.

Apoyar las actividades de sensibilizacion y capacitacion que programe el IDPYBA, orientadas a la educacion
ambiental de los colaboradores de la entidad y su practica en la gestion de los procesos de gestion integral
-de los residuos aprovechables.

La ORGANIZACION DE RECICLAJE deber contar con un (1) vehiculo que permita el transporte del
material aprovechable desde las instalaciones del IDPYBA hacia los centros de acopio.

La informacién requerida para la postulacién debera ser enviada UNICAMANTE en medio digital y
consolidada en UN (1) solo documento en formato PDF al correo electrénico |.tabares@animalesbog.gov.co
con el asunto “DOCUMENTACION CONVOCATORIA ACUERDO RECICLAJE — NOMBRE DE LA
ASOCIACION’

En ese orden de ideas, la documentacién para la participacién es:
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Fotocopia de Cedula de Ciudadania, En el caso de personas juridicas es la del X
Representante Legal.

Carta de Presentacion de la ORGANIZACION DE RECICLAJE. X
Certificado de Existencia y Representacion Legal no mayor a 30 dias. X
Certificacion pago de parafiscales firmada por el representante legal o el revisor X
fiscal y soporte de pago.
Certificacion de responsabilidad fiscal emitida por la Contraloria Gral. de la
Republica. En el caso de personas juridicas es la del Representante Legal. De | X
no ser aportado por el proveedor la Entidad podré efectuar la consulta.
Certificacion de Antecedentes Disciplinarios-emitida por la Procuraduria En el
caso de personas juridicas es la del Representante Legal. De no ser aportado por | X
el proveedor la Entidad podra efectuar la consulta.

| Registro Unico Tributario (RUT) X
Registro de Informacién Tributario (RIT). X
Certificado de Existencia y Representacion Legal o Certificado de Inscripcién X
Mercantil para persona natural
Certificado de Antecedentes Judiciales de la Policia Nacional En el caso de X
personas juridicas es la del Representante Legal.
Certificado de inhabilidades e incompatibilidades para contratar con el Estado, en X
el caso de personas juridicas es la del Representante Legal.
Compromiso anticorrupcion En el caso de personas juridicas firmado del X

Representante Legal

Antecedentes de la consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley X
1801 de 2016 Cédigo Nacional de Policia y Convivencia. De no ser aportado por
el proveedor la Entidad podra efectuar |a consulta

DOCUMENTOS TECNICOS Y DE EXPERIENCIA ¢Aplica?
Sl NO

La ORGANIZACION DE RECICLAJE debera acreditar experiencia con dos (2)
certificaciones de contratos, acuerdos o acuerdos ejecutados con objeto igual o
similar, y lo corrido del presente afio, con entidades publicas Distritales y/o
Nacionales.

LA ORGANZACION DE RECICLAJE podra presentar certificacion de experiencia
de la entidad o el acta de finalizacion del contrato o acta de finalizacion del
acuerdo de corresponsabilidad en la que se indique que prestd el servicio, y
debera contener como minimo la siguiente informacién para dar cumplimiento a | X
este requisito:

1. Nombre o razén social del beneficiario.

2.Nombre o razén social del prestador.

3.Numero del contrato o acuerdo de corresponsabilidad.

4.0bjeto del contrato o acuerdo de corresponsabilidad.

5.Fecha de iniciacion del contrato o acuerdo de corresponsabilidad.
6.Fecha de terminacion del contrato o acuerdo de corresponsabilidad.
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7.Firma de la persona autorizada, indicando nombre completo, cargo y datos de
contacto (direcciéon, nimero telefénico, correo electronico, pagina web, etc.)

Presentar el Registro Unico de Prestadores de Servicios Publicos-RUPS,
expedido por la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, documento | X
que acredita el proceso de formalizacién como organizacion recicladora de oficio.
Resolucion vigente de la UAESP (Organizacion de Recicladores Habilitada — X
ORHA), debidamente registrada en el RUOR.

Copia del concepto Sanitario expedido por la Secretaria Distrital de Salud 0
Subred Integrada de Servicios de Salud de las instalaciones de aprovechamiento | X
de OGANIZACION DE RECICLAJE.

REQUISITOS PONDERABLES (HASTA 100 PUNTOS)

asi la propuesta mas favorable para la Entidad sera la que obtenga el mayor puntaje de acuerdo con los
siguientes criterios de evaluacion:

Los certificados de las capacitaciones y talleres practicos solicitados en el proceso de seleccion son del afio
en curso (2021) y deben ser expedidas por las entidades o empresas que entregan el material reciclado a
la asociacion de reciclaje.

NOTA: Es vélido presentar los soportes de capacitaciones y talleres de diferentes entidades y empresas.

FACTORES DE PONDERACION

N° CRITERIO PUNTAJE 28]
LOCALIZACION DE LA ASOCIACION DE
: RECICLADORES 20 puntos
CAPACITACIONES Y SENSIBILIZACIONES
Al (TEORICO) 40 puntos
I TALLERES PRACTICOS 40 puntos
TOTAL 100 puntos

|. LOCALIZACION DE LA ORGANIZACION DE RECICLADORES: Para un total de 20 puntos, para
asociaciones de recicladores que se ubiquen geograficamente asi:

LOCALIDAD PUNTAJE
Engativa 20 puntos
Suba y Fontibén 15 puntos
Otras localidades 10 puntos
Fuera de Bogota S puntos
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Nota: La ubicacion geografica se verificara en el directorio de organizaciones de recicladores publicado en
la pagina web de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos-UAESP.

Si alguna organizacion tiene mas de una sede, NO se sumara el puntaje de todas las ubicaciones, solo se
tendra en cuenta la ubicaciéon con mayor puntaje, priorizando que la localizacion seleccionada sea la mas
proxima a la sede de entrega del Instituto del material reciclado, en pro, de reducir el tiempo y trayectoria
del transporte, y los impactos ambientales que derivan de este.

II. CAPACITACIONES Y SENSIBILIZACIONES (TEORICO): Maximo 40 puntos de acuerdo con lo
siguiente:

La ORGANIZACION DE RECICLADORES debe remitir las capacitaciones y sensibilizaciones realizadas
durante el afio en curso, relacionadas con €l aprovechamiento de los residuos sélidos, separacion en la
fuente, normatividad sobre inclusién de recicladores y todo lo relacionado con la gestion integral de residuos
sélidos.

CANTIDAD DE CAPACITACIONES Y
SENSIBILIZACIONES PUNTAJE
OFRECIDAS
(5) Capacitaciones y;% c?ens.ll:nhzaclones por 40 puntos
(3) Capacitaciones y;c;\ fensublllzacmnes por 25 puntos
(1) Capacitacion y/o Sensibilizacion por afio 15 puntos

IIl. TALLERES PRACTICOS: Maximo 40 puntos de acuerdo con lo siguiente:

La ORGANIZACION DE RECICLADORES debe remitir los soportes de los talleres practicos (entiéndase
como talleres a las actividades mas participativas, va mas alla a unas capacitaciones (lo teérico). Talleres
de cuarteo de residuos, caracterizacion de residuos, mostrar ejemplos de segregacion, transformacién y/o
aprovechamiento del material reciclable.

CANTIDAD DE TALLERES OFRECIDOS PUNTAJE
3 talleres por afo 40 puntos

2 talleres por afio 25 puntos

1 taller por afio 15 puntos

PROCESO DE DESEMPATE

El comité evaluador podra tener en cuenta los siguientes criterios en caso de que dos O mas
ORGANIZACIONES DE RECICLAJE tengan documentacién acorde y puedan desempefiar las actividades.

Factores de desempate:
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| Inclusién de poblacion
vulnerable

I. Inclusién de poblacién vulnerable: Sera seleccionada la Organizacién de Recicladores que al vencimiento
del plazo de la presentacién de las ofertas acredite tener el mayor nimero de empleados con discapacidad,
debera acreditarse a través del Ministerio de Trabajo.

Si lo anterior no es posible o se sigue presentando empate, se realizara sorteo a través de audiencia virtual
y el procedimiento sera mediante formula aleatoria de Excel, el cual se dara a conocer en audiencia
previamente a la realizacion del sorteo.

8. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACIO
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQ

STIMACION Y ASIGNACION DE OS RIESGOS

JILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Los riegos pueden ser definidos como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud
en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacién o en la ejecucién del acuerdo. Sera previsible en la
~edida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones normales.

.+ continuacion, en el siguiente cuadro se establecera la tipificacion y estimacion del riesgo para el presente
proceso:

1 2 3
GENERAL GENERAL ESPECIFICO
EXTERNO EXTERNO EXTERNO
EJECUCION EJECUCION EJECUCION
OPERACIONAL REGULATORIO SOCIAL O
POLITICO
Riesgo asociado a la falta de
recoleccion de los residuos Riesgos asociados a
Riesgo asociado a la g“ﬁvir:jo ;ssejecigen la;s
calidad del servicio -] s:guric?ad indrzlstri;al
TEGUIEsson requerida para Ia
recoleccion de los
residuos
Personal con
o Mala prestacion del  de | Generacion de olores y riesgo en la
i servicio de contaminacién ambiental salud y
recoleccion deterioro
prestacion del
servicio
3 3 3
5 5 5
8 8 8
Alto Alto
&A quién se le asigna? ; Contratista Contratista Contratista
' Requerimientos a las
Tratamiento/ controles a ser Supervision y actividades de recoleccion Requerimiento
implementados acompafamiento en Elementos  de
las actividades de Proteccion
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recoleccion Personal para
todo el personal
asignado
Probabilidad 1 1 1
Impacto 2 4 3
: _ Calificacion 3 5 4
Impactos despues Calificacion 3 5 4
del tratamiento Total
¢ Afecta el equilibrio econémico del No No No
contrato?
Persona responsable por Supervisor Supervisor Supervisor
implementar el tratamiento
Mensualmente
Diariamente
Fecha estimada que se le indica el En cada visita
tratamiento
Al momento de entrega de Al momento de entrega
Fecha estimada en que se Al momento de entrega de | los informes y resultados de los informes y
completa el tratamiento los informes y resultados resultados
Se constatara a la entrega | Diariamente Se constatara a la
;Comose [de las actividades y su entrega de las
Monitoreo y revision realiza el calidad actividades y su calidad
monitoreo?

9. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

LA ORGANIZACION RECICLADORA seleccio
habiles siguientes al perfeccionamiento del Acu
Entidades Estatales expedida por una compaiiia

el pais, que ampare los riesgos que a continuacién se relacionan:

La garantia Unica de cumplimiento debe cubrir los siguientes riesgos:

nada se compromete a constituir dentro de los dos (2) dias
erdo de Corresponsabilidad, una garantia tnica a favor de
de seguros o entidad bancaria legaimente establecida en

AMPARO

PORCENTAJE

VIGENCIA DEL AMPARO

Cumplimiento

Este amparo se constituira por una
cuantia igual al 30% de la suma de
diez millones de pesos
($10.000.000) M/CTE

Término de ejecucion del Acuerdo y
hasta cuatro meses mas.
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11. SUPERVISION

La supervisién del contrato sera ejercida por el SUBDIRECTOR DE GESTION CORPORATIVA o por
quien éste designe.

El Supervisor, podra designar mediante comunicacion escrita un Servidor Publico que se denominara
“apoyo a la supervision” y que tendra como funcion apoyar a éste en la supervision de la ejecucion de
las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

El supervisor y/o su Apoyo ejerceran sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de
Contratacion del Instituto de Proteccién y Bienestar Animal - IDPYBA y estan obligados a vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor debera realizar un
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del
contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. Para tal fin deberan cumplir con
las facultades y deberes establecidos en |a referida ley y las demas normas concordantes vigentes.

Dé_’. =

GOTARDO ANTONIQ YANEZ ALVAREZ
SUBDIRECTOR DE GESTI®N CORPORATIVA
Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar Animal

i

Proyectado por: Liz Tabares Contratista Gestién Ambiental p
'/-2{:5'.“&'.‘5‘
Revisado por: Catalina Tautiva SGC Contractual Q\f ]
Revisado por: Jenny Gomez Asesor SGC
Revisado por: Susan Buitrago SGC Contractual \
Revisado por: Carlos Gutiérrez Asesor SGC 26 < ’{_\
Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas ydisposiciones legales y porloTanto lo -

presentamos para la firma
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INSTITUTO DISTRITAL DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL

CONVOCATORIA PUBLICA No. 001-2021

OBJETO: “REALIZAR LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS APROVECHABLES DE
CARACTER NO PELIGROSO, GENERADOS EN LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO DISTRITAL DE
PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL, DESDE SU RECOLECCION, SEPARACION, CLASIFICACION,
ALMACENAMIENTO, APROVECHAMIENTO, TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL”.

BOGOTA D.C., SEPTIEMBRE DE 2021
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GENERALIDADES

1. CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, se convoca a las Veedurias Ciudadanas,
establecidas de conformidad con la ley, a realizar el control social al presente proceso de contratacion
para lo cual se les invita a consultar los documentos del proceso en la pagina WEB del Instituto Distrital
de Proteccién y Bienestar Animal http://www.proteccionanimalbogota.gov.co/ , a realizar las
recomendaciones que consideren convenientes y a intervenir en las audiencias que se realicen dentro
del mismo proceso, en concordancia con las funciones que les corresponden a las Veedurias
Ciudadanas establecidas en el articulo 15 de la Ley 850 de 2003.

1.2 CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS (UNSPSC):
Para los servicios aplica la clasificacion:

11141602 — Desechos o desperdicios de plastico.
11141604 — Desechos de papel.

11141605 — Desechos o desperdicios de vidrio
11141606 — Desecho o desperdicio de madera
76122300 — Servicios de reciclable

76122306 — Reciclaje de papel

72122307 — Reciclaje de cartén

76122309 — Reciclaje de plastico

76122310 - Reciclaje de metal

76122311 — Reciclaje de vidrio

1.3 JUSTIFICACION DE LA CONVOCATORIA

Para el Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar Animal es conveniente la celebracién de un
acuerdo de corresponsabilidad, con una asociacion recicladora, a fin de garantizar la adecuada
gestion integral de los residuos potencialmente reciclables y aprovechables, toda vez que
de conformidad con lo establecido en el Decreto 400 de 2004 de la alcaldia mayor de Bogota “por
el cual se impulsa el aprovechamiento eficiente de los residuos solidos producidos en las
entidades distritales” en donde se reglamenta el manejo eficiente de los residuos solidos
producidos por las entidades distritales y sus servidores, en busca de su aprovechamiento y el
cual dispone que en su articulo 4 la adopcion de un plan de accion interno en el que se definan
alcance, metas organizaciones de recicladores vinculados al proyecto, indicadores del proyecto y
devaluacion y control.

Por consiguiente, el Instituto debe dar cumplimiento con la Resolucién 242 de 2014 "Por la cual
se adoptan los lineamientos para la formulacion, concertacion, implementacion, evaluacion,
control y seguimiento del Plan Institucional de Gestion Ambiental —PIGA.”, El instituto debe
desarrollar el programa de manejo y gestion integral de residuos, en los cuales se contempla el
material potencialmente reciclado generado en los equipamientos del Instituto.

El Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal en cumplimiento de los principios de la
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funcién administrativa articulo 209- Capitulo V de la Constitucién Politica de Colombia, del Decreto
400 de 2004, Resolucion 051 de 2014 de Ia UAESP y Acuerdo 287 de 2007 en aras del desarrollo
de acciones afirmativas en cuanto al aprovechamiento de los residuos sélidos reciclables y la
inclusion de la poblacién recicladora, invita a las Organizaciones Recicladoras que se encuentren

habilitadas por la UAESP para presentar sus propuestas, esto con el fin de seleccionar la
organizacion con la cual se firmara un Acuerdo de Corresponsabilidad.

El articulo 209 de la Constitucién Politica dispone que las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

El numeral 9° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 prevé que en los procesos de contratacion
intervendran el jefe y las unidades asesoras y ejecutoras de la entidad, que se sefalen en las
correspondientes normas sobre su organizacién y funcionamiento.

La Alcaldia Mayor de Bogota, como suprema Autoridad Distrital, en desarrollo de las
prescripciones contenidas en el Decreto Nacional 1713 de 2002, que a su vez reglamenta las
Leyes 142 de 1994, 632 de 2000 y 681 de 2001, debe implementar y desarrollar el Plan Integral
de Residuos Solidos, asi como las demas disposiciones que regulen esta materia.

Que el Concejo Distrital de Bogot4, D.C., por medio del Acuerdo 114 de 29 de diciembre de 2003,
determiné la obligacién para las entidades distritales de impulsar al interior de sus instituciones la
sensibilizacién, capacitacion, induccién, practica y formacion de los servidores publicos en el
manejo de los residuos sélidos que cada entidad produce.

Que dentro de las politicas del eje de reconciliacion se pretende la integracion de la actividad de
reciclaje a los procesos, canales y mercados de la economia de la ciudad.

Que el Acuerdo 79 de 2003 en su articulo 83 define los comportamientos que previenen la
contaminacién con residuos sélidos o liquidos y determina, entre otras conductas y actitudes
provechosas en este sentido, en su numeral 1 "utilizar los recipientes y bolsas adecuados para la
entrega y recoleccion de los residuos solidos, de acuerdo con su naturaleza y lo ordenado por la
reglamentacion pertinente".

Que es necesario propiciar el establecimiento de una politica de manejo de residuos sélidos
producidos por los servidores y las entidades distritales y, ala vez, para reglamentar este aspecto
de manera que no rifia con las posteriores disposiciones que conformen el Plan Integral de
Residuos Sélidos.

Que por lo anterior la alcaldia Mayor expidi6 el Decreto 400 de 2004, "Por el cual se impulsa el
aprovechamiento eficiente de los residuos solidos producidos en las entidades distritales",
buscando como objetivo su adecuado aprovechamiento adoptando las medidas e implementando
las acciones tendientes a la efectiva separacion en la fuente, a la adecuada clasificacién y al
correcto almacenamiento para su posterior recoleccién.

Que los mandatos de ese Decreto deben ser implementados por las entidades que hacen parte
del Sector Central, descentralizado, Las Empresas de Servicios Publicos de caracter oficial y

mixto, la Veeduria Distrital, las Alcaldias Locales y los particulares que cumplan funciones
publicas.

Que en el articulo tercero del citado Decreto, se establecié que la coordinacién de las actividades
tendientes al mejor aprovechamiento de los residuos solidos en las entidades que conforman el
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Distrito Capital estara en cabeza de la Gerencia de la Unidad Ejecutiva de Servicios Publicos,
quien implementa el programa de capacitacion, para que sea ajustado e implementado por cada
entidad, de conformidad con sus propias necesidades y elaborar con ellas un cronograma de

desarrollo y verificacién de metas, creando para el efecto indicadores de gestion y haciendo el
seguimiento y evaluacion del caso.

Que el numeral 10 del articulo 5 del Decreto Distrital No. 400 de 2004 reglamentario del Acuerdo
Distrital No.114 de 2003 de 2003, establece la inclusion social efectiva en las actividades
asociadas con el aprovechamiento de residuos sélidos a la poblacién recicladora de oficio en
condiciones de vulnerabilidad residente en el Distrito Capital.

De igual forma, el Plan Maestro para el Manejo Integral de Residuos Sélidos para Bogota Distrito
Capital, dispuso que en desarrollo del Acuerdo Distrital No.114 de 2003, las entidades de la
Administracion Distrital quedan obligadas a partir del 18 de agosto de 2006 a informar a la UAESP
sobre los resultados de la separacién en la fuente y el apoyo realizado a las organizaciones de
recicladores de oficio en condiciones de pobreza y marginalidad, o anterior de conformidad con
el numeral 16 del articulo 69 del Decreto 312 de 2006.

Que, en consecuencia, es necesario aplicar medidas de inclusién social orientadas a la poblacion
recicladora de oficio en condiciones de pobreza y vulnerabilidad afectada por intervenciones
normativas y contractuales publicas para facilitar su vinculaciéon a los procesos formales de
reciclaje y aprovechamiento, como lo dispone el numeral 5° del articulo 67 del Decreto 312 de
2006.

Que conforme al numeral 1 del Articulo 4° del Acuerdo 287 de 2007, las entidades publicas
distritales vinculadas a la gestion y manejo de los residuos solidos adelantaran acciones
afirmativas orientadas a lograr entre otros objetivos el de: "1. Establecer mecanismos que permitan
condiciones de igualdad real de los recicladores en procesos contractuales vinculados a la gestion
y manejo integral de los residuos solidos.”

Que la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos expidio la Resolucién 051 de 2014
que establecié la figura de Acuerdos de Corresponsabilidad con las Organizaciones de
Recicladores como accion afirmativa de fortalecimiento, para generar inclusién y condiciones de
igualdad real para los recicladores en la prestacion de las actividades de recoleccion, transporte y
clasificacion de residuos aprovechables.

Que en el articulo segundo de la citada Resolucion se establecio que las organizaciones de
recicladores interesadas en suscribir los Acuerdos de Corresponsabilidad deberan solicitar a la
Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos - UAESP — la verificacion del cumplimiento
de los requisitos para la configuracion de las Organizaciones de Recicladores Habilitadas,
mediante la presentacion de la correspondiente solicitud acompafiada de los documentos a traves
de los cuales se acredite el cumplimiento de tales requisitos.

Que la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos - UAESP —, expide un listado de
organizaciones autorizadas, por lo tanto, se convocara a las mismas para que presenten
propuesta. En tal sentido y con el fin de “realizar la gestién integral de residuos solidos
aprovechables de caracter no peligroso, generados en el Instituto Distrital de Proteccion y
Bienestar Animal se integra al presente estudio el listado de las organizaciones autorizadas por
la UAESP.

En la actualidad el Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal cuenta con un acuerdo de
corresponsabilidad el cual se encuentra proximo a vencer, el cual presta la adecuada disposicion
de los residuos aprovechables del Instituto, no obstante, debera ser renovado por cada
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administracion.

Siendo importante sefalar que dicho acuerdo es de vital importancia para la entidad, ya que de

no contar con mismo se acumularian los residuos, generando un problema ambiental y de sanidad
para el Distrito.

Por lo expuesto, para el Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar Animal es necesario mantener
en adecuadas condiciones de funcionamiento este acuerdo.

2. LUGAR DE CONSULTA

Los interesados en el proceso de seleccion podran consultar los documentos relacionados con el
mismo, en la pagina web del Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal

http:/iwww, proteccionanimalbogota.gov.co/ , por lo que sera responsabilidad de los participantes
conocerlos  a través de este mecanismo.

Los proponentes podran formular consultas, aclaraciones, sugerencias, observaciones, al pliego
de condiciones, a través a través del correo electrénico- l.tabares@animalesbog.gov.co

3. FORMATOS Y ANEXOS

Forman parte de la presente Convocatoria Publica, los siguientes Formatos y Anexos:

3.1. Formatos

Formato No 1: Carta de presentacion de la propuesta
Formato No 2: Compromiso consorcial o de Unién Temporal (formularios A y B) Formato N° 3:

Formato No. 3: Certificacién de pago aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales

Formato No. 4: Compromiso Anticorrupcion
Formato No 5: Criterios de Desempate

4. OBJETO A CONTRATAR

"REALIZAR LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS APROVECHABLES DE CARACTER
NO PELIGROSO, GENERADOS EN LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO DISTRITAL DE
PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL, DESDE SU RECOLECCION, SEPARACION, CLASIFICACION,
ALMACENAMIENTO, APROVECHAMIENTO, TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL”,

4.1 ALCANCE DEL OBJETO

La asociacion de reciclaje, debe estar incluida dentro de las organizaciones autorizadas por la Unidad
Administrativa Especial de Servicios Pablicos- UAESP- para prestar el servicio de recoleccién de residuos,
debe contar con la capacidad técnica y el personal especializado para el ejercicio de la actividad de
recoleccion de residuos con potencial reciclable, asi como el apoyo de la generacion de la cultura del
reciclaje en los funcionarios del Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar Animal.

5. ESPECIFICACIONES TECNICAS

El proponente u ORGANIZACION DE RECICLAJE debera entregar documentos que le acredite en su
El[!?ﬁ::i% héoe.s?dséili;?eaquenaama Torre Sur
Teléfonos: 305 398 58 53 — 305 386 84 24
www animalesbog.gov.co
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condicién como reciclador de oficio bien sea la Resolucion expedida por la Unidad Administrativa Especial

de Servicios Publicos - UAESP en su momento o el Certificado de Existencia y Representacién Legal o
Registro Mercantil que lo identifique como tal.

La ORGANIZACION DE RECICLAJE debe estar legalmente constituida y reconocida en el Registro Unico
de Organizaciones de Recicladores (RUOR) para lo cual debera aportar el certificado.

La ORGANIZACION DE RECICLAJE debera ubicar una (1) bascula con su respectiva calibracion para el
pesaje de residuos aprovechables en el cuarto destinado para clasificacion, separacion y almacenamiento.

El personal debera portar los elementos de proteccién personal como guantes tipo baqueta largos,
tapabocas, botas, uniforme, etc.

Apoyar las actividades de sensibilizacion y capacitacién que programe el IDPYBA, orientadas a la educacion
ambiental de los colaboradores de la entidad y su practica en la gestion de los procesos de gestion integral
de los residuos aprovechables.

La ORGANIZACION DE RECICLAJE debera contar con un (1) vehiculo que permita el transporte del
material aprovechable desde las instalaciones del IDPYBA hacia los centros de acopic.

Especificaciones

La informacion requerida para la postulacion debera ser enviada UNICAMANTE en medio digital y

consolidada en UN (1) solo documento en formato PDF al correo electronico j.gomez@animalesbog.gov.co

- c.tautiva@animalesbog.gov.co el asunto “DOCUMENTACION CONVOCATORIA ACUERDO RECICLAJE

— NOMBRE DE LA ASOCIACION"

En ese orden de ideas, la documentacion para la participacion es:

DOCUMENTOS JURIDICOS

LA

lica?

NO

Fotocopia de Cedula de Ciudadania, En el caso de personas juridicas es la del
Representante Legal.

Carta de Presentacién de la ORGANIZACION DE RECICLAJE.

Certificado de Existencia y Representacion Legal no mayor a 30 dias.

Certificacion pago de parafiscales firmada por el representante legal o el revisor fiscal y
soporte de pago.

KX pX| X

Certificacion de responsabilidad fiscal emitida por la Contraloria Gral. de la Republica.
En el caso de personas juridicas es la del Representante Legal. De no ser aportado por
el proveedor la Entidad podra efectuar la consulta.

=

Certificacion de Antecedentes Disciplinarios-emitida por la Procuraduria En el caso de
personas juridicas es la del Representante Legal. De no ser aportado por el proveedor
la Entidad podra efectuar la consulta.

Registro Unico Tributario (RUT)

Registro de Informacién Tributario (RIT).

Certificado de Camara y comercio.

Certificado de Antecedentes Judiciales de la Policia Nacional En el caso de personas

juridicas es la del Representante Legal.
Certificado de inhabilidades e incompatibilidades para contratar con el Estado, en el caso
de personas juridicas es la del Representante Legal.

Compromiso anticorrupciéon En el caso de personas juridicas firmado del Representante
Legal

> | IXIX|Xx| X
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Antecedentes de la consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cédigo

Nacional de Policia y Convivencia. De no ser aportado por el proveedor la Entidad podra
efectuar la consulta

DOCUMENTOS TECNICOS Y DE EXPERIENCIA iAplica?
Sl NO

La ORGANIZACION DE RECICLAJE debera acreditar experiencia con dos (2)
certificaciones de contratos, acuerdos o acuerdos ejecutados con objeto igual o similar,
y lo corrido del presente afio, con entidades publicas Distritales y/o Nacionales.

LA ORGANIZACION DE RECICLAJE podra presentar certificacion de experiencia de la
entidad o el acta de finalizacion del contrato o acta de finalizacién del acuerdo de
corresponsabilidad en la que se indique que presto el servicio, y debera contener como
minimo la siguiente informacién para dar cumplimiento a este requisito:

1. Nombre o razén social del beneficiario.

2.Nombre o razén social del prestador.

3.Numero del contrato o acuerdo de corresponsabilidad.

4.0Objeto del contrato o acuerdo de corresponsabilidad.

5.Fecha de iniciacién del contrato o acuerdo de corresponsabilidad.

6.Fecha de terminacién del contrato o acuerdo de corresponsabilidad.

7.Firma de la persona autorizada, indicando nombre completo, cargo y datos de contacto
(direccién, nimero telefénico, correo electronico, pagina web, etc.)

Presentar el Registro Unico de Prestadores de Servicios Publicos-RUPS, expedido por
la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, documento que acredita el X
proceso de formalizacién como organizacion recicladora de oficio.

Resolucion vigente de la UAESP (Organizacion de Recicladores Habilitada — ORHA),
debidamente registrada en el RUOR.

Copia del concepto Sanitario expedido por la Secretaria Distrital de Salud o Subred
Integrada de Servicios de Salud de las instalaciones de aprovechamiento de X
OGANIZACION DE RECICLAJE,

PROCESO DE DESEMPATE

El comité evaluador podra tener en cuenta los siguientes criterios en caso de que dos o mas ORGANIZACIONES
DE RECICLAJE tengan documentacion acorde y puedan desempeniar las actividades.

Factores de desempate:

N° CRITERIO
| Inclusién de poblacion vulnerable

| Inclusién de poblacién vulnerable: Sera seleccionada Ia Organizacién de Recicladores que al vencimiento del
plazo de la presentacién de las ofertas acredite tener el mayor nimero de empleados con discapacidad, debera
acreditarse a través del Ministerio de Trabajo.

Si lo anterior no es posible o se sigue presentando empate, se realizara sorteo a través de audiencia virtual y el
procedimiento sera mediante formula aleatoria de Excel, el cual se dara a conocer en audiencia previamente a
la realizacién del sorteo.
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REQUISITOS PONDERABLES (HASTA 100 PUNTOS)

E| Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar Animal celebrara el Acuerdo de Corresponsabilidad con la
Organizacion de Reciclaje cuya propuesta se encuentre habilitada y haya obtenido el mayor puntaje, siendo asi
la propuesta mas favorable para la Entidad sera la que obtenga el mayor puntaje de acuerdo con los siguientes
criterios de evaluacion:

Los certificados de las capacitaciones y talleres practicos solicitados en el proceso de seleccion son del afio en
curso (2021) y deben ser expedidas por las entidades o empresas que entregan el material reciclado a la
asociacién de reciclaje.

NOTA: Es valido presentar los soportes de capacitaciones y talleres de diferentes entidades y empresas.

FACTORES DE PONDERACION

N° CRITERIO PUNTAJE
| LOCALIZACION DE LA ASOCIACION DE B
RECICLADORES PHHIOS
I CAPACITACIONES Y  SENSIBILIZACIONES | 4 o ioe
(TEORICO) P
I TALLERES PRACTICOS 40 puntos
TOTAL 100 puntos

|. LOCALIZACION DE LA ORGANIZACION DE RECICLADORES: Para un total de 20 puntos, para asociaciones
de recicladores que se ubiquen geograficamente asi:

LOCALIDAD PUNTAJE
| Engativa 20 puntos
Suba y Fontibon 15 puntos
Otras localidades 10 puntos
Fuera de Bogota 5 puntos

Nota: La ubicacion geogréafica se verificara en el directorio de organizaciones de recicladores publicado en la
pagina web de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos-UAESP.

Si alguna organizacion tiene mas de una sede, NO se sumara el puntaje de todas las ubicaciones, solo se tendra
en cuenta la ubicacién con mayor puntaje, priorizando que |a localizacién seleccionada sea la mas proxima a la
sede de entrega del Instituto del material reciclado, en pro, de reducir el tiempo y trayectoria del transporte, y los
impactos ambientales que derivan de este.

II. CAPACITACIONES Y SENSIBILIZACIONES (TEORICO): Maximo 40 puntos de acuerdo con lo siguiente:

La ORGANIZACION DE RECICLADORES debe remitir las capacitaciones y sensibilizaciones realizadas durante
el afio en curso, relacionadas con el aprovechamiento de los residuos solidos, separacién en la fuente,
normatividad sobre inclusién de recicladores y todo lo relacionado con la gestion integral de residuos sélidos.
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CANTIDAD DE CAPACITACIONES Y
SENSIBILIZACIONES PUNTAJE
OFRECIDAS
(5) Capacitaciones y/o Sensibilizaciones por afio 40 puntos
(3) Capacitaciones y/o Sensibilizaciones por afo 25 puntos
(1) Capacitacion y/o Sensibilizacién por afio 15 puntos

Ill. TALLERES PRACTICOS: Maximo 40 puntos de acuerdo con lo siguiente:

La ORGANIZACION DE RECICLADORES debe remitir los soportes de los talleres practicos (entiéndase como
talleres a las actividades mas participativas, va mas alla a unas capacitaciones (lo teérico). Talleres de cuarteo
de residuos, caracterizacion de residuos, mostrar ejemplos de segregacion, transformacion y/o aprovechamiento
del material reciclable.

CANTIDAD DE TALLERES OFRECIDOS PUNTAJE
3 talleres por afio 40 puntos

2 talleres por afio 25 puntos

1 taller por afio 15 puntos

6. OBLIGACIONES

6.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del contrato, ejecutando los servicios segun lo dispuesto en
los estudios previos, anexo técnico y los demas documentos que hacen parte integral del contrato.

2. Desarrollar los servicios establecidos en el contrato, cumpliendo estandares de calidad y las condiciones
y especificaciones técnicas pactadas.

3. Cumplir con el objeto del contrato dentro del tiempo estimado para el desarrollo de los servicios.

4. Garantizar la calidad del servicio de manera que el objeto del contrato se cumpla en condiciones de
calidad y eficiencia.

5. Entregar al Instituto la cantidad de servicios descritos con las caracteristicas definidas en los aspectos
técnicos y de sanidad que se requieren.

6. Atender las observaciones del supervisor.

7. Las demas obligaciones de esencia y la naturaleza relacionadas con el cumplimiento del objeto del
contrato.

6.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Cumplir con los horarios y frecuencias de recoleccion del material reciclable concertado previamente con
el Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar Animal.

2. Realizar la recoleccién de los residuos aprovechables de caracter no peligroso de cada uno de los
equipamientos del Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar Animal, con el fin de darle uso eficiente y
asi reintegrar ese material a la cadena productiva de materiales reciclables.

3. Realizar el proceso de pesaje por tipo de residuo y diligencia los formatos establecidos por el sistema
integrado de gestion.

4. Recoger los residuos generados en las instalaciones del Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar
Animal, una vez al mes o cada vez que sea requerido por el Instituto, con los equipos, instrumentos y
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elementos de proteccion personal (EPP) apropiados, los cuales seran como minimo tapabocas, overoles,
botas o zapatos de suela gruesa, guantes gruesos, gorros y otros elementos para cubrir la cabeza.
Hacer entrega de un documento soporte cada recoleccion (recibo) relacionando la cantidad unitaria y
total de kilos de cada uno de los materiales recolectados.
Expedir las certificaciones correspondientes por cada recoleccion, en donde se evidencia la disposicion
final o el tipo de aprovechamiento dado al residuo.
Presentar informes periédicos de acuerdo con la solicitud del supervisor, en donde se evidencia el
cumplimiento de las obligaciones y de las actividades realizadas de conformidad.
Garantizar el apropiado tratamiento y disposicion final a los residuos que son entregados por la entidad
a fin de evitar que se generen un impacto ambiental negativo
Responder por los dafios que los operarios causen en las instalaciones de la entidad.

. Estar habilitado dentro del plazo de ejecucion del acuerdo por la Unidad Administrativa Especial de

Servicios Publicos UAESP dentro de las organizaciones de recicladores.

No emplear a menores de edad en la recoleccion del material reciclable, no llevarlos consigo en las
jornadas de recoleccion de material reciclable en'y las instalaciones del Instituto Distrital de Proteccion y
Bienestar Animal.

La organizacion de reciclaje realizara como minimo dos (2) capacitaciones o sensibilizaciones y dos (2)
talleres durante la vigencia del acuerdo a los servidores publicos del Instituto Distrital de Proteccion y
Bienestar Animal.

Disponer del personal necesario para el desarrollo del objeto de este acuerdo portando los respectivos
uniformes y carnetizacion.

Realizar la correspondiente vinculacion del porcentaje de mujeres establecido en el Decreto 332 del
2020.

Las demas que se deriven del cumplimiento del objeto del presente acuerdo.

6.3 OBLIGACIONES AMBIENTALES

E| contratista debera garantizar la gestion adecuada de los residuos que genere dando cumplimiento a
la normatividad ambiental vigente (licencias, permisos, conceptos) relacionados con el almacenamiento,
aprovechamiento, recuperacion, tratamiento y/o disposicion final. Debera dejar constancia de la gestion
realizada y hacer la entrega de los certificados de disposicion final cuando estos se requieran.

El contratista debera ejecutar el contrato dando estricto cumplimiento a toda la normativa ambiental
vigente.

6.3.1 OBLIGACIONES DE MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD POR EL COVID-19

1) Contar con protocolos de bioseguridad a través de los cuales se instruya a sus trabajadores o

contratistas acerca de las medidas que deben tener en cuenta y adoptar para prevenir la exposicion
al COVID-18.

2) Suministrar, los elementos de proteccion personal y bioseguridad a los trabajadores o contratista

expuestos, y que, en el desarrollo de las funciones propias del cargo, presenten riesgo directo o
indirecto de exposicion al COVID-19, de acuerdo con las recomendaciones y lineamientos
establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

3) Tener disponibles insumos para realizar la higiene de manos con agua limpia, jabén y toallas de un

solo uso (toallas desechables).

4) Disponer suministros de alcohol glicerinado y gel, que puedan ser utilizados durante la prestacion de

sus servicios.

5) Garantizar el distanciamiento fisico, en desarrollo de sus actividades.
8) Mantener la limpieza y desinfeccion de los establecimientos
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6.4 OBLIGACIONES DEL INSTITUTO

1. Designar supervisor para la vigilancia y control de la ejecucion del objeto contratado, quien sera el
responsable de autorizar la realizacién de los examenes una vez sea hecha la valoracion por el médico
veterinario del operador al canino u al felino, igualmente debera presentar un informe de supervision
mensual.

2. \Verificar a través del supervisor del contrato la correcta ejecucién del objeto contratado.

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. Suministrar oportunamente informacién, que se requiera para el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones

establecidas en el Decreto Distrital 332 del 2020.
6. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

6.5 OBLIGACIONES DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION A CARGO DEL
CONTRATISTA:

1). Tomar las precauciones y medidas necesarias para garantizar la confidencialidad de la informacion a la
que tenga acceso.

2). No utilizar la Informacién Confidencial para su propio beneficio, bien sea directo o indirecto, o de ninguna
otra persona natural o juridica, sin autorizacion previa del Instituto.

3). No usar la Informacion Confidencial de manera tal que pueda ser, directa o indirectamente, perjudicial
para los intereses del Instituto.

4). Limitar el acceso a la Informacién Confidencial, a aquellas personas que no tengan una necesidad
justificada de conocerla.

5). Almacenar la informacion que genere en desarrollo de su actividad contractual con seguridad.

6.6 SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida por el SUBDIRECTOR DE GESTION CORPORATIVA o por quien
este designe o contrate.

El supervisor y/o su Apoyo ejerceran sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de
Contratacion del Instituto Distrital de Proteccidn y Bienestar Animal y los documentos del presente proceso
de contratacion y estan obligados a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado.
El supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin deberan cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida Ley y las demas normas
concordantes vigentes.

El Supervisor podra designar mediante comunicacién escrita un Servidor Publico o contratista que se
denominara “apoyo a la supervisién” Yy que tendra como funcién apoyar a éste en la supervision de la
ejecucion de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

En todo caso, el Ordenador del Gasto podra variar unilateralmente |a designacion del supervisor,
comunicando su decision por escrito al CONTRATISTA y al anterior supervisor.

En ningun caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision en un tercero.
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7. |DENTIFICAC|6N DEL CONTRATO A CELEBRAR

Las partes suscribiran un ACUERDO DE CORRESPONSABILIDAD que se regulara por el Decreto 400 de
2004 "Por el cual se impulsa el aprovechamiento eficiente de los residuos sélidos producidos en las
entidades distritales". El Decreto 312 de 2006 "Por el cual se adopta el Plan Maestro para el Manejo Integral
de Residuos Sélidos para Bogota Distrito Capital. El Acuerdo 287 de 2007 "Por el cual se establecen
lineamientos para aplicar las acciones afirmativas que garantizan la inclusion de los recicladores de oficio
en condiciones de pobreza y vulnerabilidad en los procesos de la gestion y manejo integral de los residuos
sélidos". La Resolucion 051 de 2014 "Por medio de la cual se establece la Figura de Acuerdos de
Corresponsabilidad con las Organizaciones de Recicladores como accion afirmativa de fortalecimiento”; y
demas normas aplicables o aquellas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

8. PRESUPUESTO OFICIAL

El acuerdo de corresponsabilidad no genera erogacion presupuestal alguna, se suscribe en cumplimiento a
lo dispuesto en el Decreto Distrital 400 de 2004 y en la Directiva 009 de 2008.

9. CRONOGRAMA

ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR
Publicacion de la i " Pagina Web INSTITUTO DISTRITAL DE
Convocatoria Publica %g‘;%;m = PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL

http://www.proteccionanimalbogota.gov.co/

Plazo para Hasta e 20 de Pagina web I%STITUTO DISTRITAL DE
realizar ; PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL
Observaciones a septiembre de 2021 http://www.proteccionanimalbogota.gov.col

la

Convocatoria Publica
Respuesta a las

Pagina web INSTITUTO DISTRITAL DE

observaciones a 22 de septiembre PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL
de 2021 _ s
la http://www.proteccionanimalbogota.gov.co/
Convocatoria Publica
Plazo para s Pagina web INSTITUTO DISTRITAL DE
expedir Ladeaes il PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL
Adendas http://www. proteccionanimalbogota.gov.co/
Cierre — Presentacion 23 de septiembre e
de Ofertas, de 2021 hasta las Caf/p electonico
y publicacion del Acta 2:00 pm : C{Ol'feo 9|ectr|6ni§0
- 1y { i - .
de Cierre del proceso °,———@———°-9—C—’L—i‘r‘n‘;: sr':’i'nTg ::bo g: gg
de seleccién j.gomez@animlaesbog.dov.co
Comité Evaluador —
Evaluacién de la 23 de septiembre IDPYBA
Oferta - de 2021 Pagina web INSTITUTO DISTRITAL DE

PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL
httQ:waw.groteccionanimalbogota.gov‘cof
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Publicacién del ) Pagina web INSTITUTO DISTRITAL DE
Informe 2% di :g%gﬁmbre PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL

de Evaluacion. httn:ﬂwww.proteccionanimalboqota.qov.cof

Término para Pagina web INSTITUTO DISTRITAL DE
presentacién de Hasta el 28 de PROTECCION Y BIEN ESTAR ANIMAL
Observaciones al septiembre http:!iwww.Droteccionanimalboqota.gov.co!
Informe de Evaluacion de 2021
y requerimientos
documentos
subsanables
Respuesta a las Pagina web INSTITUTO DISTRITAL DE
observaciones al 29 de septiembre de PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL
informe de evaluacion 2021 http://www.proteccionanimalbogota.qov.co/
Y suscripcién del
Acuerdo de

Corresponsabilidad

Legalizacion del Hasta el 1 de octubre
Acuerdo Plazo para de 2021
constituir Garantias.

NOTA: ADENDAS. - El término méaximo para la expedicion de adendas es el sefalado en el presente
cronograma, no podran expedirse y publicarse adendas el mismo dia en que se tiene previsto el cierre del
proceso de convocatoria, excepto para la adicion de los plazos previstos en el mismo.

10. REQUISITOS HABILITANTES

CITERIOSDE T
VERIFICACION

Requisitos Habilitantes
Juridicos del
Proponente

Habilitado / No Habilitado

Requisitos Habilitantes Habilitado / No Habilitado
Técnicos del

Proponente

10.1 REQUISITOS JURIDICOS (HABILITADO / NO HABILITADO)

La evaluacion de los aspectos juridicos serd realizada por el comité juridico designado por el Instituto
Distrital de Proteccion y Bienestar Animal, para tal fin
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momento de presentar la oferta con la aptitud para obligarse validamente por si mismo y adquirir

derechos, de conformidad con el ordenamiento juridico, bien sea en forma personal o a través de su
representante legal o apoderado.

Este aspecto no otorga puntaje, pero habilita 0 deshabilita la oferta para continuar dentro del proceso de
seleccién. El resultado de la evaluacion se expresara como: HABILITADO o NO HABILITADO.

10.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA SUSCRITA POR EL PROPONENTE O
REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE, LEGALMENTE AUTORIZADO:

La Carta de Presentacion de la Propuesta debera estar debidamente diligenciada segun la  informacion
del modelo suministrado por Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal (Formato No. 1) y firmada
por el representante legal de la ORGANIZACION DE RECICLADORES o por el apoderado debidamente
facultado. En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por un apoderado se deberéa adjuntar el
poder por medio del cual se le faculte para presentar la propuesta y suscribir el contrato que se derive del
presente proceso de seleccion, dicho poder debe cumplir con los requisitos establecidos en el articulo
226.1.2.1.7. del Decreto Unico Reglamentario 1069 de 2015. En caso de ser una persona juridica, union
temporal o consorcio, debera venir firmada por el representante legal, debidamente facultado en los
términos de la ley.

Cuando el proponente incluya manifestaciones o condicionamientos dentro de la carta de presentacién
o en cualquier parte de la propuesta que sean contrarias al objeto, alcance, obligaciones 0
especificaciones técnicas del proceso de seleccion, la propuesta no sera habilitada. No obstante, la
Entidad se reserva el derecho de solicitar que se aclaren los aspectos que considere pertinentes.

10.1.2 COMPROMISO ANTICORRUPCION

La ORGANIZACION DE RECICLADORES debera aportar con su propuesta, el Compromiso
anticorrupcion, debidamente diligenciado (Formato 4). En caso de consorcio o unién temporal esta
declaracién debera ser, ademas, suscrita por cada uno de los integrantes que lo conforman.

10.1.3 EXISTENCIAY REPRESENTACION LEGAL

11.1.3.1 Personas Naturales

Deberan presentar copia de su cedula de ciudadania, libreta militar (si aplica) y en el evento en que
se encuentre obligada a la inscripcion como comerciante adjuntar el certificado de matricula mercantil,
expedido por la Camara de Comercio respectiva dentro de los 30 dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del proceso de seleccion. La actividad desarrollada por el proponente debe guardar relacion
directa con el objeto materia del presente proceso de seleccidn.

10.1.4 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
PERSONAS JURIDICAS NACIONALES O EXTRANJERAS CON DOMICILIO
O SUCURSAL EN COLOMBIA

La ORGANIZACION DE RECICLADORES o cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal
, segun el caso, deberan presentar certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, con fecha de expedicion de no mas de un

(1) mes de antelacion a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, con el cual se acreditara
que: a) La sociedad esta registrada o tiene sucursal domiciliada en Colombia; b) que su objeto social
se encuentra relacionado con el objeto de la presente convocatoria; C) Las facultades del
representante legal. d) Que la duracion de la sociedad no sera inferior a la del plazo del acuerdo y
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doce (12) meses mas.

Documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal: Si la organizacion de recicladores se
presenta bajo la figura de consorcio o unién temporal, debera adjuntar a su propuesta debidamente
diligenciado y firmado para cada caso en particular el documento de conformacion del consorcio o la
union temporal, de acuerdo con lo establecido en el articulo 7o. de la Ley 80 de 1993. (Formatos A y
B del Formato N°2).

Los consorcios o uniones temporales constituidas se comprometen, en caso de ser adjudicatarios de
la presente Convocatoria a permanecer consorciados 0 unidos durante el tiempo de vigencia del
acuerdo de corresponsabilidad y un (1) afio mas. Por lo tanto, debera indicarse expresamente que el
consorcio o unién temporal no podran ser liquidados o disueltos durante la vigencia o prérrogas del
contrato que se suscriba.

En ningun caso podra haber cesién del contrato entre quienes integren el consorcio o unién temporal.

Los integrantes del consorcio o unién temporal deberan cumplir individualmente con los requisitos
establecidos como persona natural o juridica, segun sea el caso.

De igual forma, el Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar Animal aceptara cualquier otro modelo
de compromiso de consorcio o unién temporal, siempre y cuando contenga como minimo, la totalidad
de la informaci6n establecida en los Formatos A y B del Formato N° 2, segtin corresponda.

NOTA: En el evento de existir limitante del representante legal para contratar, debera presentar copia
del acta de junta directiva 0 asamblea general socios segun el caso, en la cual conste que ha sido
facultado por el érgano social competente para comprometer a la sociedad en la presente
convocatoria, o en su defecto presentar la certificacién del secretario de la Junta u 6rgano social
competente donde conste la autorizacién correspondiente. El documento de autorizacién debera
presentarse debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la presentacion de la propuesta.

10.1.5 CERTIFICACION DEL PAGO DE PARAFISCALES Y APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, el proponente junto con la presentacion de su oferta debe acreditar que se encuentra al dia
en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

Sila organizacion de recicladores es persona juridica debe adjuntar con su propuesta, una certificacion
en la cual se acredite el pago de los aportes realizados durante por lo menos los seis (6) meses
anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso de seleccion a los Sistemas de Salud,

Pensiones, Riesgos Profesionales, Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el articulo 23 de Ia Ley 1150 de 2007.

Dicha certificacién debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el proponente de acuerdo
con la Ley lo requiere, o en caso contrario la certificacion debe venir suscrita por el Representante
Legal de la sociedad proponente. De ser suscrita por Revisor Fiscal se debe adjuntar la fotocopia de
la cedula de ciudadania, de la tarjeta profesional de contador y certificado de vigencia de la misma.

En el caso de que la organizacion de recicladores presente su propuesta bajo la figura de consorcio o
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uniones temporal, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean personas juridicas

constituidas en Colombia, deberan presentar en forma independiente dicha certificacion expedida por
el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo y segun corresponda.

Si el proponente es persona natural, debera demostrar que se encuentra al dia en el pago de sus
aportes al Sistema de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensacion Familiar, ICBF
y SENA, éstos ultimos cuando a ello hubiere lugar, para lo cual debera adjuntar las constancias de
pago o planillas a través de las cuales se acredite el cumplimiento de sus obligaciones.

El proponente debera diligenciar el Formato No. 3 “Certificacion Pago Aportes al sistema de seguridad
social integral y parafiscales”. No obstante, lo anterior, el Instituto Distrital de Proteccion y bienestar
Animal aceptar4 cualquier otro modelo de certificacion, siempre y cuando contenga como minimo, la
totalidad de la informaci6n establecida en dicho formato.

Nota: En caso que el proponente se encuentre exonerado del pago de alguno de los aportes con
fundamento en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2018, el cual adiciond el articulo 114-1 del Estatuto
Tributario; o no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de seguridad
social y aportes parafiscales en relacion con personal, debe asi indicarlo en la certificacion expedida
por el revisor fiscal o por el representante legal o por el proponente persona natural, segun el caso,
estos Ultimos bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la presentacion de la
oferta.

10.1.6 VERIFICACION DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES.

El Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal verificara que la ORGANIZACION DE
RECICLADORES y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un Consorcio o una Union
Temporal, asi como que sus respectivos representantes legales, no se encuentre (n) reportado (s) en
el ultimo boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica. (Articulo
60 de la ley 610 de 2000).

10.1.7 VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL—- POLICIA NACIONAL.

El Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal verificara los antecedentes de la
ORGANIZACION DE RECICLADORES (persona natural, representante legal de la persona juridica o
del consorcio o union temporal segun corresponda) a través de la pagina web de la Policia Nacional.
(Articulo 94 del decreto ley 0019 de 2012)

10.1.8 VERIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

El Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar Animal realizara la correspondiente verificacion de
antecedentes la ORGANIZACION DE RECICLADORES y de cada uno de sus integrantes cuando el
mismo sea un Consorcio o una Unién Temporal, asi como de sus respectivos representantes legales
y el certificado de la Personeria Distrital (persona natural o representante legal empresa).

10.1.9 VERIFICACION EN EL SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS RNMC DE LA POLICIA NACIONAL.

El Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal realizara la verificacion si la ORGANIZACION DE
RECICLADORES y su representante legal, se encuentran vinculados en el Sistema Registro Nacional
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de Medidas Correctivas RNMC de la policia Nacional de Colombia. La constancia de esta consulta
podra ser aportada por el proponente & en su defecto sera verificada por parte de la Entidad.

10.1.10 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA.

La proponente persona natural debera adjuntar fotocopia de este documento, y las personas juridicas
y los consorcios o uniones temporales adjuntaran la correspondiente al representante legal del
proponente y de cada uno de los integrantes del mismo, segun corresponda.

10.1.11RUT

La ORGANIZACION DE RECICLADORES y cada uno de sus integrantes en el caso de Consorcio y Unidn
Temporal, deberan estar inscritos en el Registro Unico Tributario (RUT) y adjuntar copia del mismo.

10.2 REQUISITOS TECNICOS (HABILITADO / NO HABILITADO)

La evaluacion de los aspectos técnicos estara a cargo del comité evaluador técnico, que la Entidad
designe para tal fin.

Este aspecto no otorga puntaje, pero habilita o deshabilita la propuesta para continuar evaluando los
criterios de calificacién. El resultado de la evaluacion se expresara como: HABILITADO o NO
HABILITADO.

10.2.1 Registro ante la UAESP

La ORGANIZACION DE RECICLADORES nacional o extranjero con domicilio o sucursal en Colombia,
debe presentar la debida acreditacion y/o habilitacién ante la UAESP vigente y actualizado para prestar
el servicio en la Ciudad de Bogota.

10.2.2 Experiencia del Proponente

La Organizacion recicladora debera acreditar Experiencia en al menos un acuerdo de corresponsabilidad
con organizaciones publicas o privadas cuyo objeto u obligaciones haya consistido en:

CLASIFICACION Y RECOLECCION DE LOS RESIDUOS SOLIDOS RECICLABLES DE CARACTER NO
PELIGROSO

Los proponentes deberan acreditar la experiencia ya sea mediante un Acuerdo de corresponsabilidad, o
mediante contratos con organizaciones privadas que incluya las actividades de clasificacion y recoleccion
de residuos sélidos reciclables de caracter no peligroso.

Las certificaciones de cumplimiento y/o actas de terminacién o liquidacion que acrediten la experiencia
solicitada, deberan contener la siguiente informacién:

Objeto.
Plazo.

Numero del acuerdo de corresponsabilidad.

Contratante, teléfono y direccién.

Nombre de la organizacion recicladora (si se ejecut6 en unién temporal o consorcio identificar
los integrantes y su porcentaje de participacién).
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¢ Fecha de iniciacion.

e Fecha de terminacion.

e Actividades desarrolladas en el acuerdo de corresponsabilidad que correspondan a las
solicitadas.
e Fecha de expedicion.

Si el proponente es estructura plural, la experiencia la puede acreditar a través de uno de los miembros
que al menos acredite el 50% de participacion.

12. REQUISITOS PONDERABLES (HASTA 100 PUNTOS)

El Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar Animal celebrara el Acuerdo de Corresponsabilidad con la
Organizacién de Reciclaje cuya propuesta se encuentre habilitada y haya obtenido el mayor puntaje, siendo asi
la propuesta mas favorable para la Entidad sera la que obtenga el mayor puntaje de acuerdo con los siguientes
criterios de evaluacion:

REQUISITOS PONDERABLES (HASTA 100 PUNTOS)

El Instituto Distrital de Protecciéon y Bienestar Animal celebrara el Acuerdo de Corresponsabilidad con la
Organizaciéon de Reciclaje cuya propuesta se encuentre habilitada y haya obtenido el mayor puntaje, siendo asi
la propuesta mas favorable para la Entidad sera la que obtenga el mayor puntaje de acuerdo con los siguientes
criterios de evaluacion:

Los certificados de las capacitaciones y talleres practicos solicitados en el proceso de seleccion son del afo en
curso (2021) y deben ser expedidas por las entidades o empresas que entregan el material reciclado a la
asociacion de reciclaje.

NOTA: Es valido presentar los soportes de capacitaciones y talleres de diferentes entidades y empresas.

FACTORES DE PONDERACION

N° CRITERIO PUNTAJE
| LOCALIZACION DE LA ASOCIACION DE 20 Gt
RECICLADORES s
I CAPACITACIONES Y  SENSIBILIZACIONES | 40 400
(TEORICO) P
1] TALLERES PRACTICOS 40 puntos
TOTAL 100 puntos

| LOCALIZACION DE LA ORGANIZACION DE RECICLADORES: Para un total de 20 puntos, para
asociaciones de recicladores que se ubiquen geograficamente ast:

LOCALIDAD PUNTAJE |
Engativa 20 puntos

Suba y Fontibon 15 puntos

Otras localidades 10 puntos

Fuera de Bogota 5 puntos

Nota: La ubicacion geografica se verificara en el directorio de organizaciones de recicladores publicado en Ia
pagina web de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos-UAESP.
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Si alguna organizacion tiene mas de una sede, NO se sumara el puntaje de todas las ubicaciones, solo se tendra
en cuenta la ubicacién con mayor puntaje, priorizando que la localizacidn seleccionada sea la mas préxima a la
sede de entrega del Instituto del material reciclado, en pro, de reducir el tiempo y trayectoria del transporte, y los
impactos ambientales que derivan de este.

Il. CAPACITACIONES Y SENSIBILIZACIONES (TEORICO): M4aximo 40 puntos de acuerdo con lo siguiente:
La ORGANIZACION DE RECICLADORES debe remitir las capacitaciones y sensibilizaciones realizadas durante

el aflo en curso, relacionadas con el aprovechamiento de los residuos solidos, separacién en la fuente,
normatividad sobre inclusion de recicladores y todo lo relacionado con la gestion integral de residuos solidos.

CANTIDAD DE CAPACITACIONES Y
SENSIBILIZACIONES PUNTAJE
OFRECIDAS
(5) Capacitaciones y/o Sensibilizaciones por afio 40 puntos
(3) Capacitaciones y/o Sensibilizaciones por afio 25 puntos
(1) Capacitacién y/o Sensibilizacién por afio 15 puntos

Ill. TALLERES PRACTICOS: M4ximo 40 puntos de acuerdo con lo siguiente:

La ORGANIZACION DE RECICLADORES debe remitir los soportes de los talleres practicos (entiéndase como
talleres a las actividades mas participativas, va mas alla a unas capacitaciones (lo teérico). Talleres de cuarteo

de residuos, caracterizacién de residuos, mostrar ejemplos de segregacion, transformacién y/o aprovechamiento
del material reciclable.

CANTIDAD DE TALLERES OFRECIDOS PUNTAJE
3 talleres por afio 40 puntos

2 talleres por afo 25 puntos

1 taller por afio 15 puntos

13. DOCUMENTOS PARA DIRIMIR EMPATES

El proponente debera adjuntar con su propuesta, el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo
vigente a la fecha de cierre de esta convocatoria publica, en el cual conste el nimero total de
TRABAJADORES vinculados a su planta de personal CON DISCAPACIDAD.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cualquiera de sus integrantes podra adjuntarlo.
14. FACTORES DE DESEMPATE

Se entendera que hay empate cuando dos o mas propuestas luego de verificar el cumplimiento de los
requisitos habilitantes y realizada la ponderacion, dé como resultado un mismo puntaje, en este caso
se procedera a realizar desempate de la siguiente manera:

a) Sera seleccionada la Organizacion de Recicladores que al vencimiento del plazo de la
presentacion de las ofertas acredite tener el mayor numero de empleados con discapacidad.
Esta circunstancia se acreditara con la Certificacion expedida por el Ministerio de Trabajo
solicitada en el numeral 13 de esta convocatoria.

b) Si lo anterior no es posible o se sigue presentando empate, se realizara sorteo a través de
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audiencia virtual y el procedimiento sera mediante formula aleatoria de Excel, el cual se dara a
conocer en audiencia previamente a la realizacion del sorteo.

15 PERIODO PARA PRESENTAR OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACION Y
VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES:

El informe de evaluaciébn sera publicado en la pagina web de la entidad
http://www. proteccionanimalbogota.gov.co/ por el término establecido en el cronograma para que
los proponentes formulen las observaciones que consideren pertinentes.

Las respuestas a las observaciones se publicaran en la pagina web de la entidad
http://www. proteccionanimalbogota.gov.co/ junto con la comunicacién de aceptacion de la oferta.

16 ADJUDICACION

La adjudicacién se hara a la oferta que obtenga el mayor puntaje de conformidad con los criterios
establecidos en esta convocatoria publica.

17 PRESENTACION DE LA PROPUESTA, PROPUESTAS TOTALES Y PARCIALES,
CASUSALES DE RECHAZO Y DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO

171 PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

La entrega de la propuesta constituye un compromiso del PROPONENTE con el Instituto Distrital de
Proteccion y Bienestar Animal.

La presentacion de la oferta se hara de acuerdo con las siguientes instrucciones:

El Proponente debe presentar su oferta a través del correo electronico |.tabares@animalesbog.gov.co antes
de la fecha y hora limite establecida en el cronograma de la presente convocatoria.

El pliego de condiciones del presente proceso esta conformado por los requerimientos contenidos en
el presente documento, el estudio previo, sus anexos y la informacién solicitada en los formatos

De la diligencia de CIERRE, se publicard en la pagina web de la entidad
http://www.proteccionanimalbogota.gov.co/ el listado de las organizaciones que presentaron oferta.

Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracion y presentacion de las propuestas
seran de su propia cuenta y riesgo. La Secretaria Distrital de Hacienda no reconocera ni reembolsara
ningun valor por este concepto.

17.2 RECHAZO DE PROPUESTAS.
El Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar Animal rechazara las propuestas en los siguientes eventos:

a) Cuando la propuesta no cumpla la totalidad de requisitos minimos exigidos en la presente
convocatoria
b) Cuando el Comité Evaluador de la Entidad haya solicitado presentar algun documento o subsanar o
aclarar alguna informacién necesaria para el cumplimiento de los requisitos minimos de caracter
juridico y técnico, y el oferente NO aporte, subsane o aclare lo pertinente para tal efecto o cuando
allegadas las aclaraciones, observaciones y documentos no se ajusten a lo solicitado en la
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Convocatoria Publica, o la informacién presentada y/o aclarada sea inconsistente o contradictoria o

induzca en error a la entidad.
¢) Cuando se presenten propuestas parciales.
d) Cuando el proponente ejecute cualquier accion tendiente a influir o presionar a los encargados de la

evaluacion de las propuestas o la adjudicacién del acuerdo

e) Cuando la propuesta NO haya sido presentada en la fecha y hora sefialada en el en el cronograma
de la Convocatoria

f) Cuando el objeto social de la persona juridica proponente, la actividad comercial de la persona natural
comerciante o el objeto social de alguno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unién
Temporal no permita ejecutar el objeto del acuerdo

g) Cuando el oferente o uno de los integrantes del consorcio o union temporal o figura asociativa, no
cuente con la capacidad juridica suficiente para la presentacion de la propuesta, sin que se subsane
en debida forma.

h) Cuando la duracion de la organizacién (persona juridica, consorcio o union temporal) es inferior a la
duracion del acuerdo y un (1) afio mas.

i) Cuando una persona natural o juridica participe en mas de una oferta, bien sea como oferente
individual o como integrante de un consorcio o unién temporal. En este caso, se rechazaran todas
las ofertas que incurran en la situacion descrita.

j)  Cuando el proponente o alguno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unién Temporal
se encuentra en alguna de las causales de disolucion a que se refieren los articulos 218, 342, 351,
370y 457 del Cédigo de Comercio

k) Cuando el proponente presente su oferta de manera condicionada, se entiende que hay
condicionamiento cuando se esta limitando o afectando lo ofrecido frente a lo solicitado en la presente
convocatoria publica.

17.3CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION

El Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar Animal declarara desierto el proceso de seleccién en los
siguientes eventos:

1. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta.
2. Cuando no se presente propuesta alguna.
3. En el evento en que no se logre habilitacién de ningtin proponente.

La declaratoria se hard mediante Acto Administrativo motivado, que se publicara en la pagina web de la
Entidad.

18. CONDICIONES PARTICULARES DEL ACUERDO

Los proponentes aceptan integramente las condiciones y obligaciones de la Convocatoria Publica, asi
como las contenidas en los estudios y documentos Previos, y aquellas que de conformidad con la Ley,
deben tener los Acuerdos de Corresponsabilidad con la Administracion Publica.

19 PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la ejecucion del acuerdo sera por DOS (2) ANOS, contados a partir de la suscripcion del
acta de inicio.

20 SUPERVISION

La supervision del contrato serd ejercida por el SUBDIRECTOR DE GESTION CORPORATIVA o por quien
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éste designe.

El Supervisor, podra designar mediante comunicacién escrita un Servidor Publico que se denominara
“apoyo a la supervision” y que tendra como funcién apoyar a éste en la supervisién de la ejecucién de las
obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

El supervisor y/o su Apoyo ejerceran sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de
Contratacion del Instituto de Proteccion y Bienestar Animal - IDPYBA y estan obligados a vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor debera realizar un seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en
concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. Para tal fin deberan cumplir con las facultades y
deberes establecidos en la referida ley y las demas normas concordantes vigentes.

21 GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
LA ORGANIZACION RECICLADORA seleccionada se compromete a constituir dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes al perfeccionamiento del Acuerdo de Corresponsabilidad, una garantia tnica a favor de

Entidades Estatales expedida por una compariia de seguros o entidad bancaria legalmente establecida
en el pais, que ampare los riesgos que a continuacion se relacionan:

La garantia unica de cumplimiento debe cubrir los siguientes riesgos:

AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA DE AMPARO
CUMPLIMIENTO Este amparo se constituira por | Término de ejecucién del Acuerdo
una cuantia igual al 30% de la | y hasta cuatro meses mas.
suma de diez millones de
pesos ($10.000.000) M/CTE

22 CUMPLIMIENTO DE LA LEGISLACION AMBIENTAL

La organizacion de recicladores debera cumplir con la legislacién ambiental vigente sin necesidad de
requerimiento expreso de la entidad; Por lo anterior le corresponde prever los costos ambientales en
que deba incurrir por el cumplimiento de las medidas ambientales antes, durante y después de la
ejecucion del acuerdo.

23 ANEXOS

Anexo No. 1 Formato de Ponderacién (El cual obligatoriamente debe ser diligenciado a efectos de
ponderar la propuesta)

Anexo No. 2 Matriz de Riesgos
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24 DOMICILIO

Para todos los efectos legales se fija como domicilio la ciudad de Bogota, D.C. Se expide en Bogota, D.
C., alos diez (10) dias del mes de septiembre del 2021.

o =
GOTARDO ANTONID YANEZ ALVAREZ
SUBDIRECTOR PE GESTION CORPORATIVA
Instituto Distrital de'Proteccion y Bienestar Animal

0
Proyectado por: Catalina Téutiva Profesional Universitario Contractual (_ _
Revisado por: Jenny Andrea Gémez Profesional Especializado Contractual
Revisado por: Susan Buitrago SGC Contractual )
Revisado por: Carlos Gutiérrez Asesor SGC =y

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales y por I51afto lo
presentamos para la firma
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Convocatoria Publica No 001-2021
ANEXO No. 1 PONDERACION

FACTOR 1: UBICACION GEOGRAFICA: (Solo puede marcar X en la casilla que aplique, si marca
X en mas de una casilla 0 no marca X en ninguna casilla la ponderacion sera cero)

LOCALIDAD PUNTAJE SENALE CON UNA X CUAL

CORRESPONDE:
Engativa 20 puntos
Suba y Fontibon 15 puntos
Otras localidades 10 puntos
Fuera de Bogota 5 puntos

Nota: La ubicacion geografica se verificara en el directorio de organizaciones de recicladores publicado
en la pagina web de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos-UAESP.

Si alguna organizacion tiene mas de una sede, NO se sumara el puntaje de todas las ubicaciones, solo
se tendra en cuenta la ubicacion con mayor puntaje, priorizando que la localizacion seleccionada sea la
mas proxima a la sede de entrega del Instituto del material reciclado, en pro, de reducir el tiempo y
trayectoria del transporte, y los impactos ambientales que derivan de este.

FACTOR 2: CAPACITACIONES Y SENSIBILIZACIONES (TEORICO): (Solo puede marcar X en la
casilla que aplique, si marca X en mas de una casilla o no marca X en ninguna casilla
la ponderacion sera cero)

CANTIDAD DE CAPACITACIONES Y OFERTA

SENSIBILIZACIONES PUNTAJE
OFRECIDAS

(5) Capacitaciones y/o Sensibilizaciones
por afio
(3) Capacitaciones y/o Sensibilizaciones
por afo
(1) Capacitacién y/o Sensibilizacién por
afio

Seriale con una X cual
es su ofrecimiento

40 puntos

25 puntos

15 puntos

ORGANIZACION DE RECICLADORES que no responda o cuyo ofrecimiento no corresponda con lo
solicitado por el Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar Animal, se le calificara con CERO (0)
PUNTOS.

Los certificados de las capacitaciones y talleres practicos solicitados en el proceso de seleccion son del afio
en curso (2021) y deben ser expedidas por las entidades o empresas que entregan el material reciclado a
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la asociacion de reciclaje.

FACTOR 3: TALLERES — PRACTICOS: (Solo puede marcar X en la casilla que aplique, si marca X
en mas de una casilla o no marca X en ninguna casilla la ponderacion sera cero)

CANTIDAD DE CAPACITACIONES Y OFERTA
SENSIBILIZACIONES PUNTAJE Sefiale con una X cuél es
OFRECIDAS su ofrecimiento
3 talleres por afio 40 puntos
2 talleres por afio 25 puntos
1 taller por afio 15 puntos

La ORGANIZACION DE RECICLADORES que no responda o cuyo ofrecimiento no corresponda con lo
solicitado por el Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar Animal, se le calificara con CERO (0)
PUNTOS.

Nota: EI proponente que no diligencie el presente Anexo, no se le otorgara puntaje.
El proponente no puede modificar las condiciones definidas en el presente Formato, en caso de hacerlo

no obtendra puntaje.

Los certificados de las capacitaciones y talleres practicos solicitados en el proceso de seleccién son del afio
en curso (2021) y deben ser expedidas por las entidades o empresas que entregan el material reciclado a
la asociacion de reciclaje.
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Convocatoria Publica No. AC-001-2021
ANEXO No. 2 MATRIZ DE RIESGOS

(VER ESTUDIOS PREVIOS EN LA PAGINA WEB DEL INSTITUTO DISTRITAL DE PROTECCION Y
BIENESTAR ANIMAL)
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FORMATO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad y fecha

Senores
INSTITUTO DISTRITAL DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL.

REFERENCIA: Convocatoria Publica No. AC-001-2021

Respetados sefiores:

Por medio de los documentos adjuntos me permito presentar propuesta para participar en el proceso cuyo
objeto es: “REALIZAR LA SELECCION, SEPARACION, CLASIFICACION, RECOLECCION, LIMPIEZA,
EMBALAJE, PESAJE, TRANSPORTE, APROVECHAMIENTO Y DISPOSICION DE LOS RESIDUOS
POTENCIALMENTE RECICLABLES Y APROVECHABLES QUE SE GENEREN EN LAS DIFERENTES
SEDES DEL INSTITUTO DISTRITAL DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL”, de conformidad con lo
establecido en los estudios previos y en el pliego de la Convocatoria.

Asi mismo, en el evento de resultar favorecido con la adjudicacién, me comprometo a efectuar los tramites
para la legalizacién y ejecucion del Acuerdo de Corresponsabilidad, dentro de los plazos establecidos para
el. Igualmente, me comprometo a ejecutar el objeto contractual de acuerdo con los documentos que hacen
parte del proceso de seleccion.

En mi calidad de proponente declaro:

1. Que conozco la Convocatoria Publica electrénica y todos los documentos que hacen parte del proceso
de seleccién e informaciones sobre preguntas y respuestas, las adendas expedidas, asi como, los
demas documentos relacionados con el objeto a desarrollar y acepto cumplir todos los requisitos en
ellos exigidos.

2. Igualmente, declaro bajo la gravedad del juramento, que toda la informacion aportada y contenida en
mi propuesta es veraz y susceptible de comprobacion.

3. Que acepto las condiciones y demas exigencias para la ejecucion del contrato.

4. Que en caso de que se me adjudique el contrato me comprometo a suscribir el acta de iniciacion con
el Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal y a terminar el contrato dentro de los plazos
contractuales.

5. Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a este proceso
contractual.

6. Que con la firma de la presente carta bajo la gravedad del juramento, manifiesto que el proponente (o
los integrantes del proponente si el mismo es un consorcio o unién temporal) que no se encuentra
incurso dentro de las inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones o conflictos de intereses,
establecidos en la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993 adicionada por la Ley 1150 de 2007, Ley
1296 de 2009, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, en los articulos 1°, 2°, 3°. 4°, 5, 84 paragrafo 2°y 90
de la Ley 1474 de 2011, y las demas normas pertinentes.

7. Que el proponente (ni los miembros que lo integran si fuere el caso) no esta (n) reportado (s) en el
altimo Boletin de Responsables Fiscales vigente a la fecha de la presentacién de la oferta, expedido
por la Contraloria General de |a Republica.
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Que lei cuidadosamente todas las condiciones de la Convocatoria Publica y elaboré mi propuesta
ajustada a los documentos que la integran. Por tanto, conoci y tuve las oportunidades establecidas
para solicitar aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a mis

inquietudes.
QUE MI INFORMACION BASICA SE RESUME ASI:

Nombre completo del proponente

Cédula de ciudadania o NIT

Representante legal

(En caso de Consorcio 0 Unién Temporal, se debe indicar el nombre de cada una de las partes que lo
conforman)

10.

14,

12.

13"

14.

15.

Que NINGUNO de los documentos de nuestra propuesta cuentan con reserva legal. (En caso de contar
con reserva legal indicar las normas y los documentos).

Que como proponente cuento con la capacidad suficiente para ejecutar el contrato derivado del
presente proceso exigida en la Invitacién Publica.

Que conozco, y de manera expresa acepto y me obligo a cumplir las Condiciones Técnicas Minimas
exigidas en el Estudio Previo y el Pliego de Condiciones de la Convocatoria Publica, en el evento de
ser adjudicatario del contrato.

13 Me permito informar que las comunicaciones relativas a este proceso de seleccion las recibiré en la
siguiente direccion: :

Que de conformidad con lo dispuesto en la Circular No. 1 de 2011, de fecha19 de enero de 2011,
expedida por el Alcalde Mayor de Bogota D.C., en el evento de adjudicacién del contrato, nos
comprometemos a no contratar a menores de edad, en cumplimiento de los pactos, convenios y
convenciones internacionales ratificados por Colombia, segtn lo establece la Constitucién Politica de
1991 y demas normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos de
los nifios.

Que SI  acepto o No  acepto (Senalar con una X) ser notificado a través de correo electrénico. En
caso afirmativo, por favor indicar el correo electrénico en el cual recibira notificaciones, en el siguiente
espacio: correo electronico para notificaciones (El correo electrénico debe corresponder con el
correo registrado en la plataforma del SECOP ).

Nombre del Representante Legal

C.C.N° de

FIRMA
NOMBRE DE QUIEN FIRMA
Direccién Ciudad Teléfono(s)

Atentamente,

Firma
Nombre o Razén Social del Proponente

NIT
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Formato No. 2:
Formatos Compromiso consorcial y compromiso de unién temporal

FORMATO COMPROMISO CONSORCIAL

Entre, (persona juridica) , domiciliados en . constituida mediante Escritura No.
- otorgada en de 19 en la Notaria de , representada en
éste acto por, mayor de edad y vecino de _, identificado con la cédula de ciudadania No.

de , quien obra en su caracter de . con amplias atribuciones
al efecto, por una parte, y (persona juridica) __. , domiciliada en ,
constituida mediante Escritura  No. ____ otorgada el de 199 en la
Notaria representada en este acto por , mayor de edad y vecino de , identificado con la
cédula de ciudadania No. de _ , quien obra en su caracter de , con amplias

atribuciones, hemos determinado celebrar un compromiso © convenio consorcial que se regira por las
siguientes clausulas: PRIMERA: Este compromiso se celebra con el fin de integrar, como en efecto se
integra por medio del presente documento, un consorcio entre y y y

que se denominara __, para efectos de presentar una oferta conjunta para el Proceso
de Convocatoria Publica No AC- 001-2021 cuyo objeto es “REALIZAR LA SELECCION, SEPARACION,
CLASIFICACION, RECOLECCION, LIMPIEZA, EMBALAJE, PESAJE, TRANSPORTE,
APROVECHAMIENTO Y DISPOSICION DE LOS RESIDUOS POTENCIALMENTE RECICLABLES Y
APROVECHABLES QUE SE GENEREN EN LAS DIFERENTES SEDES DEL INSTITUTO DISTRITAL DE
PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL". Asi mismo, y solo para efecto de los informes que deba presentar
a la Camara de Comercio la entidad contratante, sefialamos que los términos y extension de nuestra
participacién en la propuesta 'y én la ejecucién del contrato, es la siguiente:
_ SEGUNDA: Por virtud de lo anterior nos comprometemos, desde ahora
por medio del presente documento, tanto a presentar una oferta conjunta, como a celebrar y ejecutar el
contrato respectivo en caso de seleccion iguaimente en forma conjunta y dentro de las condiciones exigidas
por EL INSTITUTO DISTRITAL DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL. TERCERA: Queda
expresamente convenido que los consorciados respondemos solidariamente por el cumplimiento total
de la oferta y de la ejecucion del contrato; en consecuencia, las actuaciones, hechos y omisiones que se
presenten en desarrollo de los citados eventos, afecta a todas las personas que lo conforman. CUARTA:
Celebrado el contrato, queda convenido que no podra haber cesion del mismo entre los miembros que
integren el consorcio. Cuando se trate de cesioh a terceros, se requerira de la autorizacion previa, expresa
y escrita por EL INSTITUTO DITRITAL DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL. QUINTA: Se hace
constar, ademas, que quienes estamos suscribiendo este compromiso disponemos de atribuciones
suficientes para representar a nuestras firmas y para contratar en nombre suyo, no solamente para los
efectos del presente convenio sino también para la ejecucion y celebracién de todos los actos y contratos
que se deriven tanto del compromiso consorcial como de la adjudicacién del contrato que de ella se derive.
SEXTA.- DURACION: que la duracion del compromiso consorcial se extendera desde la firma del presente
compromiso, por todo el plazo de ejecucion del contrato que nos sea adjudicado y un (1) afio mas. No
obstante, lo anterior, en el evento en que no ocurriere la liquidacién dentro del afio siguiente a la terminacion
del contrato, la duracion se extendera hasta la liquidacion del contrato. SEPTIMA - DIRECCION: Para todos
los efectos ante el INSTITUTO DISTRITAL DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL, se consignan a
continuacioén las direcciones donde funcionan las oficinas de los consorciados, a saber: ,
, , No obstante, lo anterior, se acepta desde ahora que el
INSTITUO DISTRITAL DE PORTECCION Y BIENESTAR ANIMAL, puede dirigirse al consorcio a la
siguiente direccion: ___Para todos los efectos los integrantes del Consorcio designamos de
comun acuerdo __, identificado con C.C. No. como representante del mismo.
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Para constancia se firma a los
FIRMAS

NOMBRE

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
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FORMATO COMPROMISO UNION TEMPORAL

Entre, (persona juridica) , domiciliados en constituida mediante
Escritura Publica No. otorgadaen ____ de199___ en la Notaria _
de ____ ,representada en éste acto por mayor de edad y vecino de

. identificado con la cédula de ciudadania No. de , quien obra en su caracter
de con amplias atribuciones al efecto, por una parte, y (persona juridica) , domiciliada
en ___,constituida mediante Escritura No.__otorgadael ___ de199 _ , mayorde edad y
vecinode ____identificado con la cédula de ciudadania No. de , quien obra
en su caracterde ___ _con amplias atribuciones hemos determinado celebrar un compromiso de

unién temporal que se denominara y se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA: Este compromiso
se celebra con el fin de integrar, como en efecto se integra por medio del presente una oferta conjunta para
el Proceso de Convocatoria Publica No AC-001-2021, cuyo objeto es “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA
LA SELECCION, RECOLECCION, ORGANIZACION, LIMPIEZA, EMBALAJE, PESAJE, TRANSPORTE Y
DISPOSICION DE LOS RESIDUOS POTENCIALMENTE RECICLABLES Y APROVECHABLES QUE SE
GENEREN EN LAS DIFERENTES SEDES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE BOGOTA
Y EL CAD". SEGUNDA: Por virtud de lo

anterior nos comprometemos desde ahora, por medio del presente documento, tanto a presentar una oferta
conjunta, como a celebrar y ejecutar el contrato respectivo en caso de seleccion, igualmente en forma
conjunta y dentro de las condiciones exigidas por la SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C. TERCERA: Queda expresamente convenido que las personas que integramos esta Union
Temporal respondemos solidariamente por el cumplimiento total de la propuesta y de la ejecucion del
contrato, en consecuencia, las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de los
citados eventos afecta a todos los integrantes que la conforman. Para efectos de la aplicacion de las
sanciones por incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y de la orden, convenimos que
los términos y extensién de nuestra participacién en la propuesta y en la ejecucion del contrato, es la
siguiente:

. Igualmente, nos comprometemos a no modificar los términos y la extension de las
actividades sefialadas anteriormente sin el consentimiento previo y escrito de EL INSTITUTO DISTRITAL
DE PORTECCION Y BEINESTAR ANIMAL. CUARTA: Celebrado el contrato, queda convenido que no
podra haber cesion del mismo entre los miembros que integren la Union Temporal. Cuando se trate de
cesidn a terceros, se requerira de la autorizacion previa, expresay escrita del INSTITUTO DISTRITAL DE
PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL. QUINTA: Se hace constar, ademdas que quienes estamos
suscribiendo este compromiso disponemos de atribuciones suficientes para representar a nuestras firmas
y para contratar en nombre suyo, no solamente para los efectos del presente convenio sino también para
la ejecucion y celebracion de todos los actos y contratos que se deriven tanto de la Unién Temporal como
de la seleccion y del contrato que de ella se derive. SEXTA.- DURACION: que la duracion del compromiso
de unién temporal se extendera desde la firma del presente compromiso, por todo el plazo de ejecucion del
contrato que nos sea adjudicado y un (1) afio mas. No obstante, lo anterior, en el evento en que no ocurriere
la liquidacién dentro del afio siguiente a la terminacion del contrato, la duracién se extendera hasta la
liguidacion del contrato. SEPTIMA.- DIRECCION: Para todos los efectos ante la SECRETARIA DISTRITAL
DE HACIENDA DE BOGOTA D.C., se consignan a continuacion las direcciones donde funcionaran las
oficinas de las personas que integran la Unién Temporal a saber: :

. No ol')stante‘ lo anterior, se acepta desde ahora que el INSTITUTO DISTRITAL DE

PROTECCION Y BINEESTAR ANIMAL., puede dirigirse a la siguiente direccion Para todos
los efectos los integrantes de la Unién Temporal de comun acuerdo designamos a

identificado con C.C. No. como representante de la misma. Para constancia se
firma en alos
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FIRMAS
NOMBRE
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
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FORMATO N. 3
CERTIFICACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES
Ciudad y fecha
Sefores

INSTITUTO DISTRITAL DE PROTECCION Y BINEESTAR ANIMAL

REFERENCIA: Convocatoria Publica No AC-001-2021

Por medio del presente documento me permito certificar que (Nombre o razén social del
proponente) ha cumplido durante los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre de la
presente Convocatoria, con el pago de los aportes a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos
Laborales, Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002, en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012y demas normas

que las adicionen, complementen o modifiquen.

Atentamente,

(Firma del proponente o del representante legal del Proponente o del revisor fiscal)

Nombre: (insertar nombre del proponente o del representante legal del proponente o del revisor fiscal)
Cargo: (insertar informacion)

Documento de identidad: (insertar informacion)

(Insertar nombre del proponente o razon social del proponente) (Insertar NIT del proponente)

El proponente debera allegar una certificacion que contenga minimo la informacién senalada en el sub numeral 11.1.4 del numeral
11 del Pliego.

Persona Juridica: Debe adjuntar con su propuesta, una certificacién en la cual se acredite el pago de los aportes realizados durante
por lo menos los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso de seleccion a los Sistemas de Salud,
Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA. de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Dicha certificacion debe suscribirla el Revisor Fiscal de la sociedad, si el
proponente de acuerdo con la Ley lo requiere, 0 en caso contrario la certificacién suscribirla el Representante Legal de la sociedad
proponente.

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean personas juridicas constituidas
en Colombia, deberan presentar en forma independiente dicha certificacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal
respectivo y segun corresponda.

Persona natural: Debera allegar las constancias de pago o planillas a través de las cuales se acredite el cumplimiento de sus
obligaciones con los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, éstos ultimos
cuando a ello hubiere lugar.

Nota: En caso que el proponente se encuentre exonerado del pago de alguno de los aportes con fundamento en el articulo 65 de la
Ley 1819 de 2016, el cual adicion¢ el articulo 114-1 del Estatuto Tributario; o no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado
a efectuar el pago de seguridad social y aportes parafiscales en relacién con personal, debe asi indicarlo en la certificacion expedida
por el revisor fiscal o por el representante legal o por el proponente persona natural, segtn el caso, estos Gltimos bajo la gravedad del
juramento, el cual se entiende prestado con la presentacion de la oferta.
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FORMATO N° 4
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Seiiores
INSTITUTO DISTRITAL DE PORTECCION Y BIENESTAR ANIMAL

Proceso de contratacion: No AC-001-2021, cuyo objeto es “REALIZAR LA SELECCION, SEPARACION,
CLASIFICACION, RECOLECCION, LIMPIEZA, EMBALAJE, PESAUJE, TRANSPORTE,
APROVECHAMIENTO Y DISPOSICION DE LOS RESIDUOS POTENCIALMENTE RECICLABLES Y
APROVECHABLES QUE SE GENEREN EN LAS DIFERENTES SEDES DEL INSTITUTO DISTRI TAL DE
PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL”

(nombre del representante legal del proponente o de la persona natural proponente),
identificado(a) como aparece al pie de mi firma, obrando en mi propio nombre o en mi calidad de
representante legal de (nombre o razén social del proponente) manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y del Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal
para fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracién publica.

2. Nos comprometemos a no ofrecer Yy no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores del Instituto Distrital de Proteccion y
Bienestar Animal, directamente 0 a través de sus empleados, contratistas o terceros.

3. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o
efecto la colusién en el proceso de contratacién AC-001-2021

4. Nos comprometemos a revelar la informacioén que sobre el proceso de contratacion AC-001-2021 ., hos
soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

5. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados y asesores.

6. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

7. No incurrir en falsedad o adulteracién de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del
proceso de seleccion

En constancia de lo anterior firmo este documento a los (Insertar fecha de expedicion),

(Firma representante legal del Proponente o del proponente persona natural)
Nombre: (insertar nombre del representante legal del proponente o de la persona natural proponente)
Cargo: (insertar informacion)

Documento de identidad: (insertar informacién) (Insertar nombre o razén social del proponente) (Insertar
NIT del proponente)
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FORMATO No. 5
CRITERIOS DE DESEMPATE

Seiiores

INSTITUTO 'DISTRITAL DE
PROTECCION Y BIENESTAR
ANIMAL

Proceso de contratacién: No AC-001-2021, cuyo objeto es "REALIZAR LA SELECCION, SEPARACION,
CLASIFICACION, RECOLECCION, LIMPIEZA, EMBALAJE, PESAJE, TRANSPORTE,
APROVECHAMIENTO Y DISPOSICION DE LOS RESIDUOS POTENCIALMENTE RECICLABLES Y
APROVECHABLES QUE SE GENERENEN LAS DIFERENTES SEDES DEL INSTITUTO DISTRITAL DE
PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL”

(nombre del representante legal del proponente o de la persona natural proponente), identificado(a) como
aparece al pie de mi firma, obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de
(nombre o razén social del proponente) manifiesto lo siguiente:

Certifico que

N Criterios de desempate cumplo a la

o} fecha

de cierre del

proceso (S|
/NO)

La Organizacion de Recicladores que represento, al vencimiento del
plazo de la presentacion de las ofertas tiene empleados en condicion
1 de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997.

Esta circunstancia se acreditara con la Certificacion expedida por el
Ministerio de Trabajo, el cual deberéa ser aportada junto con la oferta

Nota 1: El proponente debe indicar de manera clara y expresa si cumple o no el correspondiente factor de
desempate. Por consiguiente, debe diligenciar con la manifestacion de Sl o NO.

Nota 2. En caso de que deba darse aplicacion a los factores de desempate, la Entidad podra solicitar
documentacion o aclaraciones adicionales, de acuerdo con la manifestacién realizada por el proponente
en el presente formato.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los (Insertar fecha de expedicion).

(Firma representante legal del Proponente o del proponente persona natural)

Nombre: (insertar nombre del representante legal del proponente o de la persona natural proponente)
Cargo: (insertar informacion)

Documento de identidad: (insertar informacion) (Insertar nombre o razon social del proponente) (Insertar

NIT del proponente)
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