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MEMORANDO 
 
 
Bogotá D.C., 12 de septiembre de 2024 
 
 
PARA: HANS RONALD NIÑO GARCIA 

Subdirector de Gestión Corporativa 
 
DE:  SUBDIRECTORA DE CULTURA CIUDADANA Y GESTION DEL 

CONOCIMIENTO 
 
ASUNTO: OTRO SI ACUERDO DE VOLUNTADES ENTRE EL OBSERVATORIO DE 

MUJER Y EQUIDAD DE GENERO DE LA SDM Y EL OBSERVATORIO DE 
PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL DEL IDPYBA 

 
Cordial saludo 
 
Por medio del presente se remite Otro Si para firma por parte del Subdirector de Gestión 
Coportarativa, entre el Observatorio de Mujer y Equidad de Género de la Secretaria 
Distrital de la Mujer y el Observatorio de Protección y Bienestar Animal del Instituto 
Distrital de Protección y Bienestar Animal. 
 
Se anexan los documentos de la Dra. Isabel Muñoz de la Secretaría Distrital de la Mujer 
y los documentos del Subdirector de Gestión Corporativa del IDPYBA con los que cuenta 
la Subdirección de Cultura Ciudadana y Gestión del Conocimiento, la cedula y demás 
documentos personales del Dr Hans Niño reposan en su historia laboral en el Área de 
Gestión Humana de la SGC. 
 
Atentamente 
 
 
 
 
 
ANA MARIA HINESTROSA VILLA 
Subdirectora de Cultura Ciudadana y Gestión del Conocimiento 
 
Reviso: Luis Alberto Arias – Profesional Especializado SCCGC 
 

http://www.animalesbog.gov.co/
mailto:proteccionanimal@animalesbog.gov.co
sandra.atara
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Entre los suscritos a saber, HANS RONALD NIÑO GARCIA identificado con cédula de 
ciudadanía N.º 80.052.975, quien actúa en calidad de Ordenador del Gasto de acuerdo a la 
Resolución 984 de 2023 del INSTITUTO DISTRITAL DE PROTECCIÓN Y BIENESTAR 
ANIMAL, nombrado mediante Resolución 213 de 28 de junio de 2024 y acta de posesión 114 
del 08 de julio de 2024, con capacidad para contratar y comprometer los recursos del INSTITUTO 
DISTRITAL DE PROTECCIÓN Y BIENESTAR ANIMAL con NIT. 901.097.324-6, quien para los 
efectos del presente documento se denominará EL INSTITUTO, de una parte y por la otra 
ISABELLA MUÑOZ GÓMEZ, identificada con la cédula de ciudadanía número 1.020.749.580, 
actuando en representación de la SECRETARÍA DISTRITAL DE LA MUJER en su calidad de 
Directora de Gestión del Conocimiento, nombrada a través de Resolución No. 239 del 25 de junio 
de 2024, como consta en acta de posesión, debidamente facultada para suscribir el presente 
documento, facultada mediante resolución No. 418 de 2021 “Por medio de la cual se hace una 
delegación en la Secretaría Distrital de la Mujer, relacionada con el trámite en el intercambio de 
información y/o conocimiento entre Entidades”, quien para efectos de este acto se denominará 
el SDMUJER, hemos convenido suscribir el presente otro sí, previas las siguientes:  
 
 

CONSIDERACIONES  
 
 El 15 de septiembre de 2022 se suscribió el Acuerdo de intercambio de información para 

compartir información y/o conocimiento entre el Observatorio del Instituto Distrital de 
Protección y Bienestar Animal y la Dirección de Gestión de conocimiento de la Secretaría 
Distrital de la Mujer. 
 

 Los avances del Acuerdo incluyen: la propuesta, diseño y elaboración de una investigación 
que relaciona el bienestar animal con la situación y los derechos de las mujeres que habitan 
en el distrito capital, por medio de un informe técnico violencias interrelacionadas y una base 
de datos sobre el estado del arte de la misma; desarrollo de capacidades, el acompañamiento 
y participación del espacio de encuentro y reflexión con los y las habitantes de Bogotá, por 
medio de la Invitación a la segunda sesión – 2022 de las Mesas Mujer Bogotá / Observatorio 
de Mujeres y Equidad de Género; se establecieron herramientas y procedimientos para 
intercambiar información estructurada y no estructurada de orden cualitativo, cuantitativo y 
mixto, de manera total o parcial. Por medio de reuniones de en la cuales se abordó el proceso 
de investigación sobre violencias interrelacionadas; Por último, en la línea de trabajo de 
levantamiento y recopilación de información se elaboró una matriz de Revisión de prensa, 
Investigaciones previas, y otros insumos relacionados a violencias interrelacionadas. 

 
 El plazo de ejecución del referido acuerdo se pactó de la siguiente forma:  
 

“El presente acuerdo de voluntades tendrá un plazo de duración de dos años contad 
os a partir de la fecha de su suscripción. Sin perjuicio, de que las partes consideren una vez 
cumplido dicho periodo, continuar con el trabajo conjunto. 
 
Para constancia y conformidad de lo expuesto las partes proceden a suscribir este acuerdo 
marco de Voluntades en las ciudades (sic) de Bogotá D.C. (Colombia) el 15 del mes de 
septiembre de año 2022. 
 
Los efectos del presente acuerdo podrán ser terminados de mutuo acuerdo antes del 
vencimiento del plazo de vigencia, el cual constará por escrito” 
 

 El Acuerdo de intercambio de información con el IDPYBA finaliza el15/09/2024. 
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JUSTIFICACIÓN 
 
Se requiere mantener el intercambio de información de conformidad con lo establecido en el 
alcance del objeto del acuerdo suscrito el 15 de septiembre de 2022.  
  
Sumado a lo anterior se requiere aportar a la toma de decisiones institucionales contribuyendo a la 
solución de los fenómenos o problemáticas públicas asociadas con las temáticas estudiadas por cada 
observatorio, tal como lo establece el acuerdo 871 de 2023 - " Por el cual se establecen medidas para el 
fortalecimiento de la red de observatorios distritales, se adoptan lineamientos para su funcionamiento y 
se dictan otras disposiciones”. 
 
Para cumplir con el objetivo principal de InfoCuidado, que es consolidar los datos de las personas 
que utilizan los servicios ofertados por los sectores y entidades de la Administración Distrital en 
el marco del Sistema Distrital de Cuidado, la Secretaría Distrital de la Mujer ha firmado “Acuerdos 
de intercambio de información” con cada una de las entidades distritales vinculadas al SIDICU. 
 
Para InfoCuidado, es fundamental contar con los acuerdos de intercambio de información entre 
la SDMujer y las entidades que prestan servicios en el SIDICU, pues es la forma de dinamizar el 
flujo de datos que permitan reportar de manera periódica el comportamiento del sistema de 
cuidado (atenciones y personas participantes). 
 
Con el fin de garantizar el intercambio de información para los servicios que brinda el IDPYBA 
se requiere la continuidad de la realización de los reportes mensuales respecto de los servicios 
que brindan en el marco del Sistema Distrital De Cuidado. 
 
Existe la necesidad de aportar elementos para la definición de políticas públicas. Este tipo de 
información proporciona evidencia sólida para respaldar la formulación de políticas públicas 
efectivas en materia de prevención y erradicación de la violencia, al visibilizar las causas 
estructurales de la violencia, se pueden impulsar transformaciones sistémicas y erradicar 
prácticas que perpetúan la desigualdad y las violencias interrelacionadas. 
 
 
 
 
 
 
 

MODIFICACIÓN: 
 
En virtud del presente documento, las partes han decidido prorrogar el plazo del acuerdo por (01) 
un año, hasta el 15 de septiembre de 2025. El plazo total es de 3 años, por lo cual se modifica 
EL APARTE denominado “TÉRMINO DE DURACIÓN” del acuerdo ya identificado el cual 
quedará así: 
 
 

“TÉRMINO DE DURACIÓN 
 

El presente acuerdo de voluntades tendrá un plazo de duración de tres (03) años 
contados a partir de la fecha de su suscripción. Sin perjuicio, de que las partes 
consideren una vez cumplido dicho periodo, continuar con el trabajo conjunto. 
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Para constancia y conformidad de lo expuesto las partes proceden a suscribir este 
acuerdo marco de Voluntades en la ciudad de Bogotá D.C. el día 15 del mes de 
septiembre de año 2022. 
 
Los efectos del presente acuerdo podrán ser terminado de mutuo acuerdo antes del 
vencimiento del plazo de vigencia, el cual constará por escrito”. 

 
 
Se firma en señal de aceptación a los 12 días del mes de septiembre de 2024. 
 
Por la Secretaría Distrital de la Mujer 
 

Por el Instituto Distrital de Protección y Bienestar 
Animal 

 
 
 
 
 

 

ISABELLA MUÑOZ GÓMEZ 
CC 1.020.749.580 
Directora de Gestión del Conocimiento  

HANS RONALD NIÑO GARCIA 
CC 80.052.975 
 Subdirector de Gestión Corporativa  

 
 
 Proyectó Andrea Gómez – Contratista DGC 

Luis Alberto Arias – Profesional Especializado SCCGC 
 
Reviso          Karen Viviana Stephany Franco Castañera - Contratista Gestión Contractual SGC 
  
Aprobó.  Isabella Muñoz Gómez – Directora DGC 
                    Ana María Hinestrosa – Subdirectora Técnica - SCCGC  
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